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Jornal

GARANTIDOS PELA LUTA

Acordos da Fenaban e da Caixa serão
assinados nesta quinta-feira, dia 13

Bancos têm até 24 de outubro para pagar antecipação da PLR e abono. Caixa paga até o dia 20,
60% da PLR, mais diferenças retroativas. BB não divulgou data de assinatura do acordo específico

√√√√√ Pelo acordo com a Fenaban, os bancários vão receber a
título de PLR a regra básica mais o valor adicional. Na
antecipação serão pagos 54% do salário mais um fixo de R$
1.310,12, limitado a R$ 7.028,15 e ao teto de 12,8% do lucro
líquido do banco - o que ocorrer primeiro - apurado no primeiro
semestre de 2016. A regra do adicional prevê 2,2% do lucro
líquido do primeiro semestre de 2016 , dividido igualmente entre
os trabalhadores, com teto de R$ 2.183,53.

*Esta primeira parcela será paga até o dia 24 de outubro de 2016. Os

bancos têm até o dia 1º de março de 2017 para creditar a segunda parcela.

√√√√√Abono integral de R$3.500,00

VANOR CORREIA

ENFRENTANDO DESAFIOS - Adriana Nalesso se disse
orgulhosa com a demonstração de resistência e dignidade

da categoria, na maior greve dos últimos anos

Antecipação da PLR:
quanto você vai receber*

O Comando Nacional dos
Bancários e a Federação Nacio-
nal dos Bancos (Fenaban) assi-
nam nesta quinta-feira, 13, às 16
horas, no Hotel Maksoud, em
São Paulo, a Convenção Coleti-
va de Trabalho (CCT) 2016/
2018. No mesmo dia será assi-
nado o acordo aditivo com a
direção da Caixa Econômica
Federal. Até o fechamento desta
edição, a direção do Banco do
Brasil não havia confirmado a data
da assinatura do acordo com o
funcionalismo.

Com a assinatura do documen-
to, os bancos têm até o dia 24 de
outubro para pagar a antecipação
da PLR (Participação nos Lucros
e Resultados) e o abono no valor
de R$3.500. A segunda parcela
da participação nos lucros será
creditada até o dia 1º de março
de 2017.

“Os bancários demostraram
que, mesmo nos momentos mais
adversos, são capazes de se orga-
nizar nacionalmente para lutar por
seus direitos, como ocorreu nesta
greve que durou mais de 30 dias.
Estou orgulhosa da disposição de
luta de nossa categoria”, disse a
presidenta do Sindicato, Adriana
Nalesso.

O acordo deste ano é de dois
anos e garante, para 2017, toda a
reposição da inflação do período
(INPC) mais 1% de aumento real.
Diante das incertezas da con-
juntura política de golpes, com
ameaças de retirada de direitos
pelo Congresso, esse acordo de
dois anos é considerado um
avanço.

Itaú e HSBC - Os bancários
do Itaú receberão, junto com a
primeira parcela da PLR e o
abono, a PCR (Participação

Complementar de Resultado),
reajustada pelo índice de 8%. Já
os funcionários do HSBC vão
receber a PLR paga pelo Bra-
desco. O valor será proporcio-
nal ao período de julho a
dezembro de 2016. A anteci-
pação será referente aos meses
de julho, agosto e outubro e será
creditada até o dia 24 de
outubro.

Santander - Foram enviados
dois ofícios à direção do San-
tander solicitando que o paga-
mento da antecipação da PLR,
diferenças salariais retroativas a
1º de setembro (data base da
categoria bancária) e o abono
sejam pagos até o dia 20 de
outubro. Os documentos, enca-
minhados na segunda (10), refe-
rem-se aos funcionários da ativa
do Santander Brasil e aos apo-
sentados pelo Banespa.

BB e Caixa – A PLR do
Banco do Brasil será paga man-
tendo o mesmo modelo dos
últimos anos, composto pelo
módulo da Fenaban (valor fixo
mais 45% do salário paradigma
e do BB (parte variável mais
parte linear de 4% do lucro
líquido). Na Caixa, os empre-
gados recebem a regra básica da
PLR da Fenaban, de 90% do
salário mais R$ 2.183,53,
limitado a R$ 11.713,59 – mas
ficando assegurado o mínimo de
um salário ao empregado – e,
ainda, do adicional de PLR, que
equivale à distribuição de 2,2%
do lucro líquido entre seus
trabalhadores. Recebem ainda a
PLR Social, que corresponde à
distribuição linear de 4% do lucro
líquido entre os trabalhadores,
garantida por dois anos.
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√ √ √ √ √ Abono de todos os dias parados na greve
√√√√√ Reajuste salarial ........................................... 8%
√√√√√ Abono ........................................................... R$3.500,00
√√√√√ Vale-alimentação ......................................... R$565,28 (15% de aumento)
√√√√√ Tíquete-refeição .......................................... R$32,60 por dia (10% de aumento)
√√√√√ 13ª Cesta-alimentação ................................. R$565,28 (15% de aumento)
√√√√√ Auxílio creche/babá ..................................... R$434,17 (filhos até 71 meses de idade)
......................................................................... R$371,43 (filhos até 83 meses de idade)
√ √ √ √ √ Requalificação profissional .......................... R$1.457,68
√ √ √ √ √  Auxílo Funeral ............................................ R$ 978,08
√ √ √ √ √ Morte/invalidez por assalto .......................... R$ 145.851,00
√ √ √ √ √ Auxílio-transporte (noturno) ........................ R$ 102,09
√ √ √ √ √ Licença paternidade de 20 dias
√ √ √ √ √ Emprego: centro de realocação e requalificação

PLR –    90% do salário reajustado de 8% + valor fixo de R$2.183,53, limitado ao valor de R$11.713,59. Se o total apurado na aplicação da regra
básica ficar abaixo de 5% do lucro líquido apurado em 2016, será utilizado multiplicador até atingir esse percentual ou 2,2 salários (o que ocorrer
primeiro), limitado a R$25.769,88.

Parcela Adicional da PLR – 2,2% do lucro líquido distribuído linearmente, limitado a R$4.367,07.

Antecipação da PLR – 54% do salário reajustado mais valor fixo de R$1.310,12, limitado a R$7.028,15 e ao teto de 12,8% do lucro líquido do
banco apurado no primeiro semestre de 2016, o que ocorrer primeiro. A primeira parcela da PLR será paga até dez dias após a assinatura da
Convenção Coletiva.

√√√√√ Licença paternidade de 20 dias
√ √ √ √ √ Emprego: centro de realocação e requalificação
√ √ √ √ √ Proposta de reajuste salarial para 2017: Inflação (INPC) + 1% de aumento real*

*Índice repercutirá sobre todas as verbas salariais

Acordo da Fenaban para 2017:
Inflação (INPC) + 1% de aumento real. Índice repercutirá sobre
salários, PLR, tíquetes, auxílio creche/babá e demais verbas

Acordo Coletivo de Trabalho com a Fenaban - 2016

A TESOURA DE TEMER

Entidades criam site para população
pressionar Congresso a rejeitar PEC 241

Congelamento de gastos públicos ameaçam investimentos em
áreas sociais fundamentais, como saúde, educação e habitação

Um manifesto assinado por
mais de 80 entidades, entre elas o
Comitê Nacional em Defesa das
Empresas Públicas está disponibi-
lizado no site http://naoapec241.
com.br para a população protestar
contra a aprovação da PEC 241
(Proposta de Emenda Constitucio-
nal) que estabelece um teto para
os gastos públicos. Pela proposta,

o crescimento das despesas do
setor público ficaria limitado à
variação da inflação do ano
anterior. Com isso os investimentos
sociais ficam ameaçados.

A votação da PEC 241 come-
çou nesta segunda-feira (10) na
Câmara dos Deputados, onde terá
que passar por dois turnos. Depois
irá para o Senado para ser votada

também em dois turnos, por ser
alteração da Constituição. Para
passar, o projeto terá de receber 308
votos na Câmara e 49 no Senado.

O golpista Temer quer aprovar
a PEC 241 ainda em outubro. Para
conseguir apoio ao corte de gastos
do governo, ele não economizou
no jantar milionário, regado a
champanhe e caviar, que ofereceu

a centenas de parlamentares, do-
mingo (9), no Palácio da Alvo-
rada.A petição deve ser assinada
via internet, com acesso pelo site
http://naoapec241.com. br/, que
detalha o que significa a PEC e os
graves prejuízos que ela causará à
sociedade brasileira. Até o fecha-
mento desta edição, a votação não
tinha terminado.


