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Jornal

Caia na folia e participe do desfile do Bloco dos Bancários nesta sexta-feira, 5, no Centro.
 Ligue para 2103-4150/4151 e adquira já a sua camiseta. Mais detalhes na página 3.

Adquira a camiseta do bloco e caia na folia!

No Itaú, nem sinal de PLR
O Itaú Unibanco informou que

não vai antecipar a segunda parcela
da PLR de março para fevereiro. Os
funcionários esperavam que esse
pagamento viesse antes do Carnaval,
como outros bancos costumam
fazer. O banco também não informou
quando fará o pagamento, que tem
prazo final no início de março.

Aliás, em matéria de más notí-
cias, o Itaú Unibanco está na dian-
teira. Além das constantes denún-
cias de demissões indevidas, assé-
dio moral, pressões de toda ordem
sobre funcionários sobrecarregados,
até sua campanha publicitária é
motivo de queixas.

O banco colocou na mídia um
anúncio em que fazia um trocadilho
com a palavra “digital”, escrita de
forma a colocar “Itaú” em
evidência, escrevendo “digitau”.
Pelo menos 15 consumidores
reclamaram junto ao Conar
(Conselho Nacional de Autorregu-
lamentação Publicitária), acreditan-
do que a propaganda poderia induzir
crianças a erros ortográficos.

A África, agência que criou o
anúncio, editou um vídeo em que
parte para a ironia ao tentar
explicar o inexplicável emprego
do erro ortográfico. Enxugou gelo
com toalha quente. Ei, Itaú!

O Bradesco obteve, em 2015, um
lucro líquido de R$17,2 bilhões,
registrando um crescimento de 13,92%
em relação ao ano de 2014, quando
lucrou R$15 bi.

No quarto trimestre do ano
passado, o Bradesco registrou um lucro
de R$4,3 bi, 9% a mais que em igual
período de 2014.

A carteira de crédito, que considera
avais e finanças, fechou o mês de
dezembro com R$474 bilhões. Já os
empréstimos totalizaram R$455 bilhões,
com crescimento de 4,4%.

O Bradesco vai pagar nesta
sexta-feira (5) a segunda parcela da
Participação nos Lucros e Resultados
(PLR), antecipando em quase um mês
o que está acordado na Convenção
Coletiva de Trabalho (CCT).

SANTANDER: PLR DIA 19

O Santander Brasil registrou, em
2015, um aumento na lucratividade
de 13,2% sobre o resultado de 2014,
conforme seu balanço divulgado na
semana passada. O lucro anual foi
de R$6,6 bilhões.

No quarto trimestre de 2015, o
Santander lucrou R$1,6 bilhão.
Segundo o relatório financeiro, as re-
ceitas de serviços e tarifas elevaram-
se a R$1,9 bilhão, 7,3% maior que o
de 2014. O destaque foram os
serviços de conta corrente, seguros,
crédito e cobrança, todos com
crescimento acima de 10%.

O pagamento antecipado da
segunda parcela da PLR será no
próximo dia 19.
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DESMONTE COVARDE

BB mente e aumenta o
número de cortes no Andaraí

A covardia e a irresponsabili-
dade da diretoria do Banco do
Brasil parecem não ter tamanho
quando se trata de atacar direi-
tos dos trabalhadores e esvaziar
a presença da empresa no Rio de
Janeiro. A bola da vez são o pré-
dio do Andaraí e seus funcioná-
rios, mais especificamente os do
Centro de Suporte e Logística
(CSL), foco de um desmonte ini-
ciado em 2013, na gestão Alde-
mir Bendine, retomado no final do
ano passado por Alexandre
Abreu, cuja amplitude e conse-
quências ainda não se conseguem
medir. Até porque a cada dia apa-
recem mais notícias negativas so-
bre a extensão dos estragos, prin-
cipalmente do ponto de vista dos
direitos dos funcionários.

Em reunião no último dia 22,
uma sexta-feira, o gestor da uni-
dade disse que seriam extintas 31
vagas (quatro escriturários e mais
27 funcionários, entre assistentes
e gerentes de área). Na segunda-
feira seguinte, no entanto, era co-
municado o fechamento de mais
sete (seis escriturários e um geren-
te de área). Não se sabe se este
número poderá crescer ainda mais.

Folga-assiduidade
é direito do

bancário
A folga-assiduidade, garanti-

da na Convenção Coletiva de
Trabalho dos Bancários (cláusu-
la 24), é uma conquista. Mas os
gestores querem transformá-la
em moeda de troca. Exigem dos
bancários e bancárias o cumpri-
mento de metas para marcar a
data da folga.

Segundo o diretor do Sindica-
to Celso Fumaux, são muitas as
reclamações quanto ao cumpri-
mento dessa cláusula da CCT.
“Fui a três agências, recentemen-
te, por causa desses problemas.
A folga-assiduidade não pode em
nenhuma hipótese ficar condici-
onada ao cumprimento de me-
tas”, disse.

O direito é garantido aos ban-
cários e bancárias que tenham no
mínimo 12 meses de casa e que
não tenham nenhuma falta injusti-
ficada no período de 1° de setem-
bro de 2014 a 31 de agosto de 2015.

Pauta do atraso
no Congresso

Enquanto se fala da necessi-
dade de levar ao STF, de novo,
a questão do aborto para os ca-
sos de má-formação de fetos,
diante dos alarmantes casos de
microcefalia, no Congresso Na-
cional continuam o carrancismo,
as ideias do atraso. Entre as
cerca de 10 pautas retrógradas,
há uma em relação às mulheres
que propõe alterar o Código
Penal Brasileiro, ampliando a
previsão de crimes ligados ao
aborto e aumentando as penas.
O atendimento médico seria ain-
da mais difícil à mulher vítima
de estupro, de aborto espontâ-
neo e mesmo de complicações
em caso de aborto clandestino.
Entre os proponentes do PL 5069
de 2013, retomado para trami-
tar em 2016, está o famigerado
Eduardo Cunha (PMDB/RJ).

O BB parece estar deliberadamen-
te criando um clima de terror en-
tre os trabalhadores, através da
mentira. Ao mesmo tempo, não dá
garantia alguma aos atingidos pela
extinção de vagas na unidade de
conseguirem transferência para as
agências. Destes, os que recebem
comissão não têm assegurado o
direito de continuar a recebê-la. A
perda da comissão acarretaria uma
redução de mais de 50% na remu-
neração. Além disto, os dados so-
bre as vagas em agências conti-
dos no sistema do BB não corres-
pondem à realidade, dificultando,
assim, as solicitações de transfe-
rências, que podem ou não ser con-
cedidas a critério do banco. Enfim,
nada é garantido.

ATAQUE AO MOVIMENTO
SINDICAL

A diretoria do BB se aprovei-
ta do desmonte, ainda, para co-
meter práticas antissindicais.
Entre elas o descomissionamen-
to de todos os delegados sindicais
do CSL e a perseguição aos

funcionários que participam de
greves, seja impedindo a sua
transferência para as agências, ou
não permitindo o seu comissiona-
mento.  “É de conhecimento pú-
blico que é uma política da Supe-
rintendência do Rio de Janeiro per-
seguir os companheiros que parti-
cipam das paralisações, através
destes expedientes imorais e ile-
gais”, afirmou o diretor da Contraf-
CUT Marcello Azevedo. O Sindi-
cato e a Contraf-CUT farão um le-
vantamento a respeito dos critéri-
os adotados para os descomissio-
namentos no Rio de Janeiro.

O banco, desde o início deste
desmonte, chamado pela direto-
ria de reestruturação, tem agido
de forma autoritária e sem trans-
parência, tomando as decisões
unilateralmente, negando-se a
negociar com o movimento sin-
dical de modo a garantir os direi-
tos do funcionalismo do Andaraí.
Solicitações neste sentido foram
feitas pelo Sindicato e pela Con-
traf-CUT, mas sempre rejeitadas.
Como a negociação é negada, o
Sindicato estuda medidas políti-
cas e jurídicas para garantir os
direitos dos funcionários.

O Sindicato estuda medidas políticas e jurídicas para garantir os direitos dos funcionários atingidos pelo desmonte
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Vdo. um aptº.  2 qtºs.,  vaga na garagem,
45m², quitado. Bangu. Ótima localização,
R$160 mil. Tel.:2221-7021 – Ivaldo.
Vdo casa de vila, reformada, cozinha
americana, entrar e morar, próximo ao
Centro e Zona Sul. R$300 mil. Telefone
98800-1351.
Vdo. um aptº. na Rua São Francisco Xavier,
382 – Maracanã, 90m², 2 qrtºs. (sendo uma
suíte), dependências de empregada.
Apenas dois aptºs por andar. Vaga de
garagem no condomínio. Próximo à estação
de Metrô e estádio do Maracanã (uma
quadra). Tel.: 99357-1535 - Gerson.
Vdo. um aptº. Av. N. Sra. de Copacabana,
esquina com a Princesa Isabel, prédio fa-
miliar, apenas quatro por andar, quarto,
sala, dependências, reversível, próximo ao
Metrô e colado à praia, R$720 mil. Tel.:
3234-5719/99716-1109 (Elena).
Vdo. um sítio em Tanguá, 162 mil m², 65 km
do Centro do Rio, sítio Arco Verde, casa,
piscina, campo de futebol, quadra de vôlei,
churrasqueira e muita floresta. Tel.: 97203-
2233.
Vdo. uma casa em Anchieta, de esquina,
tipo colonial, 3 qtºs, sala dupla, 2
banheiros, garagem com banheiro, copa,
cozinha grande, duas áreas de serviço e

varanda, R$350 mil, aceito carta. Tel.:
97107-9579.

Alugo para temporada uma casa em
Araruama, na praia do Coqueiral, 3 qtºs.,
mais uma suíte, dois banheiros, fogão de
6 bocas, geladeira, duas TVs, aparelho de
som, piscina, churrasqueira, casa de
caseiro. Tels.: (22) 2665-5628/8174-5533
e (21) 99434-7526 – Adinelson.
Alugo quarto em  Botafogo, ambiente fa-
miliar, anual ou temporário. Tels.:98001-
3816 ou 98220-0908.
Alugo uma casa para temporada/festas em
Guapimirim. O imóvel tem piscina,
churrasqueira e ampla área externa
coberta. As fotos podem ser vistas no zap
(IM34353888). Tels.: 98218-5808/98196-
2800 - Celso ou Luciana.
Alugo um aptº. em Arraial do Cabo, para
até 8 pessoas, a 50m da praia, fim de
semana, feriados etc. Tels.: (21) 99670-
5840 ou (21) 96480-7191- Luisão.
Alugo um aptº. em Vila Isabel, 3 qtºs., imóvel
planejado, sala, 2 ambientes, cozinha
planejada e vaga na garagem, R$2 mil.
Tels.: 3872-6567/9889-76567.
Alugo uma casa duplex, mobiliada, Arraial
do Cabo, 2 qtºs., cozinha americana, la-
vabo e varanda, condomínio com piscina,

churrasqueira e vaga na garagem, Praia
dos Anjos e Praia Grande. Tel.:  96411-
6114, marcospkc@hotmail.com – Marcos
Pereira.
Alugo um aptº. em Bangu, Rua Rio da Prata,
condomínio, 42m², 2 qtºs., R$150
condomínio, contrato de 18 meses. Tel.:
99773-0925 – João.
Alugo Carnaval, feriados e finais de
semana casa duplex, mobiliada, com duas
suítes, sala, cozinha americana, lavabo,
varanda, área de serviço, com/2 áreas de
varanda cobertas, churrasqueira, próxima
ao shopping e praias do Peró e das
Conchas. Valor por diária. Envio fotos.
Tels.: 99862-4525 – Jorge Lucena
WhatsApp — e 99545-4525 – Gláuber.
Alugo um aptº em Cabo Frio, feriados e
final de semana, 2 qtºs., sala, 2 ambientes,
TV LCD, ventiladores em todos os
cômodos, 2 banheiros, todo mobiliado,
interfone e elevador, perto da Rodoviária,
R$350, baixa temporada. Tels.: 3872-6567
/ 98897-6567 – Valdira.

Vdo. um Fusca 72 1.500, pintura inteira e
nova, bancos de Honda Fit, rodas de
alumínio, som, alarme, elétrica nova,
documentos Ok, R$6.500. Tels.: 2103-4138/
4169 – Arthur.

Vdo. um Cruze LT 2012, cinza, 22 mil km
rodados, com acessório do LTZ, único
dono, R$49 mil. Tel.: 99301-9760 – Paulo.
Vdo. um Cobalt LTZ 2012, completo, cinza,
doc. ok, único dono, R$32.900. Tel.: 99914-
0378 – Leonardo.
Vdo Palio Weekend 2004/2005, 1.8,
completo c/GNV 16 metros. Tels.:(21)
33507666, 99182-1784, 99259-9232.
Vdo. um Siena ELX Flex 8v 1.4 2005/2006,
preto, trio elétrico, ar, direção, R$15 mil.
Tel.: 97225-8502 – Paulo David.
Vdo. um Siena Tetrafuel1.4 2007, completo,
único dono, 32 mil km rodados, R$23 mil.
Tel.: 98501-3848 – Myriam ou Geraldo.
Vdo Space Fox 1.6 2009 completo com 27
mil Km. Tel.: 2551-9791 - Conrado
Vdo. carro Agile LTZ  1.4 2011/2011, cor
prata, R$ 24.990,00, supernovo, 46 mil km
rodados, completo, som original, rodas de
liga leve. Tel.: 99644-1353 - Nelma ou
Renato.

Vdo. um piano marca Lux, com 2 pedais,
em bom estado de conservação, R$2.800,
fotos por e-mail. Tels.: 2567-5125/98832-
0790 – Marcílio.
Vdo. filhotes de cachorro Golden Retrievel,
macho R$800, fêmea R$1 mil. Tel.: 97657-
3035 – Rodrigo.

AUXILIO-EDUCAÇÃO

Itaú recebe inscrições de
candidatos a bolsa de estudo
Os bancários e bancárias do Itaú que

querem fazer a primeira ou a segunda faculdade
ou uma pós-graduação têm até dia 19 de
fevereiro para fazer suas inscrições. É o
programa Bolsa Auxílio-Educação 2016 que
o banco abriu no dia 13 de janeiro.

A recomendação é que antes de se
inscrever, os candidatos verifiquem bem as
informações cadastradas em seus currículos,
dados essenciais para dar andamento ao
programa. A divulgação dos contemplados
será no próximo mês de abril.

CAMINHOS

Acesse a rota e consulte: feito para
mimi>meu perfil>perfil pessoal>consulta e
atualização de perfil pessoal>demais
informações>informações de desenvol-
vimento>formação escolar.

Os contemplados terão direito a reembolso
de até 11 mensalidades, correspondendo a
70%, limitado a R$365.Para conhecer o passo
a passo do processo, acesse o portal Itaú
Unibanco>feito para mim>tudo por
você>vantagens>bolsa auxílio educa
ção>solicitação de inscrição no programa.

ALGUNS REQUISITOS

Os candidatos terão de ter mais de 12

meses de trabalho no Itaú Unibanco, ter ensino
médio completo, estar inscrito ou cursando
a primeira ou segunda graduação, ou
primeira pós-graduação em instituição
reconhecida pelo MEC.

Os beneficiários de outro programa com
a mesma finalidade não podem concorrer à
bolsa de estudo. As dúvidas podem ser
resolvidas pelo RP 59.

“As bolsas de estudo do Itaú Unibanco
fazem parte do auxílio-educação. Esta é uma
conquista da categoria já incluída na
Convenção Coletiva de Trabalho, portanto
não se trata de uma benesse do banco”,
disse a diretora de Imprensa e Comunicação
do Sindicato Vera Luiza.

Tudo é Carnaval!

O desfile do Bloco dos Bancários (“Vestiu uma
camisinha listrada e saiu por aí”) será nesta sexta-feira
(5). A partir das 17h, os foliões vão se concentrar no
Buraco do Lume (em frente ao antigo Banerjão), para
sair, em seguida, pelas ruas México e Santa Luzia, no
Castelo, embalados por ritmistas da Unidos da Tijuca. O
samba-enredo sobre as Olimpíadas, “É de enlou-
quecer...enlouquecer”, é de autoria de Edinho (Itaú), Lucas
Moreno e Claudinho do Pagode.

A Secretaria de Cultura do Sindicato ainda
dispõe de camisetas do “Camisinha”. Para
obtê-la, basta ligar para 2103-4150 ou 4151,
que ela será entregue no local de trabalho. Os
bancários sindicalizados pagam R$15 e os não
sindicalizados, R$20. Como é de tradição,
haverá distribuição de preservativos para os
foliões.



BANCOS PIORAM ATENDIMENTO

Clientes e usuários apoiam caravanas
do Sindicato por mais contratações

Desrespeito à Lei da Fila é flagrado tanto em agências de Copacabana como de Santa Cruz

Com o objetivo de orientar os
clientes sobre o respeito ao tempo
máximo de 15 minutos para a
permanência em fila de banco, o
Sindicato iniciou uma série de
caravanas às agências bancárias da
cidade. O objetivo da atividade é
também dialogar com os bancários
sobre os danos – físicos e psíquicos
– das demissões. O adoecimento
deve ser entendido como conse-
quências da sobrecarga de traba-
lho. Esses problemas só serão
resolvidos com mais contratação.

15 MINUTOS

A Lei Municipal 5.254/11(Lei
da Fila), determina que os clientes
devem ser atendidos em 15 minu-
tos, nos dias normais e 30 minutos,
nas vésperas ou depois de feriados
prolongados. O descumprimento
dessa lei incorre em multas
progressivas e, inclusive, a
suspensão da agência por tempo
indeterminado.

CARAVANAS

 Na terça e quinta, 26 e 28, o
Sindicato percorreu os bairros de

Copacabana e Santa Cruz. Os
diretores ouviram bancários,
bancárias, usuários e clientes do
Itaú, Personalité (Itaú), Santander,
Banco do Brasil, Bradesco e
Caixa.  Os sindicalistas flagraram
falta de dispositivos para contar o
tempo de fila e descumprimento
de outros itens da lei.

“Os bancários estão conscien-
tes de que a lei da fila traz bene-
fícios para eles. E a população é
solidária. Todos os clientes e
usuários entendem que os caixas
precisam de mais funcionários,
alegando que sempre gastam mais
de 15 minutos na fila”, disse a
diretora do Sindicato Jô Portilho.
Há cerca de um mês, uma blitz do
Procon autuou 15 agências na
Tijuca. O desrespeito à Lei 5.254/
11 pode acarretar multas que vão
de R$20 mil a R$160 mil,
conforme a reincidência

“As caravanas às agências
bancárias vão continuar. O
Sindicato vai tomar as medidas
cabíveis para que os bancos
cumpram a lei da fila.” afirmou a
diretora Nanci Furtado.

√√√√√ Tempo de 15 minutos
em dias normais e 30 em dias
precedentes ou posteriores a fe-
riados prolongados.

√√√√√ Os bancos são obrigados
a fornecer senhas numéricas com
o horário de entrada e o tempo
do efetivo atendimento.

√√√√√ Informar a escala de tra-
balho dos caixas e demais fun-
cionários da agência. 

√√√√√ As agências devem ter, pelo
menos, um bebedouro de água e um
banheiro para uso dos clientes.

√√√√√ Os bancos devem exibir
em local visível o número da Lei
5.254/11; o tempo máximo de es-
pera para atendimento nos caixas;

o direito a senha numérica onde
conste horário de entrada e de
atendimento; no mínimo 15 as-
sentos para uso preferencial de
idosos, portadores de deficiên-
cia, gestantes e pessoas com cri-
anças de colo.

MULTAS

Advertência, com prazo de
trinta dias para regularização.
Primeira autuação, R$10 mil; se-
gunda, R$20 mil; terceira, R$40
mil; quarta, R$80 mil; e quinta,
R$160 mil. Daí em diante, sus-
pensão da licença de funciona-
mento da agência, por prazo in-
determinado.

Síntese da Lei 5.254 de 25/3/2011

Santa Cruz: sindicalistas conversam com
clientes que esperam atendimento no Itaú Unibanco

Em Copacabana, dirigentes sindicais protestam contra
a obrigatoriedade da venda de produtos nos caixas

FOTOS: NANDO NEVES


