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Jornal

Inscrições abertas para eleição de delegados sindicais no BB e na CEF

SITUAÇÃO INSUSTENTÁVEL

Sindicato intensifica campanha contra
crescimento de demissões no Itaú
De 2010 a 2014, só no Rio de Janeiro, o banco reduziu em quase 21% o número de postos de trabalho

SÓ FALTA VOCÊ - O Sindicato convoca os funcionários do Itaú para participarem
da campanha contra a política de demissões imposta pelo banco

O Sindicato lança a partir desta
quinta-feira, 16, uma nova

campanha contra a política de
demissões em massa do Itaú. O

número de trabalhadores
dispensados por justa causa não

para de crescer, o que aumenta
ainda mais a preocupação dos

funcionários, já tão aflitos com a
pressão cada vez maior para

atingir as metas impostas pelo
Programa Agir.

Sindicalistas vão distribuir um
jornal específico, o Pedrada, com

mais detalhes sobre o assunto e
convocando os funcionários a

participarem desta luta. Confira
na página 2 mais um caso da

política de dispensas em massa do
banco, desta vez atingindo

gerentes operacionais.

Começa nesta quinta-feira, dia 16, e vai até o dia 28 de julho, o prazo de inscrições para as eleições
de delegados sindicais no Banco do Brasil e na Caixa Econômica Federal. Os pleitos serão realizados

de 3 a 14 de agosto. Confira na página 2 mais detalhes nos editais de convocação.

Justiça determina que Banco do Brasil reintegre bancária sindicalista
A Justiça determinou na última

terça-feira, 14, que o Banco do
Brasil reintegre  Arivoneide Cer-
queira aos quadros da empresa.
Funcionária do BB e dirigente do
Sindicato dos Bancários de Ala-
goas, Arivoneide foi injustamente
demitida em abril deste ano.

Houve uma ampla mobilização
em todo o país pela sua reinte-
gração. “É uma vitória importante
que repara uma injustiça por pura

O Sindicato do Rio participou
ativamente da campanha nacional
em solidariedade a Arivoneide
Cerqueira, sindicalista e
funcionária do Banco do Brasil

retaliação devido ao enfrentamento
que ela tem feito ao banco na luta
em defesa do funcionalismo”, disse
a diretora do Sindicato do Rio
Luciana Vieira.
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O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Município do Rio de Janeiro convoca
todos os empregados da Caixa Econômica Federal, com base territorial no Município do Rio de Janeiro, para as
eleições de Delegados Sindicais de Base, conforme a CLÁUSULA 39 – DELEGADOS SINDICAIS,  do Acordo
Coletivo do Trabalho 2014/2015.

As inscrições e as eleições dar-se-ão de acordo com os seguintes critérios, prazos, locais, datas e horários:
1 - CRITÉRIOS
1.1 - Os delegados sindicais serão eleitos com base na quantidade de empregados lotados em cada unidade,

observada a seguinte proporção:
a) até 100 empregados 1 (um) delegado sindical
b) de 101 a 200 empregados 2 (dois) delegados sindicais
c) de 201 a 300 empregados 3 (três) delegados sindicais
d) de 301 a 400 empregados 4 (quatro) delegados sindicais
e) acima de 401 empregados 5 (cinco) delegados sindicais.
1.2 - Para fins do disposto no critério anterior, as unidades serão assim consideradas:
a) Agências;
b) Postos de atendimento bancário;
c) Escritórios de Negócios;
d) Gerências de Filial/Centralizadoras;
e) Representações da Matriz e das Filiais localizadas em instalações distintas da Unidade à qual estão

subordinadas.
Parágrafo Único - Nas unidades que tenham turnos diurno e noturno será eleito delegado sindical por turno.
1.3 – As inscrições serão por Chapas, que deverão ter obrigatoriamente 01 (um) Titular e opcionalmente 01

(um) Suplente.
1.4 - Os delegados eleitos e respectivos suplentes terão mandato de 01 (um) ano.
1.5 - Só poderão ser candidatos os bancários da base sindicalizados que não detenham mandato em entidade

sindical.
2 - PRAZO DE INSCRIÇÃO
De 16 de julho de 2015 a 28 de julho de 2015.
3 - DATA/HORÁRIOS E LOCAIS DAS ELEIÇÕES
De 03 de agosto de 2015 a 14 de agosto de 2015, nos respectivos locais de trabalho, no horário coincidente

com o turno de trabalho da unidade, observando-se o Parágrafo único do item 1.2 deste edital.
As inscrições dos candidatos deverão ser remetidas somente e obrigatoriamente por e-mail para Secretaria

de Bancos Públicos, a saber: bancospublicos@bancariosrio.org.br, por e-mail do próprio candidato(a), com o
assunto “ELEIÇÃO DELEGADO SINDICAL CEF 2015”.

Para inscrição deverão ser informados os seguintes dados:
a) nome completo dos candidatos(a) titular e suplente (opcional);
b) matrícula(s);
c) lotação (unidade/agência/prefixo);
d) telefones de contato (trabalho e celular);

Rio de Janeiro, 16 de julho de 2015.

Adriana  da Silva Nalesso
Presidente

Edital de convocação para Eleição de Delegados
Sindicais da Caixa Econômica Federal

Edital de convocação para eleição dos representantes
sindicais de base do Banco do Brasil

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Município do Rio de Janeiro convoca
todos os funcionários do Banco do Brasil, com base territorial no Município do Rio de Janeiro, para as eleições
de Delegados Sindicais de Base, conforme cláusula quinquagésima quarta do ACT BB 2014/2015.

As inscrições e as eleições dar-se-ão de acordo com os seguintes critérios, prazos, locais datas e horários:
1 – CRITÉRIOS
1.1  Os delegados serão eleitos na proporção de 1 representante para cada grupo de 50 funcionários ou fração para

cada unidade, respeitando o limite de 1 representante por grupamento de 80 funcionários na base sindical.
1.2 O funcionário deverá estar lotado na dependência para cuja representação se candidata, respeitando-se

ainda a seção, no caso de esta ser apartada fisicamente da dependência de lotação.
1.3 Para fins do disposto no critério anterior, as unidades serão assim consideradas:
a) agências
b) SUREGs
c) Superintendência
d) Dependências
e) PSOs
1.4 Cada funcionário votará na sua respectiva unidade.
1.5 Cada eleitor corresponderá a um voto em um candidato a representante sindical.
1.6 São aptos a votar todos os funcionários da unidade, respeitado o item 1.2.
1.7 Nas unidades com direito a mais de um representante sindical , serão considerados eleitos os mais

votados até o preenchimento das vagas correspondentes.
2 – DAS INSCRIÇÕES
2.1 – As inscrições serão nominais.
2.2 – Só poderão ser candidatos os bancários da base do município do Rio de Janeiro sindicalizados.
2.3 – As inscrições deverão ser tão somente e obrigatoriamente enviadas por email para secretaria de Bancos

Públicos, a saber, bancospublicos@bancariosrio.org.br, por email do próprio candidato(a), com o assunto
“ELEIÇÃO DELEGADO SINDICAL BB 2015”.

Para inscrição deverão ser informados os seguintes dados:
a) nome completo do candidato(a);
b) matrícula;
c) CPF/RG;
d) lotação (unidade/agência/prefixo);
e) endereço da lotação;
f) telefone de contato;
g) email.
3 – PRAZO DE INSCRIÇÃO
De 16 de julho a 28 de julho de 2015.
4 - DATA/ HORÁRIOS E LOCAIS DE ELEIÇÕES.
As eleições serão realizadas de 3 de agosto de 2015 a 14 de agosto de 2015, nos respectivos locais de

trabalho, dentro do horário de funcionamento da unidade.
5 - PREENCHIMENTO DAS VAGAS
Em caso de não preenchimento do total de vagas conforme item 1.1, poderá ser realizado novo processo de

eleição complementar.

Rio de Janeiro, 16 de julho de 2015.

Adriana  da Silva Nalesso - Presidente

Como parte da política de
demissões em massa, o Itaú come-
çou estes mês a demitir em grande
escala gerentes operacionais (GOs)
das agências. Além das graves
consequências que o desemprego
causa a estes bancários e suas fa-
mílias, as dispensas deixam claro
o desprezo que o banco tem com
os clientes, já que estas demissões
acabam afetando a qualidade dos
serviços prestados. Os GOs são
responsáveis por tarefas importan-
tes ligadas à gestão das unidades,
como a coordenação dos guichês
de caixa, abastecimento dos caixas
eletrônicos e administração dos
serviços de vigilância e limpeza,
entre outras.

O diretor da Federação dos
Trabalhadores do Ramo Financeiro
RJ/ES (Fetraf) Victor Barros
condenou as demissões. Ele lem-
brou que, com lucros recordes a
cada ano, o Itaú deveria contratar
novos GOs em vez de demiti-los.
“Para piorar a situação, os que

Itaú demite gerentes operacionais em grande escala
ficam sofrem com a sobrecarga de
trabalho. Só a ganância pode jus-
tificar estas demissões. São funcio-
nários com mais de 15 anos que
suaram a camisa para que o banco
pudesse alcançar lucros estratosfé-
ricos”, afirmou o dirigente.

Victor adiantou que o  Sindicato
dos Bancários do Rio de Janeiro
vai tomar todas as medidas
possíveis - jurídicas e políticas -
para reverter as demissões. “Va-
mos para as ruas lembrar que não
é à toa que o Itaú é um dos primei-
ros em reclamações de clientes ao
Banco Central e nas autuações
feitas pelo Procon/RJ. Quanto mais
demite, mais piora o atendimento.
Não apenas os bancários, mas toda
a sociedade sofre com esta ganân-
cia e exigir respeito e o fim deste
descaso”, afirmou. O dirigente
denuncia a postura do banco de
pressionar os funcionários para que
cumpram metas a qualquer preço.
Lembrou que isto não vai garantir
o emprego de ninguém.

O programa de Ação Geren-
cial Itaú de Resultados (Agir) para
os bancários do setor operacional
foi o tema central da reunião, na
quarta-feira (15), entre a Contraf-
CUT, a Comissão dos Emprega-
dos (COE) do Itaú, federações e
sindicatos de todo o Brasil com a
direção do Itaú. O encontro foi
na sede do banco, em São Paulo.

No encontro, os dirigentes
sindicais criticaram o modelo de
cobrança das metas.

FÉRIAS REDUZIDAS

Um grave problema apresen-
tado pelos sindicalistas é em re-
lação às férias e aos afastamentos
por licença médica. Em muitos

Bancários repudiam pressão
por metas do Programa Agir

casos, os funcionários são obri-
gados a retirar apenas 20 dias de
férias. Antes mesmo de sair de
férias, são obrigados a dar conta
da meta de um mês em apenas
dez dias. Nos casos de licença
médica, a situação é ainda pior.
Os licenciados são obrigados a
atingir, em um mês, metas
estabelecidas para um período de
seis meses.

Outra preocupação dos diri-
gentes sindicais é em relação ao
grande número de demissões
por justa causa ocorridas no
banco, nos últimos meses. Em
muitos casos, motivadas pelo
não cumprimento de metas do
Agir.
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Vdo. uma casa em Anchieta, de esquina,
tipo colonial, 3 qtºs., sala dupla, 2
banheiros, garagem com banheiro, copa,
cozinha grande e duas áreas de serviço e
varanda, aceito carta. Tel.: 97107-9579.
Vdo. uma casa duplex Freguesia (Jacare-
paguá), 4 qtºs, 3 banheiros, 1 salão, 1 terra-
ço, churrasqueira, garagem para 3 carros e
quintal. Tels.: 2436-3096 / 3439-4119 – Karla.
Vdo. uma casa em Itaipuaçu, 1ª locação,
3 qtºs, uma suíte, terreno de 510m² todo
gramado, 85m² de área construída,
R$290 mil, aceito carta. Tel.: 99895-5350
– Washington.
Vdo. um terreno de 20.135m², nos
arredores do parque estadual dos Três
Picos, Nova Friburgo, com nascente e rio.
Tels.:99352-9288/3208-0458 – Leonardo.
Vdo. uma casa duplex em Arraial do Cabo,
Centro, Praia Grande, 3 qtºs, 2 vagas na
garagem, com RGI, aceito financiamento.
Tels.: 97617-1340 / 3299-3150 – Graça.

Alugo para temporada uma casa em
Araruama, na praia do Coqueiral, 3 qtºs.,
mais uma suíte, dois banheiros, fogão de
seis bocas, geladeira, duas TVs, aparelho
de som, piscina, churrasqueira, casa de
caseiro. Tels.: (22)2665-5628/8174-5533
e (21) 9434-7526 – Adinelson.
Alugo uma casa para temporada/festas em
Guapimirim. O imóvel tem piscina,
churrasqueira e ampla área externa coberta.
As fotos podem ser vistas no zap
(IM34353888). Tel.: 98218-5808/98196-2800
- Celso ou Luciana.
Alugo um aptº. em Arraial do Cabo, para
até 8 pessoas, a 50m da praia, fim de
semana, feriados etc. Tel.: (21) 99670-
5840 ou (21) 96480-7191- Luisão.
Alugo quitinete (quarto e sala), Rua Itapiru,
621/casa 1, sem condomínio, no Catumbi.
Tels.: 98605-1351/98800-1351 – Lourenço
Ventura.
Alugo em Cabo Frio para feriados e fins
de semana casa duplex mobiliada, 2 suítes,
cozinha americana, lavabo, varanda, área
de serviços, 2 vagas na garagem, TV,
próximo ao Shopping, praia do Peró,
diárias, envio foto. Tels.: 9862-4525 – 8814-
1021 – Jorge Lucena.

Renault Clio branco 2012, 1.0, 2 portas,
vidro elétrico, trava, ar e direção, do-
cumentos ok, carro novo R$ 16.900 Rafael.
Tel. 985993778
Vdo. uma Suzuki Burgman, ano e modelo
2014, prata, 1890 km rodados, Start Su-
per, R$ 6 mil. Tel.: 99970-1363 – Carla.
Vdo. um Renault Kangoo 1.6 flex 16V, ano 2013,
modelo 2014, com isotérmico thermo king, com
temperatura de 10 graus, podendo ser
regulável, 30 mil km rodados, R$ 42 mil. Tel.:
(021) 99429-0507 ou (021) 99193-5213, aceito
carro como parte do pagamento.
Vdo. um Honda New Fit LXL 1.4 2009, único
dono, completo tudo elétrico, freio ABS,
Airb, revisado pela Honda, R$31.200. Tel.:
99628-8775.

Vdo. um Motorola Nextel XT627, preto, R$
400. Tel.: 7826-8998 – Ursula.
Vdo. um piano marca Lux com 2 pedais,
em bom estado de conservação, R$2.800,
fotos por e-mail. Tels.: 2567-5125 / 98832-
0790 – Marcilio.

FUTEBOL

Goleadas marcam a segunda
rodada da Copa 85 Anos

Cinco dos seis jogos disputados no
fim de semana foram ganhos de
goleada. Na partida de abertura o
Bradesco União venceu o Bradesco
Expresso por 6 a 0. O resultado foi
quase um repeteco da rodada ante-
rior, em que o Bradesco União ven-
ceu por 5 a 0 o tradicional Bradesco
Siqueira Campos. Quem se destacou
em ambos os jogos foi o atacante
Márcio Santos, artilheiro da compe-
tição com dois gols em cada partida.

O Real Operário Master, que na
partida inicial foi derrotado pelo
Unibanco Uniamigos por 2 a 1, num
jogo disputadíssimo, desta vez passeou
no “Calçadão”, goleando o Bradesco
Copacabana por 5 a 0, com destaques
para Bruno Amaral (2 gols) e Carlos
Silva, Alex Passos e Pedro Júnior (um
cada). Já o Real Operário Amador
não tomou conhecimento do
Bradesco Jubiraca, derrotando-o por
4 a 1, com grande atuação de Michel
de Oliveira (dois gols), Vitor Henrique
e Bruno Suarez (um cada), conhe-
cido como o Wálter Henrique, ex-
Fluminense e atual Atlético Para-
naense. O gol de honra do Jubiraca
foi feito por Antônio Vitor.

MAIS GOLEADA

No primeiro jogo de domingo,

tivemos um coração dividido. O
técnico do Real União, Luiz
Teodózio, ficou emocionado ao ver
o time adversário, o Santander Sem
Nome com seus ex-pupilos Timbó
T-9, Renato Mendes, Michel Freire
e seu eterno zagueirão Celso
Barreto, conhecido como o Baresi
do Pereirão. Mas conseguiu
superar o trauma e levar sua equipe
à vitória, por 1 a 0, gol de Júlio César,
prometido pelo atleta antes do início
da partida. No outro jogo, o Itaú
Amigos, vice-campeão da última
Copa Bancária, começou com tudo.
No clássico da rodada contra o
Bradesco Guerreiros, goleou por 5
a 1, com gols de Rodrigo Ávila, o
Capitão, e André Nascimento, o El
Tanque (2 gols cada) e Alex Ma-
chado, o Pitbull (um). Victor Mar-
ques descontou para o Guerreiros.

Na última partida, o Unibanco Pipa
Voada virou “passageiro da agonia”
nos pés do Santander Ousadia,
impondo a maior goleada desta Copa
até agora: 11 a 1. O comentário geral
era que se fosse UFC não passaria
do primeiro tempo, quando foram para
o fundo da rede incríveis sete gols.
Marcaram Rodrigo Macedo (3),
Robson Brayan, Diogo Matos e Allan
Santanna (2 cada) e Paulo Mattos e

Valmir de Barros (1 cada). O de honra
do Pipa coube a Victor Hugo.

WO

O único WO da rodada ficou
com o Bradesco GRBA. O Santan-
der Amigos Unidos não compa-
receu. Por ser a primeira compe-
tição do Sindicato da qual participa,
o time aguardou a publicação da
tabela, fato que não chegou a
acontecer. A Comissão Organiza-
dora informa que, além do Jornal
Bancário, a tabela de jogos é divul-
gada por e-mails, facebook, no site
do Sindicato, pondendo ainda ser
obtida por telefone.



FALTA DE SEGURANÇA

No Bradesco duas agências são
assaltadas em menos de 15 dias

Em protesto, Sindicato paralisa unidade de Santo Cristo e cobra providências imediatas do banco

Número de mortos em assaltos a bancos cresce em 2014

Nanci Furtado, diretora do Sindicato: “Fica claro que a preocupação do
banco é somente com os acionistas, deixando os funcionários, terceirizados

e clientes expostos à total falta de segurança”

Em 2014, 66 pessoas morreram
em assalto a bancos no país, uma
média de 5,5 mortes por mês. O
número representa um crescimento
de 1,5% em relação a 2013 (65
casos). Em 2012, o número foi
14,04% menor, o que revela um
crescimento a cada ano.

Do total do ano passado, São Paulo
lidera o ranking de vítimas, com 20
mortes, seguido do Rio de Janeiro (8)
e Goiás (5). O levantamento foi
divulgado em fevereiro deste ano pela
Confederação Nacional dos
Trabalhadores do Ramo Financeiro
(Contraf-CUT) e Confederação
Nacional dos Vigilantes (CNTV), com
base em notícias da imprensa e com
apoio técnico do Dieese.

A modalidade saidinha de banco
fez a maior parte das vítimas – 32 no

total – e responde por 48,8% das
mortes, seguida dos assaltos a
correspondentes bancários (24,2%),
que matou 16 pessoas; o transporte
de valores (13,6%, vitimando 9
pessoas; e o assalto a agências
(10,6%), que tirou a vida de 7 pessoas.
Houve também duas mortes em
ataques a caixas eletrônicos.

A nova onda de assaltos a
agências no primeiro semestre deste
ano preocupa e, caso os bancos e
as autoridades públicas não tomem
providências, é provável que o
número de assaltos e de vítimas
continuem crescendo. Temos
cobrado dos bancos mais investi-
mentos em segurança, mas o
descaso dos banqueiros em relação
ao problema continua”, disse o
diretor do Sindicato André Spiga.

A falta de investimentos em
segurança por parte do Bradesco
tem facilitado a vida dos assaltan-
tes. Em menos de 15 dias foram
duas agências assaltadas: no dia 1º
de julho, o alvo foi a unidade próxi-
ma ao Carioca Shopping, em
Vicente de Carvalho, com a morte
de um vigilante; e, na sexta-feira
passada, foi a vez da agência Santo
Cristo, assaltada por cinco
bandidos fortemente armados. Em
protesto, o Sindicato paralisou esta
última na segunda-feira (13).

A diretora da entidade Nanci
Furtado, que esteve no local
conversando com os bancários e
participando da manifestação,
condenou a ganância do Bradesco,
que pouco investe em segurança,
como forma de aumentar ainda
mais seus lucros bilionários.
“Apesar do lucro líquido de mais
de R$ 4 bilhões só no primeiro
semestre, fica claro que a
preocupação do banco é somente
com os acionistas, deixando seu
maior bem, que é o quadro de
funcionários, terceirizados e
clientes, expostos à total falta de
segurança, que resulta em traumas
e mesmo mortes. É a segunda vez
em menos de 15 dias que uma

agência do banco é assaltada,
numa comprovação do desprezo
com a vida das pessoas e a falta
de investimentos em segurança”,
afirmou.

Nanci lembrou que o Sindicato
vem cobrando a instalação de
portas giratórias em todas as
agências, principalmente naquelas
como a de Santo Cristo, com maior
risco de sofrer assaltos. “Mas a
porta giratória tem de ser colocada

na entrada do autoatendimento
para resguardar não só  os ban-
cários, mas os clientes e demais
usuários que estejam nos caixas
eletrônicos”, acrescentou a
dirigente.

APOIO PSICOLÓGICO

A diretora do Sindicato Sandra
Cipriani, que também participou da
paralisação, entrou em contato com
o setor de Recursos Humanos do

Bradesco. O objetivo foi garantir to-
do o apoio psicológico aos bancários
que estavam na agência durante o
assalto. Cobrou, ainda, a emissão da
Comunicação de Acidente de
Trabalho (CAT)  para todos.

Durante a paralisação, as duas
diretoras acompanharam o
trabalho de uma psicóloga do
banco e questionaram o atendi-
mento, já que a profissional somen-
te anotava o nome dos funcioná-
rios. “Vamos cobrar um acom-
panhamento mais efetivo”, afirmou
Nanci.

O ASSALTO

Na sexta-feira (10), cinco
homens fortemente armados
entraram, por volta das 15h45, na
agência Santo Cristo, inaugurada
há quatro anos. Não havia porta
giratória. Renderam o vigilante e
caminharam na direção do
atendimento, onde, covardemente,
puxaram uma bancária pelos
cabelos, agrediram-na física e
psicologicamente e a fizeram de
escudo durante a ação. Como não
conseguiram localizar o cofre,
levaram o dinheiro dos guichês. A
bancária teve uma crise nervosa e
entrou de licença por cinco dias.


