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NINGUÉM AGUENTA MAIS

Bancários estão entre as
categorias que mais adoecem

Contraf-CUT e sindicatos vão cobrar da Fenaban, nesta quinta (25) e sexta-feira (26),
mais empenho no combate ao assédio moral e às metas abusivas

A categoria bancária está entre as que mais
sofrem com doenças do trabalho. A situação
se agrava a cada ano em função do aumento
do assédio moral e de outras formas de pressão
psicológica sobre os funcionários para que as
metas impostas pelos bancos, cada vez mais
abusivas, sejam atingidas. O resultado é um
número cada vez maior de trabalhadores
sofrendo de depressão e outros distúrbios
psicológicos.

“A cada ano cresce o número de bancários
vítimas de transtornos mentais e psicológicos.
Na categoria, os casos já superam os
trabalhadores afastados por LER/Dort”, alerta
o diretor da Secretaria de Saúde do Sindicato
do Rio Gilberto Leal.

Somente em 2013, mais de 18 mil bancários
(18.671) foram afastados, de acordo com
dados do INSS, em todo o país. Do total de
auxílios-doença concedidos pelo INSS, 52,7%
tiveram como causas principais os transtornos
mentais e as doenças do sistema nervoso. Isso
significa dizer que, de cada dez bancários
doentes, cinco são por depressão.

“Atualmente, o tratamento dado ao bancário
é desumano e leva muitos funcionários a não
aguentar a pressão e a pedir demissão, mesmo
não tendo perspectivas de um outro emprego”,
completa o sindicalista.

O tema, que preocupa os sindicatos, será
discutido com a Fenaban (Federação Nacional
dos Bancos), nas mesas temáticas de Saúde
do Trabalhador. A primeira reunião será
realizada nesta quinta-feira, dia 25, e tratará do
adoecimento da categoria, e o segundo

encontro acontece na sexta (26), para uma
avaliação do atual instrumento de combate ao
assédio moral.

“Vamos avaliar as causas do afastamento de
bancários por problemas de saúde e cobrar dos
bancos um combate mais eficaz ao assédio
moral e às metas. Esta avaliação está prevista
em nossa Convenção Coletiva e é importante
para cobrarmos uma solução para o problema”,
acrescenta Gilberto.

MP 664: RETROCESSO

A Medida Provisória (MP) nº 664,
publicada em 30 de dezembro do ano
passado, que muda as regras para a con-

SAÚDE DESPREZADA - O número
de bancários com depressão e outras

doenças psicológicas e transtornos
mentais é cada vez maior nos bancos

RETORNO AO TRABALHO

Itaú: programa de
reabilitação profissional

A Contraf-CUT, assessorada pela
Comissão de Organização dos Empregados
(COE) do Itaú, se reúne nesta terça-feira
(23), às 10h, com a direção do banco, na
sede da Confederação, em São Paulo. O
banco vai apresentar o seu programa de
reabilitação profissional. O retorno ao
trabalho após afastamento por doença é um
dos temas sobre saúde considerados
importantes pelos sindicalistas. Os sindicatos
defendem melhores condições para a
recuperação do funcionário afastado que não
tenha condições de acompanhar o ritmo de
trabalho imposto pela empresa.

cessão de benefícios previdenciários, como
o auxílio-doença, está na pauta de luta dos
bancários. Além de retirar direitos dos
trabalhadores, a MP autorizava a ter-
ceirização da perícia médica.

Após pressão da classe trabalhadora, a
presidenta Dilma Rousseff vetou a
possibilidade de convênios entre o INSS e
entidades privadas para realização de perícia
médica, uma forma de terceirização do
serviço público. Mesmo com este veto, os
sindicalistas avaliam que a MP representa um
retrocesso.

CONSULTA

Sua opinião sobre os rumos
da Campanha Nacional 2015

Responda à Consulta Nacional
dos Bancários publicada na página
4 e devolva

o questionário ao distribuidor
do Jornal Bancário ou envie
pessoalmente ao Sindicato.

TRANSPARÊNCIA

Assembleia de prestação de
contas é nesta quinta-feira (25)

Participe da assembleia para
a prestação de contas (relativa a
2014) do Sindicato nesta quinta-

feira, a partir das 18h, no audi-
tório do Sindicato (Av. Pres.
Vargas, 502, 21ºandar).
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Edital de Assembleia
Geral Ordinária

SINDICATO DOS EMPREGA-
DOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCÁRIOS DO MUNICÍPIO DO
RIO DE JANEIRO, inscrito no CNPJ
sob o nº 33.094.269/0001-33,com
sede na Av. Presidente Vargas, 502 -
16º, salas 1703, 1704 e 1705, 20º, 21º
e 22º, andares Centro, Rio de Janeiro,
através de sua Presidente, e no uso
de suas atribuições legais e
estatutárias,  CONVOCA todos os
seus sócios empregados dos bancos
representados pela entidade, para a
Assembleia Geral Ordinária que será
realizada no dia 25 de junho de
2015, às 18h em primeira
convocação e às  18h30 em segunda
e última convocação, no auditório de
sua sede, para discutirem e
deliberarem sobre a seguinte ordem
do dia:

1) Apreciação e aprovação dos
balanços financeiro e patrimonial
relativos ao ano de 2014.

Rio de Janeiro, 23 junho de 2015.

ADRIANA DA SILVA NALESSO
Presidente
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AGORA É OFICIAL

Bancários do Santander
conquistam isenção de tarifas
A Comissão de Organização

dos Empregados (COE) do San-
tander e a Contraf-CUT consegui-
ram um importante avanço nas
negociações específicas com o
banco. Em reunião com o Comitê
de Relações Trabalhistas do
banco, quinta-feira (18), em São
Paulo, ficou acordado que todos
os funcionários, ativos e aposen-
tados, terão isenção de tarifas na
conta combinada funcionário (con-
ta corrente simples só para os em-
pregados). A conquista, que era um
acordo verbal desde a época da
compra do Banespa, foi conso-
lidada oficialmente com registro em
ata e publicada na internet.

“Trata-se de um acordo
irreversível, um passo importante
nas negociações com o banco”,
comemorou o diretor do Sindicato
Marcos Vicente, integrante da
COE, que representou o Rio na
negociação.

PAUTA ENTREGUE

Negociação dos trabalhadores de
financeiras começa dia 1º de julho

Principais reivindicações

√√√√√ Reajuste de 14,2%
√√√√√ Novo modelo de PLR (R$ 6.337,02)
√√√√√ Abrangência do acordo para todo o país
√√√√√ Unificação da data-base com bancários (setembro)
√√√√√ Fim das metas abusivas
√√√√√ Combate ao assédio moral
√√√√√ Combate à terceirização

A Contraf-CUT, federações e
sindicatos entregaram na quinta-
feira (18) à Federação Nacional de
Instituições de Crédito, Financia-
mento e Investimentos (Fenacrefi),
em São Paulo, a pauta de reivin-
dicações dos financiários para a
campanha salarial deste ano. A
primeira rodada de negociação já
tem data: 1º de julho, às 10h, na sede
da entidade patronal, na capital
paulista.

Entre as reivindicações, estão
um reajuste salarial de 14,2%,
correspondente à reposição da
inflação, mais 5% de aumento real,
combate à terceirização e ao
assédio moral, fim das metas
abusivas, novo modelo de PLR,
incorporação dos promotores de
crédito à categoria, entre outras
reivindicações.

O diretor do Sindicato Marcos
Vicente representou o Rio na
reunião.

ASSEMBLEIA NO RIO

O presidente da Contraf-CUT,
Roberto von der Osten, classi-
ficou de positivo o primeiro
encontro com as financeiras:
“Queremos construir uma nego-
ciação com diálogo e transparên-
cia para que as empresas conti-
nuem respeitando o direito dos
trabalhadores e os nossos empre-

gos.” Os sindicalistas defendem
ainda a antecipação da reposição
da inflação, mesmo antes da
finalização da campanha salarial.

No Rio, a pauta de reivindi-
cações foi aprovada em assembleia
realizada na terça-feira, dia 16, no
auditório do Sindicato, e contou com
a participação dos diretores da
entidade Geraldo Ferraz e Carlos
Maurício.

CONDIÇÕES DE TRABALHO

A reunião debateu ainda
condições de trabalho. Os
dirigentes sindicais reivindicaram
a contratação de mais funcio-

nários para suprir as demandas
impostas pelas metas abusivas.
Nesse item inclui-se o plano
“Jeito Certo”, motivo de de-
núncias sobre as metas abusivas,
porque os gestores cobram metas
novas junto com as antigas para
atender às exigências do cha-
mado superanking.

O banco se comprometeu a
fazer um balanço do plano “Jeito
Certo” ainda no final deste
semestre e passar os dados aos
dirigentes para uma avaliação
conjunta.

O Comitê de Relações Traba-
lhistas do Santander atendeu a
outra reivindicação dos trabalha-
dores: propôs a edição de uma
cartilha com as regras de abertura
de contas universitárias. De acordo
com a categoria, no início dos
períodos letivos as cobranças e o
desrespeito aos horários de
trabalho aumentam muito.

TERCEIRIZAÇÃO

Paim vai a
audiência pública

O senador Paulo Paim (PT-RS)
vai presidir audiência pública sobre
o PLC 30/2015 sobre terceirização
nesta sexta-feira, dia 26, às 14h,
na Alerj (Assembleia Legislativa do
Rio de Janeiro). Trata-se do Fórum
em Defesa dos Direitos dos
Trabalhadores Ameaçados pela
Terceirização, promovido pela
Comissão de Direitos Humanos da
casa.

FFC

Isenção de IR
O Tribunal de Justiça de São

Paulo (TJ-SP) julgou na última
quarta-feira (17) os embargos de
declaração do processo da
Fundação Francisco Conde
(FFC). A decisão foi que, a partir
de agora, o Bradesco terá prazo
de 20 dias para creditar os R$ 111
milhões relacionados à ação
judicial. A Justiça decidiu que não
será cobrado o imposto sobre o
valor a ser ressarcido. Os
beneficiários da ação que ainda não
fizeram pedido de procuração para
o resgate podem procurar o seu
sindicato ou a federação.

BRADESCO

Reivindicações
entregues na terça

Será entregue à direção do
Bradesco, na Cidade de Deus, em
Osasco (SP), pela Contraf-CUT,
federações e sindicatos, nesta
terça-feira (23), a pauta específica
de reivindicações dos funcionários
do banco. Dentre as exigências
estão PCCS\Remuneração, pro-
grama de reabilitação profissional,
saúde e condições de trabalho,
parcelamento do adiantamento de
férias e auxílio-educação, entre
outras. A pauta de reinvidicações
foi estabelecida pela Comissão de
Organização dos Empregados do
Bradesco (COE) no Encontro
Nacional dos Funcionários do
Bancos Privados, organizado pela
Contraf-CUT, que foi realizado
entre os dias 26 e 27 de maio, em
São Paulo.




