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Jornal Edições diárias do
‘Jornal Bancário’

O Jornal Bancário volta a circular duas
vezes por semana a partir desta terça-feira
(21). O Sindicato recomenda aos bancários
que acompanhem o pagamento das ante-
cipações da PLR.  O Bradesco e o Itaú já
pagaram. Os demais bancos têm até quinta-
feira (23) para efetuar o pagamento.

XÔ, NEOLIBERALISMO!

Bancários do BB e da Caixa se reúnem
com Dilma em defesa dos bancos públicos

Nesta quarta-feira, dia 22, Lula e Dilma participam de comício na Cinelândia, às 18h

PARTICIPAÇÃO NOS RESULTADOS

Assembleia do HSBC, terça, no Sindicato
Os Sindicato convoca os funcionários do HSBC para uma assembleia,

nesta terça-feira (21), às 18h, no auditório da sede (Avenida Presidente
Vargas, 502, 21º andar). Pauta: ratificação do Acordo Coletivo de
Trabalho e Participação nos Resultados 2014. Detalhes na página 4.

Assembleia dos financiários
é nesta quarta, no Sindicato

Os trabalhadores em financeiras do município do Rio têm assembleia
nesta quarta-feira (22), às 18h, para deliberar sobre a proposta da
Convenção Coletiva de 2014 (Avenida Presidente Vargas, 502, 21º
andar). Mais informação na página 4.

A presidenta Dilma recebe de Carlos Cordeiro (E)
documentos em defesa dos bancos públicos

Bancários intensificam campanha no Rio em apoio
à Dilma, com panfletagem na Central do Brasil

A Contraf-CUT, junto com a
Central Única dos Trabalhadores
(CUT) sindicatos dos bancários de
São Paulo, Rio de Janeiro e Brasília,
a Fenae (Federação Nacional das
Associações do Pessoal da Caixa
Econômica Federal) e o Caref (Con-
selho de Administração do Banco do
Brasil,) se reuniu na última quarta-feira
(15), em São Paulo, com a presidenta
e candidata à reeleição, Dilma
Rousseff. As entidades entregaram
documentos em defesa da ma-

nutenção e fortalecimento dos bancos
públicos. O encontro é uma resposta
às propostas do candidato do PSDB,
Aécio Neves, de reduzir a partici-
pação dos bancos públicos no siste-
ma financeiro nacional, segundo afir-
mação do possível ministro da Fa-
zenda caso os tucanos ganhem a
eleição, Armínio Fraga, que disse à
imprensa: “Os bancos públicos preci-
sam ser administrados por padrões
muito mais rígidos. Provavelmente vai
chegar um ponto em que talvez não

tenham tantas funções. Não sei muito
bem o que vai sobrar no final da linha.
Talvez não muito”.

No oito anos do governo Fernan-
do Henrique Cardoso, os bancários
do BB e da Caixa  sofreram a amea-
ça da privatização, que se concretizou
nos bancos estaduais, e enfrentaram
ainda oito anos de arrocho salarial e
reajuste zero.

“Por essas e outras razões, a 16ª
Conferência Nacional dos Bancários

e os congressos nacionais dos
trabalhadores do Banco do Brasil e
da Caixa Econômica Federal apro-
varam o apoio à reeleição de Dilma”,
disse o presidente do Sindicato dos
Bancários do Rio, Almir Aguiar. .

“Aproveitamos o encontro para
também cobrarmos o compromisso
de uma gestão mais humana e
respeitosa com os trabalhadores dos
bancos públicos”, afirma o presidente
da Contraf-CUT, Carlos Cordeiro.

 NANDO NEVES

CRÉDITO: CONTRAF-CUT
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Funcionários da Finep
rejeitam proposta patronal

Oferta da estatal não se equipara à da Fenaban.
Nova rodada está marcada para esta quarta-feira

ACT DO BNDES

Calendário de negociações deverá
ser definido nesta terça-feira

Na segunda rodada de negociação
sobre o Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT) específico do BNDES, na última
sexta-feira (17), foi iniciado o debate
sobre as moções aprovadas no
congresso dos empregados do banco.
Entre elas estão as que tratam de temas
ligados a anistiados (demitidos no
governo FHC e reintegrados),
empregados do grupamento C (segmen-
tos de serviços auxiliares) e fundo de
pensão (Fapes).

Foi marcada nova rodada para esta
terça-feira (21), para a provável
definição do calendário de negociações.
Para facilitar o debate, os itens da pauta
de reivindicações foram divididos, na
primeira rodada, em quatro grupos:
sindicais e institucionais, direitos e
garantias, saúde e previdência e
cláusulas econômicas. Deste primeiro
encontro participaram, pelo Sindicato, os
diretores Luciana Vieira e Ricardo
Corrêa.

PR

As negociações do Acordo Coletivo
de Trabalho só foram iniciadas após o
fechamento do acordo da participação
nos resultados (PR), aprovado no último
dia 10, em assembleia. O acordo

Diretores do Sindicato na mesa de negociações do acordo específico do BNDES

Os funcionários da Finep realizaram um ato na sexta-
feira (17) para reivindicar que a empresa melhore a proposta
de acordo. Com a participação de vários diretores do
Sindicato, a manifestação foi também um protesto contra a
intenção da diretoria da estatal de mudar a sede da Praia
do Flamengo, 200, uma área nobre da cidade, para a Rua
dos Inválidos, no Centro.

NEGOCIAÇÕES

A única proposta de acordo da Finep foi apresentada no
último dia 10. Na assembleia do dia 14, os funcionários
rejeitaram a proposta, que sequer se equipara ao que foi
negociado com a Fenaban ( 9% de reajuste no piso salarial

e 12,2% para o tíquete-refeição), nem faz qualquer menção
às questões específicas da empresa. Na rodada do dia 15
não houve avanço e nova rodada foi agendada para esta
quarta-feira (22). Nesse dia, em vigília nos pilotis do prédio,
os funcionários vão acompanhar o desenrolar da negociação.

HÁ RECURSOS

O diretor de Imprensa e Comunicação do Sindicato
Ronald Carvalhosa entende que a empresa tem recursos
para atender os funcionários. “Quem tem dinheiro para fazer
uma mudança de sede com alto custo, como a que a Finep
quer fazer, pode muito bem atender às reivindicações dos
funcionários”, disse.

avançou em relação ao anterior,
garantindo aumento do teto de 3,6 para
4,5 salários. E do peso do item

“prioridades estratégicas” (missão do
BNDES). As duas mudanças resultam
numa maior PR.

Quadro comparativo
PR de 2013:

• Indicador 1: saúde financeira do
BNDES, peso 3.

• Indicador 2: prioridades estratégicas
(missão institucional), peso 0,6.

• Teto: 3,6 salários.

PR de 2014:
• Indicador 1: saúde financeira do

BNDES, peso 2,25.
• Indicador 2: prioridades estratégicas,

peso 2,25.
• Teto: 4,5 salários.

O SINDICATO DOS EMPRE-
GADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DO
MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO,
com CNPJ sob o nº 33.094.269/0001-
33, situado na Av. Presidente Vargas
502/ 16º, 17º, 20º, 21º e 22º andares,
Centro, Rio de Janeiro, por seu
Presidente abaixo assinado, nos termos
de seu  Estatuto,  CONVOCA todos
os empregados de financeiras, sócios
ou não sócios  na base territorial deste
Sindicato, para se reunirem em
Assembleia Geral Extraordinária que se
realizará no dia 22 de outubro de 2014,
às 18h em primeira convocação e às
18h30min em segunda e última
convocação, em seu auditório, sito ao
endereço acima, para discutirem e
deliberarem sobre a seguinte ordem do
dia:

1- Discussão e deliberação
acerca da proposta apresentada para
celebração  da Convenção Coletiva de
Trabalho dos Financiários 2014/2015 e
Convenção Coletiva de PLR com
vigência para o período  de 1/6/14 a 31/
5/15;

2- Deliberação sobre a taxa de
contratação coletiva a ser descontada
dos trabalhadores por ocasião do
fechamento da campanha.

Rio de Janeiro, 17 de outubro de 2014

Almir Costa de Aguiar
Presidente

Edital de Assembleia
Geral Extraordinária

O SINDICATO DOS EMPREGA-
DOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DO
MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO,
com CNPJ sob o n.º 33.094.269/0001-33,
situado na Av. Presidente Vargas, 502/16º,
17º, 20º, 21º e 22º andares, Centro, Rio de
Janeiro,  por seu Presidente abaixo
assinado, nos termos de seu  Estatuto,
convoca todos os empregados do HSBC
BANK BRASIL S/A – BANCO
MÚLTIPLO, sócios e não sócios, da base
territorial deste sindicato, neste município,
para a Assembleia Geral Extraordinária que
se realizará dia 21 de outubro de 2014 , às
18h, em primeira convocação, e às
18h30, em segunda e última convocação,
em seu auditório, sito no endereço acima,
para discutirem e deliberarem acerca da
seguinte ordem do dia:

· Ratificação do Acordo Coletivo
de Trabalho de Participação nos
Resultados 2014.

Rio de Janeiro, 17 de outubro de 2014
 Almir Costa de Aguiar

Presidente

Edital de Assembleia
Geral Extraordinária

NANDO NEVES
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CAIXA

Agência recém-inaugurada fecha
na segunda por causa de assalto

Gerente de plataforma é
reintegrado no Bradesco

Admitido em setembro de 1986,
o gerente-operacional Delson Guima-
rães da Silva foi demitido em abril
deste ano, aos 28 anos de banco. Ao
recorrer ao Sindicato para conhecer
seus direitos, Delson foi informado de
que em sua condição de acidentado
no trabalho (LER/Dort) tem asse-
gurada sua estabilidade para receber
tratamento e depois de ter alta,

Delson exibe a ordem judicial de reintegração entre os sindicalistas Anderson
Peçanha, Geraldo Ferraz, Arlsen Tadeu, Sergio Menezes e Dorival Teles

retornar ao trabalho.
Diante disso, a juíza Alessandra Jap-

pone Rocha Magalhães, da 51ª Vara
do Trabalho, deferiu tutela antecipada
e deteraminou a imediata reintegração
do trabalhador aos quadros de pessoal
do Bradesco, garantindo-lhe todos os
direitos às verbas salariais, inclusive ao
plano de saúde. Foi garantido ainda  a
complementação salarial.

Funcionária com 28 anos de
banco é readmitida no Itaú/BBA

 A reintegração de Luzia (C) foi acompanhada pelos
diretores do Sindicato Carlos Maurício e Anderson Peçanha

Depois de 28 anos de serviços
prestados ao Itaú/BBA, a funcionária
Luzia Helena Calsolari da Silva foi
dispensada em março do ano passado,
sob a lógica do bagaço da laranja. Ao
longo de mais de um quarto de século
na empresa, Luzia contraiu LER/
Dort. Ao ser demitida procurou o
Sindicato para saber quais eram os
seus direitos. Com a ajuda da Secre-
taria de Saúde do Trabalhador do
Sindicato e do Departamento Jurídico,
ela recorreu ao INSS. O Instituto lhe

conferiu o código 31, pelo qual ficou
em licença para tratamento de saúde.

O processo de sua reintegração
tramitou pelo Tribunal Regional do
Trabalho (TRT), onde a desembar-
gadora Rosana Salim Villela Teravese
determinou a reintegração da bancária,
o que ocorreu no dia 17 de outubro. A
magistrada condenou o banco ao
pagamento das verbas salariais
relativas ao período do afastamento,
bem como de indenização por danos
morais.

Recém-inaugurada, a agência
Campo de Santana, da Caixa,
permaneceu fechada na segunda-feira
por causa de um assalto. Um
funcionário do Sindicato passava em
frente à agência, situada na Praça da
República, 11, quando ocorria o
assalto.

Imediatamente o diretor do
Sindicato e funcionário da Caixa
Paulo Matileti foi acionado. Ele entrou
em contato com a gerência de gestão
de pessoas (Gipes), que deliberou
pelo fechamento da unidade  e
encaminhou os funcionários para o
atendimento psicológico. Também foi
decidida a emissão da Comunicação
de Acidente de Trabalho (CAT), que,
pela legislação, é uma obrigação da

empresa. “Este é um procedimento
que deve ser adotado pela
administração de qualquer agência
bancária que sofre assalto”, disse
Matileti.

TURISMO

Férias de janeiro na
natureza exuberante

de Bonito

A Secretaria de Cultura, Esportes
e Lazer do Sindicato vai realizar um
maravilhoso passeio nas férias de
janeiro do ano que vem. Mas as
inscrições já podem ser feitas pelo
telefone 2103-4141/4142. De 24 a 31
de janeiro está prevista uma excursão
a Bonito (MS), que é um excelente
destino, com diversas opções de
passeios e lugares encantadores para
você conhecer. É um roteiro para a
contemplação ou mesmo de aventura
em meio a uma natureza magnífica do
lugar. Estão incluídos no pacote:
traslado em ônibus semileito com ar-
condicionado, banheiro, DVD, serviço
de bordo, seis noites em hotel com
meia-pensão e passeios à Boca da
Onça, de bote aos rios do Peixe, da
Prata,  Sucuri, à  Gruta do Lago Azul
e ao Buraco das Araras. O preço por
pessoa (convidados) é R$ 2.930.
Bancários sindicalizados pagam R$
2.830.

Festa das
Bruxas no Hotel
Fazenda Caluje

A Secretaria de Cultura
Esporte e Lazer do Sindicato
convida você para curtir, de  7 a
9/11, o halloween do Hotel
Fazenda Caluje, o melhor da
região serrana. Durante a festa
você desfrutará da natureza
aprazível, conforto e sossego.

A concentração será dia 7/11,
às 18h30, com saída prevista para
as 19h, na Av. Marechal Floriano,
61, próximo à Rua dos Andradas.
Mais informações podem ser
obtidas pelos telefones 2103-
4150/4151. Garanta já a sua
vaga.



O HSBC paga nesta terça (21) a
primeira parcela da Participação nos
Resultados (PR) no valor de R$ 2 mil,
conquistada com a greve na Campan-
ha Nacional dos Bancários 2014. O
valor total da PR é R$3 mil. A segunda
parcela, de mil reais,será paga em
fevereiro de 2015.

O HSBC apresentou prejuízo no
balanço do primeiro semestre de 2014.
Pelo atual modelo de distribuição de
lucros, previsto na Convenção Coleti-
va de Trabalho (CCT), o banco estaria
desobrigado de fazer o pagamento da

PARTICIPAÇÃO NOS LUCROS

HSBC paga PR mesmo
sem conseguir lucro líquido

Funcionários têm assembleia nesta terça (21) para
ratificar o Acordo Coletivo de Trabalho da PR

PLR, já que não houve lucro líquido.
“Graças à disposição de luta dos

funcionários do HSBC, que participa-
ram da greve juntamente com os ban-
cários dos demais bancos, foi possível
conquistar uma PR com mais de uma
remuneração, especialmente para os
14 mil trabalhadores da área admi-
nistrativa que nada receberam em
agosto, quando foi pago o programa
próprio de participação nos resultados,
a PPR”, disse o diretor-executivo dos
bancos privados do Sindicato Marcelo
Rodrigues.

MERCANTIL DO BRASIL

Em negociação com a diretoria do
Banco Mercantil do Brasil (BMB), o
movimento sindical exigiu que o
banco reconheça o esforço e a
dedicação dos funcionários. Os
bancários do BMB reivindicam o
pagamento de Participação nos
Resultados (PR) no valor de R$3 mil,
com antecipação imediata de R$2 mil
e o restante em fevereiro de 2015, a
exemplo da negociação do HSBC,
que também não obteve lucro líquido.

Os dirigentes sindicais explicaram
que o resultado negativo do primeiro
semestre deste ano é consequência

Funcionários cobram
pagamento de PR

em grande parte, do aumento
desproporcional do provisionamento
de devedores duvidosos (PDD)
realizado pelo banco. Eles insistiram
com os diretores do banco que os
trabalhadores não podem ser
responsabilizados e que o BMB tem
a obrigação de valorizar o empenho
de bancários e bancárias.

Nova rodada de negociação está
agendada para o dia 4 de novembro.
Até lá os sindicatos vão permanecer
mobilizados para realizar um dia
nacional de luta por valorização e
melhores condições de trabalho

HORA DE DECIDIR

Assembleia dos financiários nesta
quarta vai definir campanha salarial

O diretor do Sindicato Carlos
Maurício convoca os

trabalhadores das financeiras
para a assembleia desta quarta-
feira, no auditório do Sindicato

Os funcionários das financeiras
realizam nesta quarta-feira, dia 22,
assembleia no auditório do Sindicato
(Av. Pres. Vargas, 502, 21º andar), às
18h, para deliberar sobre a proposta
da Fenacrefi (Federação Nacional de
Instituições de Crédito, Financiamento
e Investimentos), a entidade patronal,
apresentada na negociação da última

terça-feira (14) com a Contraf-CUT,
federações e sindicatos, em São Paulo.
No encontro foi apresentada a pro-
posta para a Convenção Coletiva dos
Financiários 2014/2015 que incluem
reajuste de 8,22% nos salários
(aumento real de 2,02%), correção de
8,73% nos pisos (2,50% acima da
inflação) e adicional de 20% no valor

fixo da PLR, uma reivindicação antiga
da categoria.

Diferentemente dos bancários, os
financiários têm data-base em 1º de
junho, sendo que a variação do INPC
no período de 12 meses foi de 6,08%,
mas o aumento real é o mesmo con-
quistado pela categoria bancária: 2,02%.

As entidades sindicais que nego-

ciam com a Fenacrefi, após consultas,
orientam os sindicatos a realizar
assembleias dos financiários até o dia
22 para aprovar o acordo, conforme
comunicado jurídico da Contraf-
CUT enviado aos sindicatos.

“É importante a participação dos
companheiros e companheiras das fi-
nanceiras nesta assembleia para de-
finir a campanha salarial. É bom res-
saltar que a proposta acompanha a
mesma lógica da convenção coletiva
dos bancários, garantindo propor-
cionalmente aumento real, valoriza-
ção do piso, do vale-refeição e da
PLR”, disse o diretor do Sindicato
Carlos Maurício.

Após muita negociação, por vá-
rios anos, a Fenacrefi atendeu fi-
nalmente à reivindicação dos traba-
lhadores de adicional da PLR. Todos
os financiários vão receber R$ 422,
49 a mais este ano.

Caso a proposta seja aprovada
nas assembleias e o acordo for assi-
nado, o pagamento das diferenças
salariais retroativas a 1º de junho será
efetuada na folha de novembro.


