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A HORA DA MOBILIZAÇÃO

Não é só por salário.
É por direitos!

Bancários têm semana intensa de mobilizações contra o PL 4330 e na defesa de
melhores salários e mais direitos, com a abertura da campanha salarial no Rio

“Não é só por centavos. É por
direitos”. A frase ficou conhecida no
mundo inteiro ao pautar as manifes-
tações que tomaram as ruas do país,
em junho deste ano. Inspirados pela
maior mobilização popular dos
últimos vinte anos, os bancários se
preparam para uma semana quente:
na terça, dia 6, tem protesto contra o
Projeto de Lei 4330/04, em frente à
sede da Firjan (Federação das
Indústrias do Rio de Janeiro), na
Avenida Graça Aranha, nº 1, Centro.
A concentração é a partir das 15
horas. O projeto, de autoria do
deputado federal Sandro Mabel,
regula e amplia as terceirizações,
colocando em risco os direitos
conquistados pelos trabalhadores e
previstos na CLT (Consolidação das
Leis do trabalho). Na quarta (7), será
realizado o ato do lançamento oficial
da campanha nacional dos bancários
no Rio de Janeiro, com concentração
às 11 horas da manhã na Candelária.

VEM PRA LUTA, BANCÁRIO! - Almir Aguiar (no alto, à esquerda) convoca os bancários do Rio a
participarem das atividades de mobilização da campanha salarial e da luta contra o PL 4330

Quinta e sexta-feira, dias 8 e 9,
começam as negociações da
Contraf-CUT com os bancos, em
São Paulo.

“Os jovens nos mostraram que só

há mudança e avanços para o
trabalhador com mobilização. Muitos
bancários participaram dessas
manifestações, num verdadeiro
exemplo de cidadania. Agora é o

momento da categoria participar das
atividades da campanha salarial.
Vamos tomar as ruas e reivindicações
de nossos direitos”, disse o presiden-
te do Sindicato do Rio, Almir Aguiar.

ROBSON MONTENANDO NEVES

CPA-10: sorteio de bolsas
Dia 20 de agosto, às 18h30, no

Sindicato, palestra com teste simulado
de CPA-10 e CPA-20. Inscrições no
site do Sindicato (www.bancarios
rio.org.br). Haverá sorteio de bolsas
de estudo para os cursos prepara-
tórios de CPA-10 e CPA-20. Mais
informações 2103-4138 e 2103-4169.
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O Sindicato e a Contraf-CUT con-
seguiram mais um avanço nas negocia-
ções com o Bradesco. Na rodada
realizada na quarta-feira, 31, em São
Paulo, foi definido os critérios para
estabelecer a quem se aplica o pro-
grama de reabilitação profissional
(veja no quadro). O programa faz
parte da campanha de valorização dos
bancários defendida pela categoria.

“Com essa definição seguiremos
agora para os debates em torno do
acompanhamento do programa. Que-
remos saber, por exemplo, a quanti-
dade de afastados, quantos homens e
mulheres e os motivos que comprome-
tem sua saúde. Um programa de rea-
bilitação é complexo e queremos
detalhá-lo ao máximo não apenas vi-
sando auxiliar o funcionário a retomar
funções, mas também averiguar as
causas dos adoecimentos para propor-
mos ações preventivas”, afirma o se-
cretário de Saúde da Contraf-CUT,
Walcir Previtale.

NOVA NEGOCIAÇÃO EM AGOSTO

O diretor do Sindicato do Rio Mar-
celo Pereira que participou da reunião
disse que é preciso melhorar também o
exame periódico no banco. “Avançamos
no programa de reabilitação, mas é pre-
ciso melhorar o exame periódico, que
hoje resume-se praticamente ao preen-
chimento de um formulário feito pelo fun-
cionários, utilizado pelo banco para de-
mitir trabalhador”, disse.

BRADESCO

Sindicato e Contraf-CUT conquistam
avanço no programa de reabilitação

O diretor do
Sindicato
Marcelo
Pereira
representou os
bancários
do Rio em
mais uma
reunião com
representantes
do Bradesco

Diretoria regional obriga
agência a funcionar após incêndio

O Bradesco determinou a aber-
tura da agência Marquês de Abran-
tes, 44, na segunda-feira última, em-
bora a unidade tenha sido atingida por
um incêndio, na madrugada do mes-
mo dia. A ordem para o funciona-
mento partiu da diretoria regional do
banco.

Os bancários foram obrigados a
trabalhar, sendo orientados a usar
máscaras devido à quantidade de
fuligem presente no ar. Várias li-
gações, inclusive de clientes revol-
tados com o que estava acontecen-

do, ligaram para o Sindicato pedin-
do providências. Na terça-feira, os
diretores da entidade Sandra Cipri-
ani Adilson Barros, João Rodrigues
e Dorival Correia Teles foram até
a agência e constataram a gravi-
dade da situação. As paredes e vi-
draças estavam pretas de fuligem,
presente também no ar. Em fun-
ção do risco para a saúde dos ban-
cários e por não apresentar as mí-
nimas condições de funcionamen-
to, os dirigentes sindicais fecharam
a unidade por dois dias.

PRESSÃO DO SINDICATO

A pressão do Sindicato funcionou,
tanto na defesa da saúde dos ban-
cários, quanto na agilização da lim-
peza da agência, que voltou a funci-
onar na quinta-feira, o que aconte-
ceu após avaliação feita pela direto-
ra do Sindicato Sandra Cipriani e os
funcionários da unidade. “Este caso
mostrou a importância de os bancá-
rios sempre denunciarem ao Sindi-
cato todo o tipo de irregularidade”,
afirmou a dirigente.

Quem pode participar do programa de reabilitação

O presidente do Sindicato Almir
Aguiar convoca os bancários do Bra-
desco a participarem das atividades
da campanha salarial para a conquis-
ta de novas vitórias.

“As negociações só avançam
quando há mobilização dos bancários.
A participação dos funcionários do
Bradesco nas atividades da campanha

salarial é importante para avançarmos
não somente nas questões específicas
do banco, mas também nos itens ge-
rais de reivindicações da categoria”,
destaca.

O debate sobre o programa se-
rá retomado em negociação no
mês de agosto, com data ainda a
ser definida.

 Afastados por auxílio doença ou
doença acidentária que tiveram in-
terrompido o benefício do INSS.

 Bancários com a aposentadoria por
invalidez suspensa pelo INSS mas
que no exame de retorno ao traba-
lho são considerados inaptos para a

função que exerciam antes do afas-
tamento.

 Funcionários encaminhados pelo
órgão à reabilitação profissional e
funcionários que recorrem do apto
indicado em exame pelo médico
assistente e desejam agendar nova
perícia.

GERALDO LAZZARI/SEEB-SP

LIQUIDAÇÃO EXTRAJUDICIAL

O fim do
Banco Rural

BANRISUL

Pauta específica
aprovada

Os participantes do 21º Encontro
Nacional dos Funcionários do Banrisul,
ocorrido no último sábado (3), no Hotel
Embaixador, em Porto Alegre, aprovaram
a pauta de reivindicações específicas dos
trabalhadores do banco, referendaram o
calendário de mobilização nacional dos
bancários e elegeram o novo Comando e
as comissões de Saúde e de Segurança.
Entre as principais reivindicações dos
funcionários estão: piso de um salário
mínimo calculado pelo Dieese (Departa-
mento Intersindical de Estatística e Estu-
dos Socioeconômicos), valorização das
funções através de remuneração, fim das
metas individuais, além da suspensão de
quaisquer projetos de terceirização e o fim
da trava de 2 anos para participação em
novos processos seletivos, entre outros
pontos, estão contemplados na pauta
especifica.

Os banrisulenses querem, também,
que o banco adote políticas mais incisivas
contra o racismo, o machismo, a homo-
fobia e demais formas de discriminação e
estabeleça mecanismo de punição
exemplar aos assediadores. Por consenso,
as reivindicações para melhorar a
proposta de Plano de Carreira apresentada
pelo banco foram agregadas à pauta
específica.

O Banco Central (BC) decretou na
sexta-feira (2) a liquidação extrajudicial do
Banco Rural. De acordo com nota divul-
gada pela instituição, o motivo é o “com-
prometimento da situação econômico-
financeira e falta de um plano viável para
a recuperação da situação do banco”.
Com sede em Belo Horizonte, o banco tem
porte pequeno.

Segundo o BC, em março de 2013 o
Conglomerado Financeiro Rural detinha
0,07% dos ativos e 0,13% dos depósitos
do sistema financeiro. Além do Banco
Rural, a decisão abrange as outras
empresas do conglomerado. São elas
Banco Rural de Investimentos S.A, Banco
Mais S.A, Banco Simples S.A e a Rural
Distribuidora de Títulos e Valores
Mobiliários S.A.

O comunicado da autoridade mone-
tária diz que estão sendo tomadas
medidas cabíveis para apurar as res-
ponsabilidades do caso. O banco tem 25
agências em operação e tinha 626
funcionários em junho de 2013. Fica a
pergunta: como fica a situação dos
trabalhadores, que nada têm a ver com os
supostos crimes de gestão fraudulenta
cometidos por diretores, executivos e
donos da instituição financeira?
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BANERJIANOS

Protesto em frente ao Palácio Guanabara exigirá
retorno dos antigos participantes à Previ-Banerj

Os funcionários do antigo Banerj,
o Banco do Estado do Rio de Janeiro
que foi privatizado durante o governo
Marcello Alencar (PSDB) e comprado
pelo Itaú, farão um protesto no
próximo dia 21 de agosto, a partir das
11 horas, em frente ao Palácio Guana-
bara. O objetivo é pressionar o gover-
nador Sérgio Cabral a sancionar sem
vetos a lei que permitirá o retorno de
antigos participantes à Previ-Banerj,
o fundo de pensão dos trabalhadores
do banco extinto pelo governo do
estado. A atividade foi definida no VIII
Encontro Nacional dos Funcionários
do antigo Banerj, realizado no último
sábado, dia 3, na Abanerj (Associação
dos funcionários do antigo Banerj)..
O Projeto de Lei 3213/2010 é de auto-
ria do deputado estadual Gilberto
Palmares (PT)+ e co-autoria dos
deputados estaduais Paulo Ramos
(PDT) e Edson Albertassi (PMDB).

“O contexto político com o clima
das mobilizações é favorável para pres-
sionarmos o governador a sancionar
integralmente o projeto, que já foi
aprovado na Assembleia Legislativa
do Rio de Janeiro.  Não há motivos
para Sérgio Cabral vetar, pois a lei não
vai trazer nenhum prejuízo ao estado”,

O diretor do Sindicato Ronald Carvalhosa considera o momento político,
proporcionado pelas manifestações populares,  favorável para os banerjianos

reivindicarem seus direitos junto ao governador Sérgio Cabral

avalia o diretor do Sindicato dos
Bancários do Rio, Ronald Carvalhosa.

O texto do projeto prevê que os
participantes que já sacaram sua
reserva do fundo de pensão poderão

voltar ao Previ-Banerj, desde que
façam um aporte  correspondente ao
valor sacado, com as devidas
correções.

Os bancários vão protestar tam-

bém contra o PL 4330, que amplia as
terceirizações e ameaça direitos tra-
balhistas. “Este projeto é um duro
golpe na organização sindical e uma
ameaça aos direitos históricos con-
quistados pelos trabalhadores previstos
na CLT. Sem sindicatos fortes os
trabalhadores ficam vulneráveis”,
afirma a diretora da Secretaria de
Imprensa do Sindicato, Vera Luiza
Xavier.

CABERJ

Os banerjianos debateram também
no encontro, a atual situação da
Caberj, a Caixa de Assistência dos
Funcionários do Banerj, que passou a
enfrentar uma crise após o Itaú mudar
a operadora do plano de saúde. O
crescente aumento da idade média
dos associados resultou em problemas
no custeio do plano. Atualmente, 72%
dos associados têm mais de 60 anos.
Os bancários querem viabilizar a
Caberj para garantir o atendimento de
qualidade para todos os associados.

Foram prestados ainda esclareci-
mentos sobre os processos que o
Sindicato dos Bancários do Rio ajuizou
em nome dos banerjianos.

FLÓRIDA

Férias na Disney é ótima
opção para toda a família

A Secretaria de Cultura e Lazer já
começou a preparar os passeios inter-
nacionais do ano que vem. No roteiro, duas
noites em Miami. A cidade possui o maior
acervo de prédios em art déco do mundo.

O pacote, que custa U$ 3.609, mais
US$ 102 de taxa de embarque, inclui
passagem aérea, transfer para todas as
atrações e seguro viagem. Não perca essa
oportunidade, inscreva-se já! Informações
pelos telefones 2103-4106, 2103-4150 e
2103-4151.

Errata – Ao contrário do que
publicamos na edição anterior, o passeio
à Disney será realizado de 15 de abril a
2 de maio de 2014 e, evidentemente, não
“2013”, como foi publicado.

Os personagens da Disney estão no
imaginário de adultos e crianças do

mundo inteiro e poderão ser vistos no
maior parque temático do mundo

Roteiro do passeio
· Duas noites em Miami.
· Compras no Fort Lauderdale, maior shopping da Flórida.
· Passeio de navio no Mar do Caribe, saindo de Miami em direção às Bahamas,
com duração de três dias.
· Visita aos parques Magic Kingdon, Animal Kingdon, Epcot, Hollywood
Studio, Universal Studio, Island Adventure, Bushgardens, Sea World e
Downtown Disney.

· Visita aos shoppings Premium Outlet, Florida Mall e Wal Mart.

FUTEBOL

Copa Veteranos volta
após feriado do Papa

Após o feriadão pro-
porcionado pela visita
do Papa Francisco, a
Copa Veteranos está de
volta neste final de
semana. Corre o boato
nos bastidores da com-
petição, que represen-
tantes de uma equipe chegaram a
participar das atividades religiosas e
buscaram ajuda do pontífice para o

Rodada de sábado (10)
8h45 Real Corporate x Unibanco Uniamigos
10h Bradesco Polo Rio x Unibanco Pipa Voada
11h Caixa Unidos x BB Ajure
12H Real Operário x Malvisto FC

time obter melhor desempenho nesta
fase do campeonato. Confira no
quadro os jogos da rodada.

Os bancários do prédio do Call
Center do Santander, em São Cristó-
vão, elegeram os representantes para
a Comissão Interna de Prevenção de
Acidentes (Cipa). São oito membros,
dentre eles quatro são titulares: Deise
Oliveira da Silva (43 votos), Charles
Garcia Ferran (41), Cleber Barros da
Silva (38) e Gustavo Rosa Esteves
(37); foram eleitos também quatro
suplentes: Geison Santos de Oliveira
(36), Guilherme Duarte Marques (35),

Bancários do Call Center do
Santander elegem nova Cipa

Roseluci Peres de Azevedo (33) e
Denise Peixoto Freiras Lima (31).

A participação massiva na votação
mostrou o nível de conscientização dos
bancários sobre a importância da
Cipa, na fiscalização do cumprimento
das normas de segurança e saúde no
trabalho. Os diretores do Sindicato
Maria de Fátima Guimarães e Arnaldo
Malaquias acompanharam todo o
processo de votação (dias 30 e 31 de
julho) e apuração (1º de agosto).

NANDO NEVES

DIVULGAÇÃO



Em assembleia realizada na última quarta-feira (31), os funcionários do BNDES decidiram adiar a decisão de ratificar a minuta de reivindicações
aprovada pelos bancários na 15ª Conferência Nacional da categoria, realizada nos dias 19, 20 e 21 de julho, em São Paulo. Um dos

temas de destaque debatidos pelo funcionalismo foi a implantação da Gestão Estratégica de Pessoal (GEP), considerada pelos
trabalhadores como fundamental para a campanha salarial deste ano. A data da nova assembleia ainda será definida.

ASSEMBLEIA

Funcionários do BNDES adiam decisão
para ratificar aprovação da minuta

DIA NACIONAL DE LUTA

Trabalhadores vão às
ruas contra PL 4330 O lucro líquido do Safra foi de

R$ 589 milhões no primeiro se-
mestre de 2013, um aumento de
0,3% em relação ao mesmo perí-
odo de 2012. Já o patrimônio lí-
quido cresceu 11,1% quando com-
parado a 30 de junho de 2012,
chegando a R$ 7,1 bilhões. O to-
tal de ativos da instituição atingiu
R$ 131,1 bilhões no primeiro se-
mestre de 2013, uma variação de
47,5% em comparação a junho de
2012, quando apresentou R$ 88,9
bilhões de ativos.

O resultado poderia ter sido
maior, caso o Safra aumentasse a
concessão de crédito, como fize-
ram o Banco do Brasil e a Caixa
Econômica Federal. A carteira de
crédito somou R$ 59, 892 bilhões
em junho de 2013, uma variação
de apenas 4,9% em relação a ju-
nho de 2012. Segundo a própria
instituição, o banco continuou com
uma política conservadora na con-
dução de seus negócios, tanto na
gestão do crédito, como nos níveis
de provisionamento e na gestão da
liquidez, esta mantida em patama-
res bem elevados.

Lucro do Safra foi de
R$ 589 milhões no
primero semestre

No Rio, o protesto será em frente à Firjan, no Centro.
Manifestação é convocada pela CUT e demais centrais

A CUT e demais centrais intensificam
a campanha contra o PL 4330 com

protestos em todo o país

Bancários, petroleiros, metalúrgi-
cos e trabalhadores de diversas ou-
tras categorias estarão indo às ruas
de todo o país, nesta terça-feira (6/8),
numa grande mobilização pela rejei-
ção do Projeto de Lei 4330/2004. O
Dia Nacional de Luta está sendo con-
vocado pela CUT, confederações, fe-
derações, sindicatos e demais centrais.
No Rio de Janeiro, a manifestação
será a partir das 15 horas, em frente
ao prédio da Federação das Indústri-
as do Rio de Janeiro (Firjan), na Ave-
nida Graça Aranha, 1, Centro.

De autoria do deputado Sandro
Mabel (PMDB-GO), o PL 4330 per-
mite a terceirização de categorias in-
teiras, em todos os setores da econo-
mia, inclusive o setor financeiro. É
uma ameaça ao emprego, aos direi-
tos estabelecidos na Consolidação das
Leis do Trabalho (CLT), como férias,
13º salários, FGTS e às conquistas das
convenções e acordos coletivos.

Para o presidente do Sindicato,

Almir Aguiar, é fundamental a parti-
cipação dos bancários. “Nossa cate-
goria já é prejudicada pela terceiriza-
ção. Se for aprovado, o PL 4330 abre
a possibilidade de terceirizar toda a ca-
tegoria bancária, pois permite que isto
aconteça também nas atividades-fim”,
lembrou. O projeto tramita em fase
final na Comissão de Constituição e
Justiça e de Cidadania (CCJ) da Câ-
mara e sua votação está prevista para
13 de agosto. Caso aprovado, segue
para o Senado.

E-MAILS PARA DEPUTADOS

Os bancários devem entrar na luta,
também enviando e-mails aos depu-
tados federais que compõem a CCJC
e manifestando sua reprovação ao PL
4330. Para conhecer os deputados
que votarão acesse o link http://
cut.org.br/cut-em-acao/91/conheca-
os-deputados-que-votarao-o-pl-4330-
da-terceirizacao.

VEM PRA LUTA, BANCÁRIO!

Bancários iniciam campanha salarial com via sacra pelas ruas do Centro
Negociação específica com a Caixa é nesta sexta-feira e com o Banco do Brasil, no dia 14

Com a encenação de uma via
sacra pelas ruas do centro financei-
ro do Rio, o Sindicato e outras en-
tidades bancárias lançam, oficial-
mente, nesta terça (7), a campanha
salarial dos bancários de 2013. A
atividade marca a entrega simbóli-
ca da pauta de reivindicações ao
Sindicato dos Bancos, como tradi-
cionalmente ocorre todos os anos.

A “Via Crucis do Trabalhador
Bancário” será encenada pela Cia

Emergência Teatral, sob a direção
de Marco Hamellin. A enquete to-
mará forma de protesto para de-
nunciar o assédio moral, as péssi-
mas condições de trabalho, en-
quanto exibe as reivindicações da
campanha salarial. Confira abai-
xo as principais reivindicações
dos bancários.

Categoria reivindica reajuste sa-
larial de 11,93%, PLR de três sa-
lários mais R$5.553,15 fixos e piso

de R$2.860,21, além de R$678
(salário mínimo nacional) para o
vale-alimentação, o tíquete-refei-
ção, a 13ª cesta alimentação e o
auxílio creche/babá, fim das demis-
sões, das metas abusivas e do as-
sédio moral, entre outros itens. .

CEF E BB

A primeira rodada de negociações
da pauta específica dos empregados
da Caixa Econômica Federal está

confirmada para esta sexta-feira, dia
9, às 15h, em Brasília. Na pauta, con-
dições de trabalho e saúde. Já na
mesa da Fenaban, as negociações
começam na quinta (8) e sexta (9),
em São Paulo. Na pauta, saúde, se-
gurança e condições de trabalho.

No Banco do Brasil, a primeira
negociação será no dia 14 de agos-
to, às 13h, em Brasília e serão deba-
tidos também condições de trabalho
e saúde.

FOTO: NANDO NEVES


