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PRESENTE DE GREGO? 

Fenaban promete apresentar proposta 
de reajuste e PLR na próxima terça-feira

Banqueiros dizem que proposta global, que inclui também segurança, saúde, condições de 
trabalho e igualdade de oportunidades, será um “presente” pelo Dia dos Bancários (28)

As propostas da Federação Nacio
nal dos Bancos (Fenaban) para as 
rei vin dicações sobre remuneração, 
inclu sive reajuste salarial, Participa
ção nos Lucros e Resultados (PLR) 
e os de mais itens que não avançaram 
nas negociações anteriores, serão 
apre sen tadas na próxima terçafeira, 
dia 28. Esta foi a promessa feita pelos 
ban queiros na reunião da última quar
tafeira (22), em São Paulo. Curiosa
mente a data escolhida pelos patrões 
para apresentar a proposta global é o 
Dia dos Bancários, e os representan
tes dos bancos prometem trazer para 

a mesa de negociação um “presente” 
para a categoria. 

“Esperamos que os bancos não 
ofereçam um ‘presente de grego’ no 
Dia dos Bancários. Caso a Fenaban 
não apresente uma proposta digna a 
ca te goria dará uma resposta à altura e 
vai organizar uma forte greve nacio
nal”, afirma o presidente do Sindicato 
do Rio, Almir Aguiar, que parti cipou 
da mesa.  

Na última terçafeira (21), o Sindi
cato do Rio realizou mais uma cara
vana de mobilização, desta vez na 
Tijuca. Confira detalhes na página 3.  

Almir Aguiar 
(de frente, com 
notebook) par-
ticipou da mesa 
de negociação 
sobre remune-
ração, realizada 
na quarta-feira 
(22), em São 
Paulo

Principais reivindicações sobre remunera-

AÇÃO JUDICIAL CONTRA A CONTEC

Sindicato começa a pagar mais de R$30 
milhões da ação que beneficia banerjianos

Crédito: Jailton GarCia

Liberado o dinheiro referente à segunda parcela da ação 618/94 da 37ª Vara do Trabalho, 
que começa a ser pago, no Sindicato, a partir da próxima segunda-feira, dia 27. Página 4. 

 Reajuste salarial de 10,25% (reposição da inflação mais 5% de  
  aumento real)

 PLR de três salários mais R$ 4.961,25 fixos
 Piso salarial de R$ 2.416,38 (salário mínimo do Dieese)
 Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS) para todos os 

bancários
 Auxílioeducação para graduação e pósgraduação
 Auxílio-refeição, cesta-alimentação, auxílio-creche/babá, 13º 

ERRATA
Ao contrário do que publi

camos na edição 4572, na maté
ria sobre o passeio ao Hotel Fa
zenda Caluje. o preço de R$490 
(R$460 para sindicali zados) é 
válido para suíte 1º andar e não 
para a suíte Vila Real. 
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ERRATA

Edital de convocação para 
Eleição Complementar dos 

Representantes Sindicais de 
Base do Banco do Brasil
O Sindicato dos Empregados em Esta

belecimentos Bancários do Município do 
Rio de Janeiro convoca todos os funcio
nários do Ban co do Brasil, com base territo
rial no Mu nicípio do Rio de Janeiro, para 
as eleições de Delegados Sindicais de Base, 
conforme cláu sula quadragésima quinta do 
ACT BB 2011/2012.

As inscrições e as eleições serão rea
lizadas de acordo com os seguintes crité
rios, prazos, locais datas e horários:

1  CRITÉRIOS
1.1  Os delegados serão eleitos na pro

porção de 1 representante para cada grupo 
de 50 funcionários ou fração para cada 
unidade, respeitando o limite de 1 re pre
sentante por gru  pamento de 80 funcionários 
na base sindical.

1.2  O funcionário deverá estar lotado 
na dependência para cuja representação se 
candi data, respeitandose ainda a seção, 
no caso de esta ser apartada fisicamente da 
dependência de lotação.

1.3 - Para fins do disposto no critério 
anterior, as unidades serão assim consid
eradas:

a) agências
b) SUREGs
c) Superintendência
d) Dependências 
e) PSOs 
1.4  Cada funcionário votará na sua 

respectiva unidade.
1.5  Cada eleitor corresponderá a um 

voto em um candidato a representante 
sindical.

1.6  São aptos a votar todos os fun cio
nários da unidade, respeitado o item 1.2.

1.7  Nas unidades com direito a mais 
de um representante sindical, serão consi
derados eleitos os mais votados até o pre
enchimento das vagas correspondentes.

2 – DAS INSCRIÇÕES
2.1 – As inscrições serão nominais.
2.2 – Só poderão ser candidatos os 

bancários da base sindicalizados .
2.3 – As inscrições deverão ser feitas 

somente pelo envio de email para ban
cospublicos@bancariosrio.org.br, com o 
assunto ELEIÇÃO COMPLEMEN TAR DE 
DELEGADOS SINDICAIS DO BB .

3 – PRAZO DE INSCRIÇÃO         
De 23 de agosto a  27 de agosto de 

2012.
4 DATA/ HORÁRIOS E LOCAIS 

DE ELEIÇÕES.
As eleições serão realizadas de 28/08 

a 31/08 de 2012, nos respectivos locais de 
trabalho, dentro do horário de funciona
mento da unidade.  

5 PREENCHIMENTO DAS VA-
GAS

Esta eleição visa tão somente o 
preenchi mento complementar das vagas 
nas dependên cias onde não foi eleito nen
hum ou o total de delegados na proporção 
do critério do item 1.1 deste edital.

Rio de Janeiro, 23 de agosto de 2012.

Almir Costa de Aguiar
Presidente

Encontro debate importância 
de cipeiros da Caixa

O Sindicato promoveu, no último 
dia 15, um encontro de cipeiros da 
Caixa Econômica Federal, no audiitó
rio da entidade. Empossados pouco 
antes, eles foram eleitos pelos empre
ga dos, nas mais de 200 agências da 
empresa no Rio de Janeiro, capital. O 
diretor da ContrafCUT Plínio Pavão 
este presente ao evento e destacou a 
importância dos cipeiros para garantir 
condições dignas de trabalho e saúde 

O encontro de cipeiros da Caixa foi realizado no auditório do Sindicato, no último dia 15

dos empregados nas unidades.
O diretor do Sindicato Paulo 

Matileti lembrou que a eleição de um 
cipeiro por agência foi uma conquista 
obtida graças à greve da categoria e 
incluída no acordo específico de 2009. 
Antes, os cipeiros eram indicados 
pela empresa. “Hoje, com a eleição, 
os cipeiros passam a defender mais 
efetivamente os direitos dos empre
gados”, afirmou. Segundo Matileti, o 

número de bancários doentes na Caixa 
tem aumentando significativa mente, 
fazendo crescer a importância do 
trabalho dos cipeiros. O sindicalista 
chamou atenção para a necessidade 
de garantir no acordo específico deste 
ano a participação do Sindicato no 
treinamento dos integrantes das Cipas 
e na elaboração da pauta da Semana 
de Interna de Prevenção de Acidentes 
de Trabalho (Sipat). 

O Sindicato enviou ofício ao Itaú, 
solicitando reunião para encontrar uma 
solução para a situação dos empre ga
dos da empresa que presta serviços de 
limpeza ao banco, a Qualy Service. 
Os trabalhadores recebem tíquete re
feição e valetrans porte parcelados e 
os repasses do fundo de garantia com 

Sindicato exige que Itaú cubra direitos dos 
empregados da Qualy Service

meses de atra so. A vicepresiden te 
do Sindicato, Adriana Nalesso, lem
bra que o Itaú, por ser o contra tante, 
é corresponsá vel pelo pagamento 
dos salários e encargos trabalhistas 
e previden ciá rios. “No encontro que 
estamos solici tando, vamos lembrar 
isso ao banco”, adiantou.

Adriana frisou que o problema 
do par celamento dos benefícios e do 
atra so no repasse dos encargos vem 
ocorrendo há tempos e que o Sindi cato 
solicitou, várias vezes, sem suces so, 
a marcação de reunião para discu tir o 
assunto. “Esperamos que, desta vez, a 
resposta seja positiva”, afirmou.

UNIVERSIDADE

A Secretaria de Formação do Sindi
cato  fechou um super Convênio com a 
PUC para os cursos de exten são e pós 
graduação. Os descontos oferecidos são 
de até 20% na mensali dade e na certifica

Sindicato fecha convênio com a PUC
ção CPA 20 e pósgraduação em Gestão 
Financeira. Para mais informações, entre 
em contato com o Sindicato pelos telefo
nes 2103-4138/4169 ou com a Coorde-
nação Central de Extensão (CCE) da 

PUC pelo telefone 08009709556. 
O Sindicato mantém convênio 

com outras instituições de ensino (do 
funda mental à graduação) e cursos pre
paratórios para concurso público. 

Fotos: nando neves
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Vdo. uma casa em São Pedro da Aldeia, 2 
qtºs, quintal, condomínio fechado, saída da 
Rio Lagos. Tel.: 2638-4533 – Jandir.
Vdo. um aptº, junto ao Norte Shopping, 
2 qtºs, salão, 2 banheiros, piscina, chur-
rasqueira, vaga na escritura, portaria 24 
horas, R$300. Tel.: 8426-5962 – Luiz.

Alugo um aptº na rua Silva Guimarães, 
14/201 – Tijuca, próximo ao  Tijuca Tênis 
Clube, de frente, 2 qtºs, garagem, dependên-
cias, prédio de 3 andares, condomínio 
R$255, aluguel R$2 mil, R$54, IPTU. Tels.: 
2593-0009/ 9158-2827 – Rodolfo.
Alugo um aptº em Arraial do Cabo , 2 qtºs 
, área, 1 vaga, a 50m da praia dos Anjos , 
para até 8 pessoas , pacotes de 5 , 10 , 15 
, 20 ou 30 dias. Tel.: (21) 9670-5840/(21) 
7701-7159.
Alugo um conjugado no Catete, próximo ao 

metrô. Tel.: 2240-8202 – horário comercial.
Vdo. um Gol 2007/2008 Flex, preto, direção, 
ar, trava, desembaçador, 43 mil km rodados, 
único dono, R$20 mil. Tels.: 9100-3026/8181-
2877 – Wanderlei.
Vdo. um Fiesta 2009 1.0 Flex, vermelho, 30 
mil km rodados, ar, direção, vidros, travas e 
mala elétricas, carro de mulher, R$24 mil. 
Tels.: 7874-4373 /3865-3600 – Flávia.
Vdo. um Honda XRE 300 dourado  2011/2011, 
12 mil KM rodados, equipado, revisado, doc. 
Ok, R$5 mil, mais 31 de R$299. Tel.: 8394-
6334 – Moisés.
Vdo. um Citroem C3 GLX 1.4 2007, preto, 45 
mil km rodados, completo, R$23 mil. Tels.: 
8272-6977/3158-6499 – Marcos.
Vdo. um Gol 2008 1.0, 38 mil km rodados, ar, 
vidros e travas elétricos, doc. Ok, já quitado. 
Tels.: 3339-1204/9449-2713 – Benedito.
Vdo. Uno 2001/2001, único dono, doc. Ok, 

kit gás. Tel.: 7897-2094 – Luiz.
Vdo. uma câmara fotográfica Olympus 
12mp, cartão de memória de 2 Gb, grava 
vídeos, R$450. Tels.: 9357-8209/2228-2261 
– Marcelo.
Vdo. um berço branco e carrinho acochoado 
lilás para bebê, R$200 cada, e um jogo 
de sofá com porta-copos R$800, cinza. 
Tels.: 2208-2799 – (Andrea) e  9813-0503 
(Sandro).
Vdo. uma cadeira de bebê modelo Tour-
ing para automóvel, mais base com barra 
frontal, marca Burigotto, grupo Peg-Pérego, 
com manual de instruções, R$150. Tels.: 
9100/2459 e 7860-8571 – Carlos Eduardo.
Vdo. um celular com 3 meses de uso, des-
bloqueado para 2 chips, rádio, tv, 
bluetooth, R$100. Tels.: 2103-4138, das 
10h30min às 19h – 9998-1691 – Jaque-
line.

CARAVANAS NOS BAIRROS 

Sindicato percorre 16 agências na 
Tijuca para intensificar mobilização

Mais de quarenta dirigentes sindicais passaram todo o dia percorrendo as agên-
cias da Tijuca, para fortalecer a mobilização da categoria

O Sindicato realizou na terçafeira, 
dia 21, mais uma caravana para con
vocar os bancários a participarem 
das atividades da campanha salarial e 
organizar a greve. Foram percor ridas 
16 agências do bairro. 

“A receptividade da população e 
dos bancários foi muito boa. Os clien
tes estão insatisfeitos com os bancos, 
que cobram tarifas e juros abusivos, 
e a categoria está indignada com a 
postura dos bancos nas negociações”, 
disse o diretor do Sindicato Carlos 
Mau rício. 

A vicepresidente Adriana Na les 
so destacou a importância da unidade 
para os trabalhadores der ro tarem a 
intransigência pa tronal. “A unidade 
nacional, com bancários e bancárias 

dos setores público e  privado, é fun
damental para o êxito da campanha 
nacional da categoria”, afirma. 

Na quintafeira será a vez das uni
dades de Realengo e Bangu, na Zona 
Oeste da cidade. 

Bradesco deflagra desativação da
Corporate demitindo os mais antigos 

COPA BANCÁRIA 2012

Sábado tem reunião para sorteio dos grupos

O Bradesco ganhou este ano a conta da folha de 
pagamento e recolhimento de tributos do estado. Mas a 
contrapartida que o banco dá a esse negócio bilionário é o 
esvazia mento econômico do municí pio, onde se concentra 
o maior volume da arrecadação. A Plataforma Corpora
te, setor de apoio a pessoas jurídicas, vai ser transferida 
para Osasco (SP). O banco já informou aos mais de 120 
funcionários do setor que a mudança será em novembro 
deste ano.

Demissões

No dia 7 de julho, em reunião com o Sindicato, os 
representantes do ban co, entre eles a gerente de Relações 
Sindicais, Eduara Cava lheiro, se comprometeram a não 
demi tir no Corporate. Eles garantiram ao presidente da 
entidade, Almir Aguiar, e aos diretores Marcelo Pereira 
e Marcello Luiz César (Marcelão) que os  funcionários 
seriam transferidos para agências. No entanto, demissões 
vêm acontecendo. Os funcionários mais antigos são os 
primeiros a serem atingidos. “Essas demissões configu ram 
o que os executivos do banco denominam descontinuidade 
dos ser viços, que antecede à total desativa ção do setor. 
É um verdadeiro descalabro, o Sindicato vai reagir com 
mobilização e outras iniciativas cabíveis em  defesa do 
emprego”, disse o sindicalista Sérgio Menezes.

estresse

O diretor do Sindicato Marcello Luiz disse que  o clima 
de incerteza gerado pelas demissões elevou o nível de es
tresse. “Surgem as doenças como o pânico, as alergias de 
fundo emocional e dores generalizadas, todas resultantes da 
queda de imunidade por causa do estresse, da insegurança 
e o medo da perda do emprego”, acentuou.  

A Secretaria de Esporte, Cul
tura e Lazer encerrou as inscrições 
para a Copa Bancária 2012, com 30 
equipes. Neste sábado (25), às 10h, 
os repre sen tantes dos times inscritos 
vão se reunir na sede campestre para 
o sor teio dos grupos e a definição do  
regu lamento. Neste ano poderão jogar 
até três terceirizados ou bancários de 
outra base.  Em ambos os casos, serão 
exigidos documentos de compro vação. 

Todos os bancários deverão ser sindi
calizados.

  “Nada mais justo do que abrir 
es paço à participação desses com
panheiros, que, afinal, também tra-
balham em bancos”, disse o diretor 
Jor ge Lourenço (Jorginho). 

Os jogos começarão às 8h30, tanto 
no sábado quanto no domingo. Os rep
resentantes que não enviaram a relação 
com os nomes dos atletas completos 

deverão fazêlo o mais rápido pos
sível. Mais informações pelo email: 
jorginho@bancariosrio.org.br, ou 
cultural@bancariosrio.org.br. 

torneio entre bancos

No sábado, serão definidos os 
jogos da final do confronto entre os 
campeões do Torneio de Bancos. As 
finais serão no dia 1º de setembro. 

nando neves



SAIU A SEGUNDA PARCELA!

Banerjianos beneficiários da ação contra 
a Contec começam a receber na segunda-feira

Mais de cinco mil bancários foram beneficiados pela ação judicial vitoriosa do Sindicato 

Os diretores do Sindicato Ronald 
Carvalhosa e Vera Luíza comemoram 
a vitória da ação judicial do Sindi-
cato, que beneficiou mais de cinco mil 
bancários do antigo Banerj

O Sindicato inicia nesta segun
dafeira (27), das 10h às 18h, o 
pagamento da segunda parcela da 
ação contra o acordo assinado entre 
o Banerj e a Contec em 1993.  

A primeira parcela foi paga em 
2006 e referiase ao valor princi
pal da ação. Agora, será a vez do 
pagamento da parte incontroversa 
dos juros e da correção monetária 
devidos, porque o Itaú – sucessor 
do Banerj – contestou a decisão do 
juiz da 37ª Vara do Trabalho que 
homologou os cálculos do perito 
judicial. 

“O que está sendo pago agora é 
o resultado de uma luta de quase 20 
anos dos trabalhadores do Banerj. 
É o reconhecimento do acerto da 
linha política adotada pelo Sindi
cato desde 1991. Esta ação mostra 
também como são danosos os 
acordos feitos pela Contec”, disse 
o diretor de Imprensa do Sindicato 
Ronald Carvalhosa. 

Para receber seus cheques, os 
beneficários devem  comparecer 
ao auditório do Sindicato (Avenida 
Presidente Vargas, 502/21º andar, 
Centro), munidos da carteira de 
identidade, CPF e carteira de tra
balho.

Listagem

A relação dos beneficiários 
da ação está disponível no site 
do Sindicato www.bancariosrio.
org.br. Estão também disponíveis 
informa ções sobre os direitos 
ainda não calculados, pagamentos 
a pensionis tas e a bancários resi
dentes fora do Rio de Janeiro, além 
de esclareci mentos e dúvidas mais 
comuns sobre o assunto.

Quem tem Direito

São beneficiários da ação vi
toriosa funcionários do Banerj 
lotados no município do Rio de Ja
neiro, base territorial do Sindicato, 
que estavam na ativa em abril de 
1994, quando a entidade ajuizou a 

ação. Somente os sindicalizados 
têm direito.

não caLcuLaDos 

 Para os bancários que não 
tiveram seus valores calculados, 
a determinação da Justiça foi no 
sentido de realizar a apuração 
por arbitra mento, observando 
a importância paga aos demais 
bancários. A Justiça precisa con
cluir o pagamento desse grupo, 
para, em seguida, apurar o devido 
para os não contemplados pelo 

depósito já realizado.

moraDores fora Do rio

Os banerjianos contemplados 
na ação, mas que residem fora 
do Rio e não podem vir ao Sindi
cato receber seus cheques, têm a 
alternativa de enviar email para 
imprensa@banca riosrio.or.br, 
carvalhosa@ban cariosrio.org.br 
ou veraluiza@ban cariosrio.org.br 
informando o endereço completo 
para o envio do recibo e instruções 
para o recebi mento.

Pensionistas

No caso de ser pensionista, o 
beneficiário precisa apresentar a 
seguinte documentação:

Certidão de óbito, certidão de 
casamento, certidão do INSS (PIS/
PASEP/FGTS) e dos dependentes 
do falecido,  identidade e  CPF  da 
(o) viúva (o) e dos dependentes. 
Todos os documentos com original 
e cópia.

 História 

Em 1993, o Banerj tentou impor 
aos seus funcionários um acordo 
rebaixado, com índices de reajuste 
salariais inferiores aos da Fena
ban. O Sindicato não aceitou, os 
funcionários se mobilizaram e re
sistiram à proposta do banco. Para 
driblar a resistência dos trabalha
dores, o Banerj deu as negociações 
por encerradas e fechou um acordo 
com a Contec – entidade que não 
representa os bancários do Rio, fili
ados à ContrafCUT, denominada 
CNB à época. 

Autorizado em assembleia pela 
categoria, o Sindicato ingressou na 
Justiça do Trabalho, que deu ganho 
de causa aos banerjianos.

Dúvidas mais frequentes
• Não era sindicalizado na época, mas filiou-se depois: está fora 
da ação
Quando ajuíza uma ação coletiva, o Sindicato pede que o direito seja 
estendido a todos os bancários, mas a Justiça limita esse direito so
mente aos sindicalizados, sob o argumento de que a entidade só pode 
representar os seus associados. 

• Foi transferido para outra base territorial: está fora da ação
Neste caso, o trabalhador perde o vínculo com o Sindicato que moveu 
a ação.

• Meu nome não está na lista. O que fazer? 
Verifique se era sindicalizado em 1994.
Verifique se era lotado no Rio em 1994.
Verifique se houve alteração no nome (casamento, divórcio)

Fotos: nando neves


