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Jornal

A maior parte dos grandes bancos
já anunciou a data do pagamento da an-
tecipação da Participação nos Lucros e
Resultados (PLR). O Bradesco promete
pagar a verba no dia 28. O Itaú Unibanco
credita no dia 29. Na mesma data, o San-
tander Real paga a primeira parcela da
PLR, as diferenças dos auxílios e salariais
e a 13ª cesta-alimentação. A Caixa cre-
ditará na sexta  (29), como antecipação,
o pagamento da regra básica e da
parcela adicional da PLR, bem como a
metade da PLR Social. Os funcionários
do Banco do Brasil receberam a verba
ontem (21).

HSBC

O HSBC anunciou que pagará na
quarta-feira (27),  com base no balanço
do primeiro semestre. Cada bancário
terá o crédito de 60% da regra básica
da PLR, o que corresponde a 54% do
salário mais o valor fixo de R$ 660,48,
com teto de R$ 4.308,60. Também será
paga a primeira parcela do adicional da
PLR, com a distribuição de 2% do lucro
líquido do primeiro semestre, que, no
HSBC, representará R$ 423,87.

“Queremos que a direção do banco
seja mais transparente na divulgação de
seus balanços e saber quanto receberão
os executivos e superintendentes da em-
presa”, disse o diretor do Sindicato Mar-
celo Ribeiro, que considerou a campanha
salarial dos bancários vitoriosa.

primeiro semestre, que no caso do San-
tander chega a R$ 1.200.

A PLR deve chegar a 2,2 salários,
com teto de R$ 15.798, além do valor
adicional de R$ 2.400, pela projeção do
lucro do primeiro semestre deste ano.
Isso porque o banco não poderá utilizar
a amortização com a compra do Banco
Real na base do cálculo para apurar os

GREVE VITORIOSA

Bancários começam a
receber antecipação da PLR

Mobilização aumenta poder de compra dos bancários. A maioria vai receber,
de participação nos lucros, 2,2 salários e mais um adicional de R$ 2.400

Os bancários do Santander recebem,
no dia 29 de outubro, a antecipação da
Participação nos Lucros e Resultados
(PLR), conquistada pela greve vitoriosa
dos bancários. O banco vai creditar 60%
da regra básica, que corresponde a 54%
do salário mais R$ 660,48, com teto de
R$ 4.308,60. A primeira parcela do
adicional será de 2% do lucro líquido do

Santander paga no dia 29 antecipação
da PLR, PPRS, diferenças e a 13ª cesta

valores da PLR e do adicional dos
funcionários. As diferenças da PLR e do
adicional serão pagas até março de 2011.

O banco também vai pagar as dife-
renças salariais, dos vales e auxílios,
13ª cesta-alimentação no valor de R$
311,08 e R$ 540 do Programa de Parti-
cipação nos Resultados do Santander
(PPRS).

A greve dos bancários garantiu o melhor
acordo salarial dos últimos anos. O Rio

teve uma participação ativa na
mobilização nacional da categoria
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Brasil tem Dia

Nacional de

Combate à Sífilis

O Dia Nacional de Com-
bate à Sífilis foi marcado por
palestras em vários estados
do país, no último sábado (16/
10). O objetivo principal foi
chamar a atenção para o pro-
blema e estimular as gestan-
tes a procurar os serviços de
pré-natal e entender a impor-
tância do diagnóstico, como
de outras doenças sexual-
mente transmissíveis, inclusi-
ve a aids.

“A sífilis é quatro vezes
mais freqüente nas gestantes
do que a infecção pelo HIV.
Estima-se que a cada ano 48
mil gestantes estejam infec-
tadas pela doença no país.
Desse total, aproximadamen-
te 12 mil crianças adquirem
sífilis congênita”, disse o re-
presentante da CUT no Con-
selho Estadual de Saúde e
diretora do Sindicato Jô Araú-
jo. A dirigente lembra que a
sífilis tem cura se o tratamen-
to for feito tanto na gestante
como em seu parceiro de
forma adequada, interrom-
pendo-se assim o ciclo da
doença entre os parceiros e
evitando a transmissão para o
bebê. “O exame é um direito
da mulher durante o pré-natal
e no parto, assegurado pelas
portarias 569/00 e 766/04, mas
a maioria das mulheres des-
conhece esse direito”, afirma.

O QUE É

A sífilis é uma doença in-
fecciosa causada pela bacté-
ria Treponema pallidum. Ela
pode ser transmitida por meio
de relações sexuais sem pre-
servativos, transfusão de san-
gue contaminado e da mãe
para o bebê, durante a gesta-
ção e o parto – conhecida co-
mo sífilis congênita, que ainda
representa um grande desafio
à saúde pública no Brasil, em
virtude da sua elevada preva-
lência e de graves seqüelas
perinatais. O Dia Nacional
de Combate à Sífilis foi lan-
çado no VI Congresso da
Sociedade Brasileira de
Doenças Sexualmente
Transmissíveis (SBDST) e
no II Congresso Brasileiro
de Aids, em setembro de
2006, em Santos (SP).

Você já pode fazer a sua
reserva para o passeio às Ilhas
de Angra dos Reis (foto), na
chamada Costa Verde flumi-
nense, agendado para o dia 4
de dezembro. No pacote estão
incluídos o transporte do Rio de
Janeiro a Angra, em ônibus
com ar-condicionado e serviço
de bordo, passeio de saveiro,
quando serão servidas frutas e
sucos, além do almoço na bela
praia de Japaris, em Ilha Gran-
de. O preço para adultos é  R$
125. Para bancários sindicali-
zados, R$ 115. Crianças de 5 a
12 anos pagam R$ 100, depen-
dentes de sindicalizados, R$ 90.

Angra possui 365 ilhas.

TURISMO

Passeio às ilhas de Angra

PARAÍSO NATURAL - Angra dos Reis possui
belas ilhas, praias limpas e água cristalina

A LUTA CONTINUA

Sindicato dará todo o apoio à greve do BNDES
Caso o banco não apresente nova proposta, assembléia na segunda-feira vai deflagrar a paralisação

Algumas delas se destacam,
como a Ilha dos Porcos, as Ilhas
Botinas, que são o cartão postal
da região, a Ilha de Itanhangá,
que possui opções de trilhas,
escaladas, canoagem e mer-
gulho, e a Ilha Grande, a mais
famosa de todas, repleta de
aventuras e praias paradisíacas.
A cidade está localizada na
Costa Verde fluminense, entre
os Estados de São Paulo e Rio
de Janeiro, às margens da rodo-
via Rio-Santos (BR-101). Para
conhecer bem este pedaço da
Costa Verde fluminense, só
mesmo com um passeio de
barco, quando se pode observar
o mar de águas cristalinas.

Os funcionários do Banco Nacional de Desen-
volvimento Econômico e Social (BNDES) aumen-
tam a cada dia a sua mobilização, preparando-se
para a deflagração de uma greve, caso a direção
do banco não avance nas negociações. Ontem (21/
10), realizaram manifestação no hall do BNDES,
na Avenida Chile. Na próxima segunda-feira (25/
10) reúnem-se em assembléia, às 14 horas, também
no hall da empresa, para deliberar sobre a defla-
gração da greve.

Na semana passada, o BNDES manteve a
proposta que já havia sido rejeitada pelo fun-
cionalismo: reajuste de 7,5%, mais gratificação de
um salário. E comunicou que rejeitava a proposta
dos funcionários de reajuste da tabela salarial,
considerando os efeitos da Medida Provisória 440,
transformada na Lei 11.890, que prevê a rees-
truturação das carreiras típicas de Estado. Não
aceitou, ainda, a reivindicação de um abono especial
e de um reajuste de 12,16% em substituição ao
pagamento das gratificações salarial e de férias,
além de outros itens importantes como a isonomia,
questões ligadas aos anistiados e a equiparação
com o Banco Central.

GREVE

O diretor do Sindicato Murilo da Silva lembrou que, devido
ao impasse, os bancários do BNDES continuam mobilizados.
“Esperamos que a direção do banco apresente uma nova
proposta que avance nas negociações. Caso isto não aconteça,
o funcionalismo entrará em greve, dando uma resposta à altura”,
afirmou o dirigente. O também diretor do Sindicato Carlos
Alberto Oliveira, reafirmou que o Sindicato dará todo o apoio
ao movimento dos funcionários do banco, inclusive à greve,
caso esta seja a decisão da assembléia.

Errata – Na edição
anterior, foi

publicada a foto
errada, na matéria
“Funcionários do
BNDES ameaçam
entrar em greve”,

sobre a negociação
dos funcionários
com a direção do

banco. Esta é a foto
correta.

O Sindicato continuará dando todo o apoio
ao movimento dos trabalhadores do BNDES
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Conforme matéria publicada na
edição anterior do Jornal Bancário,
o SBT e a TV Record confirmaram
que o candidato do PSDB, José Serra,
foi atingido por uma inofensiva bolinha
de papel durante caminhada no
calçadão de Campo Grande, Zona
Oeste do Rio, na última quarta-feira
(20). E bolinha de papel não machuca
ninguém.

O jornal O Globo, que assumiu
descaradamente sua preferência pelo
candidato tucano, estampou o titulo
em matéria publicada ontem, dia 21:
“Serra é agredido por petistas no Rio”,
para tentar faturar politicamente em
favor do PSDB.

O protesto era dos mata-mos-
quistos, que foram demitidos por Serra

JORNAL BANCÁRIO DEU EM PRIMEIRA MÃO

SBT e Record confirmam que Serra
foi atingido por inofensiva bolinha de papel

quando ele era ministro da Saúde,
contra a presença do candidato no Rio.
Em seguida, houve bate-boca entre
seguranças e membros do PSDB com
militantes do PT. O blog Conversa
Afiada, do jornalista Paulo Henrique
Amorim, também confirmou a farsa
tucana.

A ENCENAÇÃO

Chegou a ser cômica a encenação
de Serra. O candidato colocou a mão
na cabeça, usou gelo no local e disse

ter ficado grogue (só se for por medo
do povo). Ele chegou ao cúmulo de
ser levado de helicóptero para um
hospital e fazer uma tomografia, que,
é claro, constatou que ele não sofreu
rigorosamente nada, o que foi
confirmado pelo seu médico Jakob
Kligerman.

Lula, após inaugurar um estaleiro
no Rio Grande do Sul, criticou.
“Primeiro bateu uma bola de papel na
cabeça do Serra. Ele nem ligou para
a bolinha, olhou para o chão e
continuou andando. Vinte minutos
depois ele recebeu um telefonema,
deve ser o diretor de produção do
PSDB que orientou para que ele
criasse um factóide. Deveria ser
decretado o dia da farsa”, completa
Lula.

Mais de 10 mil trabalhadores de di-
versas categorias ocuparam o Centro
da Cidade, numa passeata em defesa
dos avanços conquistados durante o
governo Lula. A manifestação, convo-
cada pela CUT, CTB e demais cen-
trais sindicais, UNE, MST, Sindicato
dos Bancários (acima) e outras enti-
dades, foi encerrada com um ato em
frente à Petrobras, principal alvo da
sanha privatizante do tucanato, junto
com o Banco do Brasil e a Caixa
Econômica Federal.

A passeata foi uma demonstração
clara de que os trabalhadores não vão
aceitar que o Brasil volte a um passado
de entrega do patrimônio público, de
criminalização dos movimento sociais,

Trabalhadores vão às ruas
contra retrocesso e privatizações

ataques aos direitos trabalhistas, de-
semprego elevado e arrocho salarial,
representados pela candidatura de José
Serra (PSDB-DEM-PPS). E de que
querem aprofundar os avanços obtidos
durante o governo Lula, como o
crescimento da economia, geração de
empregos, política externa soberana,
ampliação dos programas sociais,
como o Bolsa Família, o Minha Casa,
Minha Vida e o ProUni e a defesa da
Amazônia e do Pré-Sal. “O sucesso
do ato mostra que o povo do Rio de
Janeiro tem clareza de que o que está
em jogo é a disputa entre dois projetos:
o nosso, de um país soberano e social-
mente justo; e outro, que pretende
restabelecer o modelo neoliberal”,

afirmou o diretor do Sindicato Vinícius
de Assumpção.

O presidente nacional da CUT,
Artur Henrique (abaixo, à direita),
participou da passeata, além de parla-
mentares, sindicalistas e lideranças dos
movimentos socais organizados.



AVISO DE GREVE

O Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancários
do Município do Rio de Janeiro,
por seu presidente, para cumpri-
mento das exigências da lei n.º
7.783/89, avisa ao Banco Nacional
de Desenvolvimento Econômico e
Social (BNDES), ao BNDES
Participações S/A (BNDESPAR)
e à Agência Especial de Financia-
mento Industrial (Finame),  usuá-
rios de seus serviços e a popula-
ção em geral, que os empregados
pertencentes a estas empresas na
base territorial deste sindicato, na
cidade do Rio de Janeiro, estarão
realizando assembléia geral
extraordinária no próximo dia 25
de outubro de 2010 para deliberar,
dentre outras coisas, sobre a
deflagração de greve por prazo
indeterminado a partir daquela
data.

Rio de Janeiro, 22 de outubro de 2010

Almir Costa de Aguiar
Presidente

EDITAL DE ASSEMBLÉIA GERAL
EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancários e Finan-
ciários do Município do Rio De
Janeiro, com CNPJ sob o nº
33.094.269/0001-33, situado na Av.
Presidente Vargas 502/ 16º, 17º, 20º,
21º e 22º, andares, Centro, Rio de
Janeiro, por seu Presidente abaixo
assinado, nos termos de seu  Es-
tatuto,  CONVOCA todos  os empre-
gados e aposentados do Banco
Nacional de Desenvolvimento Eco-
nômico e Social (BNDES), do BNDES
Participações S/A (BNDESPAR) e da
Agência Especial de Financiamento
Industrial (Finame), da base territorial
deste município, para se reunirem em
Assembléia Geral Extraordinária que
se realizará no dia 25 de outubro de
2010, às 14h em primeira convocação
e às 14h30min em segunda e última
convocação no andar térreo do
EDSERJ, (Avenida República do
Chile, nº 100, Centro), para discutirem
e deliberarem sobre a seguinte ordem
do dia:

1- Avaliação e deliberação sobre a
contraproposta de Acordo
Coletivo de Trabalho que irá reger
as condições de trabalho entre 1
de setembro de 2010 a 31 de agosto
de 2011, apresentada pelo direção
do BNDES;

2- Deliberação acerca de paralisação
das atividades por prazo
indeterminado a partir daquela
data.

Rio de Janeiro, 22 de outubro de 2010

Almir Costa de Aguiar
Presidente

O Sindicato do Rio se reuniu com
representantes do Itaú Unibanco pa-
ra debater saúde e segurança no tra-
balho. Os sindicalistas apresentaram
várias reivindicações (confira no qua-
dro ao lado) e conseguiram avanços
importantes na negociação. O banco
garantiu que os gestores receberão
os atestados emitidos por médicos
dos funcionários nas agências. A em-
presa promete também emitir o Do-
cumento do Último Dia Trabalhado
(DUT), que o INSS voltou a cobrar
para conceder o auxílio-previdenciá-
rio e a Comunicação de Acidentes de
Trabalho (CAT). Os informativos do
Itaú Unibanco vão divulgar as orien-
tações aos gestores sobre os pro-
cedimentos para receber os atesta-
dos e laudos médicos, para as avalia-
ções e a emissão da CAT. Já o DUT
será fornecido pelo Serviço Especia-
lizado em Engenharia de Segurança
e Medicina do Trabalho (Sesmt).

O Itaú comunicou que cumprirá a
cláusula 51 da Convenção Coletiva,
que trata da prevenção dos conflitos
no ambiente de trabalho sendo
signatário.

PREVENÇÃO

No encontro, os sindicalistas criti-
caram o fato de os gestores não acei-
tarem os atestados emitidos pelos
médicos dos funcionários e de não

Itaú Unibanco: Sindicato consegue
avanços na negociação sobre saúde

Banco se compromete a orientar os gestores a aceitarem atestado
médico e a emitir a CAT, em caso de doença e acidente de trabalho

O Sindicato cobrou do Itaú Unibanco a emissão da CAT em casos de doenças ocupacionais e acidentes do
trabalho e exigiu melhor tratamento dos médicos da empresa aos bancários

Principais reivindicações dos bancários

• Humanização do atendimento dos bancários pelos médicos do banco;
• Atendimento médico 24 horas nos prédios da Cancela e do Livramento;
• Emissão da Comunicação de Acidentes de Trabalho (CAT);
• Emissão do Documento do Último Dia Trabalhado (DUT);
• Criação de Comissão Interna de Prevenção de Acidentes no Trabalho
(Cipa) no Livramento;
• Participação do Sindicato nas Semanas Internas de Prevenção de
Acidentes de Trabalho (Sipat).

emitirem a Comunicação de Acidente
de Trabalho (CAT), tanto no caso de
doenças ocupacionais como em
acidentes no trabalho.

A empresa disse ainda que está
em andamento a realização do proje-
to que oferece acessibilidade aos por-
tadores de deficiência física nas agên-
cias, uma antiga reivindicação da
categoria, e se comprometeu a avaliar
um projeto piloto para atuar na
prevenção das doenças do trabalho.
“Embora não tenha atendido a todas
as nossas reivindicações, é
importante que o banco continue
aberto ao diálogo sobre questões que
envolvem a saúde do trabalhador, que
são tão importantes quanto aos itens
de remuneração conquistados na
campanha salarial”, afirma a diretora
do Sindicato Maria Aparecida, a
Cida.

ACORDO COLETIVO

Outro tema da reunião foi o
pagamento das verbas previstas no
Acordo Coletivo, assinado ontem
com a Fenaban. A empresa garantiu
que vai pagar os salários reajustados
(7,5%) e os pisos (até 16,3%) na fo-
lha do dia 27. A antecipação da PLR
sai no dia 29. Já as diferenças de
setembro serão pagas na folha de
novembro. As diferenças dos tíque-
tes serão creditadas no dia 12 de
novembro e a cesta-alimentação, no
dia 26 do mesmo mês. O banco
comunicou ainda que fará ajustes
referentes às diferenças salariais dos
caixas e atendentes do Bankfone
com a implementação do novo piso.

Participaram também da reunião
os diretores Adriana Nalesso, Gil-
berto Leal, Renato Higino e Fran-
cisco Abdala, o Chicão.


