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Jornal

11ª Conferência

Nacional dos Bancários
Encontro acontece de sexta (17) a domingo (19), em São Paulo,

e reúne bancários e bancárias de todo o Brasil. A unidade
é a força da nossa categoria. O Rio está nesta luta!

Como parte
de uma campanha
dos funcionários do
Bradesco, o Sindicato do
Rio fará uma promoção em
que os bancários poderão ganhar
um passeio de saveiro em Angra dos
Reis através do álbum de figurinhas
“Inovar é”. A idéia dos bancários é
promover uma crítica bem-humorada
através da campanha nacional da
Confederação Nacional dos
Trabalhadores no Ramo Financeiro
(Contraf-CUT) pela valorização de
quem trabalha no banco. Os diretores
do Sindicato vão distribuir, a partir
da próxima terça-feira, dia 21, o
álbum e dois pacotes de figurinhas em
todas as unidades do Bradesco no
Município do Rio de Janeiro durante
o mês de julho. Dez sortudos que
tiverem a figurinha carimbada serão
contemplados com o passeio inteira-

Entenda o que está por
trás da crise do Senado

Leia no site do Sindicato o artigo do jornalista
Luiz Nassif e entenda por quê, somente agora,
a mídia resolveu expor todos os podres do
senador José Sarney: www.bancariosrio.org.br.

mente grátis. Os funcionários
apresentam este ano 13
reivindicações, entre elas o auxílio-
educação para todos os bancários,
melhores salários e PLR, plano de
saúde para os pais e aposentados e
Plano de Cargos e Salários (PCS).

O regulamento já se está no site
do Sindicato: www.bancarios.org.br.
A partir da próxima quarta-feira,
estarão disponíveis também as
imagens de todas as treze figurinhas
do álbum, uma com cada
reivindicação específica. Participe
desta campanha.

BRADESCO
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O Comando Nacional dos Bancários realizou na última
segunda-feira, dia 13, mais uma rodada de negociação com a
Federação Nacional dos Bancos (Fenaban) para reivindicar um
novo modelo de Participação nos Lucros e Resultados (PLR).
Esta foi a quinta reunião para debater o assunto.

“É preciso criar critérios mais justos para que os bancários
não sofram injustiças, como ocorreu com o adicional este ano.
Queremos um modelo de distribuição dos lucros mais justa e
transparente e que contemple toda a categoria”, afirma o presidente
do Sindicato do Rio, Almir Aguiar, que participou do encontro, em
São Paulo.

PROPOSTAS

Na rodada de negociação, o Comando Nacional reafirmou
que é necessário encontrar outras fórmulas que não estejam vin-
culadas a uma parte da variação do lucro líquido. Em função da
crise (apesar de os bancos continuarem lucrando) o atual modelo
poderia levar a uma redução drástica dos valores recebidos pelos
trabalhadores.

Os bancários apresentaram duas propostas para o novo
modelo da PLR. O primeiro é o que foi aprovado na Conferência
Nacional dos Bancários do ano passado: um número de salários
mais um valor fixo para todos. O segundo modelo possível poderia
ser uma proposta construída a partir do que já está acordado
entre o movimento sindical e o Banco do Brasil, que é composto

Lances importantes da
história dos trabalhadores
estão registrados no Arqui-
vo de Memória Operária
do Rio de Janeiro (Amorj),
núcleo de pesquisa e docu-
mentação com sede no Ins-
tituto de Filosofia e Ciências
Sociais (IFCS), da Univer-
sidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ). Fundado
em 1987, o Amorj é voltado
para a análise e disponibili-
zação de registros da traje-
tória da classe trabalhadora,
sua experiência de traba-
lho, seus esforços de repro-
dução, suas manifestações
culturais e formas de re-
sistência e luta política.

Passagens históricas da
luta dos bancários podem
ser encontrados no Amorj,
que réune volumosos con-
juntos documentais, inclu-
sive material digitalizado:
fundos, coleções institucio-
nais, acadêmicas e particu-
lares, livros, jornais, revistas,
fotos, vídeos, filmes e CDs.
Consultas podem ser feitas
pela internet www.amorj.
ifcs.uferj.br  e contatos pelo
e-mail: amorj@ifcs.ufrj.br .

Doações e aquisições
são inciativas que alimen-
tam o núcleo de pesquisa.
Assim, quem dispuser de
material bibliográfico
(livros, jornais, revistas) ou
iconográfico (fotos e outras
imagens) e quiser doar,
pode procurar o órgão no
Largo de São Francisco, 1,
salas 111 e 113, Cep 20051-
070, telefone 2224-8965,
tecla 6.

A equipe do Amorj é
composta pelos professores
da UFRJ e outros colabora-
dores: Elina Morel, Paola
Campellin, Anita Prestes,
Rosilene Alvim, Marco Au-
rélio Santana, Marcos Ro-
drigues, Julia Proença (CNPq)
e Sandra Gomes (UFF).

Bancários cobram da Fenaban

um novo modelo de PLR

Almir aguiar participou da negociação do Comando Nacional
dos Bancários com a Fenaban, em São Paulo. A categoria quer

um modelo mais justo de distribuição dos lucros

No próximo dia 28, dirigen-
tes do Sindicato e da Confe-
deração Nacional dos Tra-
balhadores do Ramo Finan-
ceiro (Contraf-CUT) vão se
reunir com o novo presidente
do HSBC Brasil, Conrado En-
gel. O objetivo é retomar as
negociações permanentes, que
têm como finalidade solucionar
os graves problemas existen-
tes no banco inglês e que afe-
tam os bancários, como as de-
missões, o número insuficiente
de funcionários por agência, os
baixos salários, as péssimas
condições de trabalho e as
pressões por cumprimento de
metas, além da necessidade de
implantação de um Plano de
Cargos e Salários (PCS).

“Esperamos que a direção do banco acene com soluções
práticas e urgentes, especialmente sobre o fim das demissões
e das pressões aos lesionados”, disse o diretor do Sindicato
Amarildo Silva.

REUNIÃO EM SÃO PAULO

A realização da reunião com Engel, no prédio Tower Faria
Lima, em São Paulo, foi uma das resoluções aprovadas no En-
contro Nacional de Dirigentes Sindicais do HSBC, nos dias 2 e 3

de junho, em Curitiba, e foi
agendada por carta enviada ao
presidente do banco pela
Contraf-CUT. O documento
ressaltou a urgência do debate
e as preocupações em relação
aos rumos que o HSBC está to-
mando no Brasil. A carta res-
salta ainda que “nas depen-
dências, há uma insatisfação
generalizada. A remuneração é
uma das piores do sistema fi-
nanceiro. O Plano de Cargos
e Salários (PCS) está obsoleto
e desnivelado. E faltam
funcionários nas dependên-
cias, uma das razões de o ban-
co ocupar o primeiro lugar no
ranking de reclamações no
BC há mais de um ano”.

Ainda no encontro, o representante do banco adiantou que a
empresa vai ampliar os investimentos no segmento de varejo no
Brasil. Os dirigentes  sindicais entendem que por isso mesmo o
HSBC precisa parar de demitir e de fechar agências.

“Os dirigentes do Rio, além de ressaltarem os diversos proble-
mas nas agências, ainda protestaram contra a falta de posição do
banco em relação ao destino do prédio do Searj, em São Cristóvão.
Este assunto estará na pauta do debate da reunião com o banco
no dia 28”, afirma o diretor do Sindicato e representante da COE
Wanderlei Souza.

EM BUSCA DE SOLUÇÕES

Contraf-CUT retoma negociações
com o novo presidente do HSBC

de três partes: uma proporção do salário, mais um valor fixo e
mais um percentual do lucro líquido ou outros indicadores/contas
distribuídos linearmente para todos os bancários.

O debate sobre a nova PLR será um dos temas da 11ª Con-
ferência Nacional dos Bancários, que será realizada em São Paulo
nos dias 17, 18 e 19 de julho (sexta a domingo próximos).

Presidente: Almir Aguiar – Sede – Av. Pres.  Vargas, 502 /16º, 20º, 21º e 22º andares - CEP 20071-000 – Tel: 2103-4117 (PABX)  –  Fax (Redação): (021) 2103-
4112 – Sede  Campestre - R. Mirataia, 121 - Tel: 2445-4434 – Secretaria de Imprensa – Vera Luiza Xavier (Banerj/Itaú), coordenador responsável Coletivo
de Imprensa: Ronald Carvalhosa (Banerj/Itaú) - Editor: Carlos Vasconcellos - MTb 21335/RJ - Redatores: José Eurides de Queiroz - Mtb 11.7325 SP, Olyntho
Contente - Mtb 14173/RJ - Revisor: João Luiz Pacheco - Ilustrador: Julio Mariano - Diagramadores:  Marco Scalzo, Verônica Motta (Reg. 31970 S/068) e Fernando

Xavier -  Fotos: Nando Neves - Secretário de Imprensa: Celedon Broca – Impresso na 3 Graph (Rua Marechal Aguiar, 36- Benfica  – Telefone: 3860-0100) - Distribuição Gratuita - Tiragem: 21.000

Dirigentes sindicais do Rio no encontro nacional dos funcionários
do HSBC realizado no mês de junho, em Curitiba. O Sindicato vai

cobrar soluções para as demandas no banco inglês

HISTÓRIA

Bancários
têm memória

arquivada
na UFRJ
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Vdo. uma casa em Itacuruçá, duplex, Rua
Projetada A, 33 – Cerrado – rua da creche,
antes da linha do trem. Tel.: 8713-6064 – Graça.
Vdo. um conjugado reformado, vazio, vista livre,
elevador, vaga, banheiro com máquina de lavar,
cozinha com geladeira e fogão, aceito FGTS e
carta, R$52 mil. Tels.: 3185-2615/9253-5498.
Vdo. um terreno de 460m², Monte Alto – Arraial
do Cabo, com 2 casas, cada uma com 2 qtºs,
área, garagem que pode se tornar uma suíte
(possui banheiro), doc. OK, R$150 mil, aceito
parcelamento e carta de crédito. Tels.:
(22)2622-9428 e (21)3014-7438/9523-5611.
Vdo. um aptº. 2 qtºs. (1 com suíte com armários
embutidos), blindex, condomínio R$330, com
porteiro 24 horas, play, piscina, 2 saunas, 2
churrasqueiras, 2 salões, vaga na escritura,
R$70 mil, aceito carta. Tel.: 9111-8580 – Elaine.
Vdo. uma casa em Teresópolis, sala de estar, 5
qtºs (um é suíte), 2 banheiros, lareira, varanda,
piscina, churrasqueira, casa de caseiro, canil,
galpão, Est. Terê - Friburgo,  Km 10 (Agriões de
Fora), 1.700m², R$230 mil, aceito oferta. Tels.:
2247-4984/9321-5793 – Toledo.
Vdo. uma casa em Piratininga, 3 qtºs (1 com
suíte), 2 salas, 3 banheiros, área externa,
garagem, blindex, escada em granito,
revestimento com faixa dupla, R$260 mil. Tels.:
8336-3929/2619-1557/2173-5473 – Ricardo.
  Vdo. um aptº. na Usina, 3 qtºs (1 suíte), 2
banheiros, cozinha com armários, área de
serviço com armários, dependência de
empregada com armários, vaga na garagem na
escritura, play, porteiro 24 horas, R$135 mil.
Tels.: 9891-0881/2208-2799 – com proprietário.
Vdo. 3 imóveis em Coelho Neto, tudo por R$140
mil, frente, 4 qtºs, terraço coberto, garagem p/4
carros, 2 nos fundos de 2 qtºs, e outro quarto e
sala, terraço coberto, próximo à Igreja S. Jerônimo.
Tels.: 9985-7305/2543-7132 – Cláudio.
Vdo. um terreno em Rio de Ostras, 440m², rua
Asfaltada, luz, água, todo legalizado, c/escritura.

R$42 mil, Tel.: 9467-0115/3731-1655 – Isaías.

Alugo um aptº. na Barra da Tijuca, qtº., mais um
reversível, sala, varandão, 2 vagas na garagem,
piscina, clube Alga Barra 1, todo mobiliado. Tel.:
2572-4624/9954-3631.
Alugo um aptº quarto e sala, cozinha, banheiro
e varanda ao redor da casa, por temporada ou
diária, Rua Sol Nascente, 36, condomínio Sol e
Mar (Barra de São João – Tamoios, 2º distrito –
Cabo Frio). Tels.: (22)2630-6777/(21)9192-1097
– Auxiliadora.
Alugo aptº. 2 qtºs, R. Pinheiro da Cunha, rua
tranqüila, R$550, mais taxas, condução e
comércio na porta, marcar visita. Tel.: 9956-
9844 - João.
Alugo aptº quarto e sala R. André Cavalcante –
B. de Fátima. Tels.: 2263-5606/9972-0043.
Alugo aptº. quarto e sala, varandão, dependências,
clube, piscina, 2 vagas, mobiliado, residencial ou
temporada, 68m², Barra da Tijuca – Av.
Sernambetiba, R$1 mil, mais taxas. Tels.: 9954-
3631/22648971/2572-4624 – Ana Lucia.

Vdo  Kombi ano 97 Stander, ótimo estado, motor
100%. Kit gás novo. Ex Banco do Brasil. Valor
R$ 13.000. Tels: 2241-0405/2581-8675/9157-
1160 – Marcelo ou Roberto
Vdo. Celta 2004/2004, gasolila, ar, trava, alarme,
IPVA 2009 pago e vistoriado, R$17.820, à vista
ou passo financiamento, 41 x R$582, sem mais
nada. Tels.: 9626-5352/8831-7028 – Fabiana.
Vdo. Renault Scenic 99/2000 RT 2.0 8v, GNV,
R$15 mil. Tel.: 8115-0392 – Glaucio.
Vdo. Fiat Punto HLX 1.8 2008/2008, GNV, IPVA
pago. Tels.: 7817-5030/3369-8450.
Vdo. um Celta 2003, IPVA 2009 pago, rodas aro
15, R$13.900. Tel.: 8681-6515 – Thiago.

Passo financ. Fiat Brava 2000/2001, verde, com
garantia de 3 meses de motor, ar, vidros, trava,
IPVA pago. Tels.: 7830-4299/7621-1915 – Bruno.
Vdo. Chevette LS  1.6 89, vermelho, gasolina,
docs. ok, 2009 vistoriado, ar, som, R$4 mil, aceito
oferta. Tel.: 2591.9757 / 93227956  - Marcelo.
 Vdo. Gol 87/88 1.6, álcool, vistoriado 2009,
banco Recaro, roda liga leve, som, pintura nova,
R$5.700. Tel. 8108-2225.
Vdo. Peugeot 1.4 Flex 2006/2007, compl., preto,
único dono, 39 mil km rodados, carro de
garagem, R$27 mil. Tels.: 7849-7425/ID
81*65398.
Vdo. Subaru Legacy TW 2.2 1993, prata, comp.,
gas., R$5.900. Tels.: 9801-1801/9733-3635.
Vdo. um Ford Ka 97/98, vermelho, vidros, travas
desembaçador traseiro, 2º dono, R$9 mil.  Tel.:
8236-4268 – Alexandre.
Vdo. Punto ELX 1.4 2008/2008, único dono, prata
Bari, 13 mil km rodados, IPVA 2009 pago e
vistoriado, completo, rodas liga leve e  filmado,
R$38 mil. Tel.: 9956-9844 – João.
Vdo. Corsa Sedan 1.0 2005, prata, único dono, ar,
direção, alarme, som IPVA pago, 5 pneus novos,
R$22 mil. Tels.: 2206-7366/9301-9760 – Paulo.
Vdo. Gol 88/89, branco, álcool, kit gás, doc. ok,
vistoriado/09, R$5mil. Tel.: 3358-4676 – Ronaldo.
Vdo. Siena 1.0 16v Fire 2001/2001 ELX, verde
metálico, 4 portas, kit gás, alarme, IPVA 2009
pago e vistoriado, R$16.900. Tels.: 2275-9548/
9914-0378 – Leonardo.
Vdo. Ranger 2001, preta, cabine dupla, 4x4,
diesel. Tels.: 7859-8591/7859-6417 – Leandro.
Vdo. Honda Civic 2000/2000, automático, carro
de mulher, 62 mil km rodados, banco de couro,
todo original, R$21 mil. Tel.: 7816-0576 – Jefferson.
Vdo. Monza GLS 2.0 EFI 95/96, 4 portas, verde,
completo, CD, MP3, alarme, trava multilock,
manual, nota fiscal, R$12.500, aceito oferta.
Tels.: 3602-3690/9194-1406.
Vdo. Celta 04/04, prata, 4 portas, vistoriado/09,
ar, trava, alarme, R$17.500, à vista, ou financ.
41 x R$585, sem cobrar mais nada. Tels.: 9626-
5352/8831-7028 – Fabiana ou Raphael.
Vdo. carro Siena/07 Flex HLX/1.8, série 30 anos,

kit gás, doc. OK. R$ 28.000 - Geraldo 8622-
5201 ou 2103-4103 – Carla

Vdo. uma máquina fotográfica Niko D-100 com
lentes 18-55mm, flash SB-600, vertical Grip, 4
baterias e acessórios – urgente, R$2.100. Tel.:
8121-5222 – Fernando.
Vdo. filmadora VHS PV 810 X 12, 2 baterias e 2
lentes de efeito, R$800. Tel.: 8128-7434 –
Homero.
Vdo. um freezer horizontal metal frio, em perfeito
estado. Tel.: 3899-5280 – Marilia.
Vdo Samartphone Treo 750. Novo, na caixa,
sem uso, garantia até março de 2010. Windows
Mobile. Mp3, câmera digital, infravermelho
Bluetooth. Tel. 9153-1011.

Vdo. uma colcha pneumática seminova. Tel.:
2424-2780 – Maria Helena.
Doa-se um cão da raça Labrador de 1 ano,
preto. Tel.: 3355-0138 – Sônia.
Vdo. todo equipamento de perfumaria, serve
para papelaria, roupas e biju, prateleiras,
balcões, estantes, gôndolas entre outros, uma
loja completa, tudo em vidros temperados. Tels.:
2173-5473/2619-1557/8336-3929.
Vdo. um sofá-cama de 2 lugares seminovo, na
cor laranja, R$600, um som Philips AM/FM com
toca-disco vinil, R$250. Tel.: 2561-6855 – Ramilton
ou Cremilda.
Vdo. uma bicicleta nova, sem uso, 18 marchas,
marca Track 26, azul, na caixa com manual,
motivo viagem, R$180. Tels.: 8191-8882/2255-
1342 – Daniel.
Vdo. um colchão Ortobom Absoluto Spring,
tamanho padrão, na embalagem, último modelo.
Tels.: 9241-8491/7821-6107.

Ao completar 20 anos de
bons serviços prestados ao
Bradesco, o bancário José
Luiz Barbosa (foto) foi
demitido da agência Catete.
Portador de tendinite,
recorreu ao Sindicato para
entrar na Justiça pleiteando
sua volta ao trabalho. De
junho de 2007 a abril deste
ano, quando foi reintegrado,
permaneceu de licença para
tratamento de saúde.

“José Luiz era tão
dedicado ao trabalho no
banco que sua demissão
pegou de surpresa todos os
colegas, que lhe prestaram
apoio e solidariedade”, lembra
a diretora Sandra Cipriano,
também lotada na agência
Catete. Ela acompanhou todo
o processo de reintegração,
julgado pelo juiz da 70ª Vara
do Trabalho do Rio de
Janeiro, Leonardo Dias Borges.

REINTEGRAÇÃO

Justiça manda mais
um de volta ao Bradesco

CARREIRA JURÍDICA

Palestra no Sindicato dia

23
Você quer fazer carreira jurídica?

Então anote: no próximo dia 23, às
18h30, no auditório do Sindicato, será
realizada uma palestra para tratar do
assunto. O palestrante é da Academia
do Concurso Público, em parceria ar-
ticulada pela Secretaria de Formação.

Informações: 2103-4138/4169

BY NIGTH

Hairspray e Toni Braxton
na agenda de agosto
Em agosto, mês dos bancários, a

programação do By Night está quentís-
sima: teatro e show.

“Hairspray”, musical novaiorquino
traduzido e dirigido por Miguel Falabella,
está na agenda para o dia 8, no Teatro
Casagrande, no Leblon. O valor é
R$200, em duas parcelas, com guia, van
e ingresso no setor vip. Trata-se de uma
comédia escrita por John Waters, abor-
dando uma garota fora dos padrões de
beleza que quer participar de um musical.
Por ser gordinha, sua mãe não acredita que
ela venha a ficar no musical.

POP

Já no dia 12, é a vez de Toni Brax-
ton, no Vivo Rio, com programa a
R$400 por pessoa, incluindo ingresso na
área vip, van, jantar e guia. Toni Braxton,
para quem não sabe, é cantora, embora
o nome possa sugerir o contrário.
Nascida nos Estados Unidos, em 1968,
fez sucesso logo que lançou seu primeiro
disco em 1993. Em 2000 ganhou um
Grammy com a gravação de The Heat.
Dona de voz poderosa e de rara beleza
negra, Toni Braxton vai encantar os parti-
cipantes deste By Night. Vale conferir.



BASTA DE DISCRIMINAÇÃO!

Setor bancário só dá oportunidades
para homens brancos

A categoria bancária é branca e
masculina. Dos cerca de 400 mil
bancários, 52% são do sexo masculino
e 77% são brancos. Nos bancos, o
racismo e o machismo constituem
uma triste realidade a ser vencida. O
Sindicato do Rio realizou, na última
terça-feira, dia 14, protesto contra
todas as formas de discriminação. O
ato aconteceu no Buraco do Lume,
no Centro, e fez parte de uma mo-
bilização nacional da categoria. A
Companhia de Emergência Teatral
apresentou uma esquete com críticas
bem-humoradas aos bancos.

“A mulher negra sofre dupla dis-
criminação, ganha salários inferiores
e não tem acesso a cargos de chefia”,
denuncia a diretora do Sindicato
Rosana Meira, que é também diretora
de Políticas Sociais e do órgão “Gê-
nero, Raça e Orientação Sexual”
(GROS), da Central Única dos
Trabalhadores (CUT). Apenas 8%
delas conseguem emprego nos
bancos.

MINORIAS

Os negros são apenas 19,5% dos
trabalhadores do sistema financeiro
e ganham, em média, 84,1% do salário
dos brancos. “O ato foi realizado em
frente à agência do Itaú Esplanada
porque aqui foi assassinado o jovem
Jonas, dentro da unidade. Ele era
negro e cliente do banco e foi vítima
de racismo”, lembra o diretor do
Sindicato Verton da Conceição.

Até a pesquisa feita pela Federa-
ção Nacional dos Bancos (Fenaban)
admite a discriminação. “O problema
é que os banqueiros não apresentaram
a pesquisa na íntegra. Mas, mesmo
se levarmos em conta apenas os
dados divulgados pelos bancos, fica
evidente a gravidade da discrimi-
nação”, disse Kátia Branco, dirigente
do Sindicato e diretora de políticas
sociais da Central dos Trabalhadores
e Trabalhadoras do Brasil (CTB).

O preconceito contra os homos-
sexuais é disfarçado e poucos, mes-
mo no meio sindical, ousam falar do
assunto. Como esta opção sexual é
ainda um tabu no Brasil, não há dados
sobre o problema.

“Os  banqueiros não respeitam
nem os portadores de deficiência.
Não cumprem sequer a cota de 5%
exigida por lei”, denuncia Robson
Santos.

Sindicato realiza protesto em defesa da igualdade de oportunidades
e cobra direitos para mulheres, negros e homossexuais

MÃOS QUE SE UNEM - Bancários, de mãos dadas, protestam contra a discriminação nos bancos, em
frente à agência onde um jovem negro, cliente do Itaú, foi assassinado vítima de preconceito racial, em 2007


