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Jornal

Os bancários do Rio participam
neste sábado, em Nova Friburgo, da
X Conferência Interestadual dos
Bancários. O evento reunirá repre-
sentantes da categoria dos estados
do Rio e do Espírito Santo. O en-
contro visa preparar a categoria e
definir estratégias para a Campanha
Salarial da categoria, que serão
definidas na Conferência Nacional
dos Bancários, que acontece de 25
a 29 de julho, em São Paulo. Os
bancários começam a escolher tam-
bém representantes para a coordena-

Conferência Interestadual dos
Bancários começa neste sábado
Encontro, que será realizado em Nova
Friburgo, é aberto a todos os bancários

Locais de saída
dos ônibus
(7 horas da manhã)

Madureira ... Em frente à agência do BB (próximo ao
Viaduto Negrão de Lima)

Tijuca ........... Em frente à agência do BB da Praça Saens Peña

Centro.......... Em frente ao prédio da sede do Sindicato
(Av. Pres. Vargas, 502)

ção da campanha nacional da cate-
goria. Inscrições e informações: 2103-
4119/4120 (bancos privados), 2103-
4123 (bancos públicos) ou ainda
2103-4150/4151. Os bancários po-
dem se inscrever também pelo e-mail
secretariadebase@bancariosrio.
org.br ou diretamente no site doSin-
dicato: www.bancarios rio.org.br.

A 1ª Conferência Nacional dos
Financiários, que estava prevista pa-
ra acontecer neste domingo (6), em
São Paulo, foi adiada e ainda não
há nova data definida.

Terça-feira tem assembléia
decisiva sobre PCS na Caixa

UNIDADE E RESPONSABILIDADE - O diretor do Sindicato Carlos Alberto
de Oliveira, o Caco, defende a aprovação da proposta de PCS da

Caixa, como fez a  maioria das bases em todo o país

Os empregados da Caixa
Econômica Federal realizam
nova assembléia, nesta terça-
feira, dia 8, às 19h, na Galeria
dos Empregados do Comércio
(Av. Rio Branco, 120, 2º andar)
para decidir sobre a atual pro-
posta da empresa de Plano de
Cargos e Salários (PCS). A
maioria  das bases de todo o Bra-
sil aprovou a proposta, como
Ceará, Belo Horizonte e Brasília,
que antes a haviam rejeitado.
Porto Alegre, autora da proposta
alternativa, também decidiu
aprová-la. Mais detalhes na
página 4.

Encontro dos
Funcionários do BB

Saiba o que foi aprovado no
Encontro Estadual dos Funcionários
do Banco do Brasil, realizado no
último sábado, dia 5.

Projeto amplia
fiscalização de

auditores fiscais
O Projeto de Lei 1981/03, do de-

putado federal Vicentinho (PT-SP),
aprovado na Comissão de Trabalho,
Administração e Serviço Público da
Câmara dos Deputados, prevê que
sindicatos participem de fiscalização
de auditores fiscais do Ministério do
Trabalho nas empresas que apresen-
tam irregularidades trabalhistas.
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Encontro Estadual
da Caixa
Confira na próxima edição do Jornal
Bancário, a cobertura completa do
Encontro Estadual da Caixa.
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Sindicato cobra
transparência

na fusão
Santander-Real

Em reunião com representantes do
Real, comprado pelo Santander, a
Comissão de Organização dos Empre-
gados (COE) cobrou do banco todas
as informações sobre a fusão das duas
instituições, com início a partir de
outubro próximo. O banco ficou dar
uma resposta à reivindicação no dia 25
deste mês, em nova reunião, em São
Paulo.

“Para nós, o mais importante é
garantir que esta fusão não signifique
demissões. São mais de 32 mil empre-
gados no Real preocupados e com todo
o direito de saber os detalhes desta
fusão. Vamos esperar pelo dia 25”,
afirmou o diretor do Sindicato e inte-
grante da COE Francisco Ribeiro, que
participou da reunião com o Real.
“Estaremos atentos e acompanhando
este processo de transição com o San-
tander exigindo que não haja qualquer
prejuízo para os trabalhadores”, disse.

DENÚNCIAS

O diretor solicitou a todos os fun-
cionários que fiquem atentos e infor-
mem ao Sindicato (2103-4107 ou pelo
site www.bancariosrio.org.br) todos os
dados sobre o assunto que acharem
pertinentes. Os sindicalistas cobraram,
também, do banco, através do diretor
de Relações Sindicais, Jerônimo dos
Anjos, a contratação imediata de
funcionários para as agências do Suda-
meris, que estão funcionando com um
quantitativo de pessoal reduzido.

Encontro do BB define
estratégias da campanha salarial

Principais propostas aprovadas
!Campanha nacional articulada: mesa única (minuta geral) e específica (por bancos).
!Isonomia entre antigos e novos funcionários.
!O fim do desvio de função (lateralidade).
!Rejeição ao projeto das Unidades de Serviços Operacionais.
!PCS: a volta do anuênio, o aumento da diferença entre os níveis, seis horas para todos e um piso igual ao salário
mínimo do Dieese.
!Fim das terceirizações.
!Chamada dos concursados e mais caixas nas agências.
!Fim do assédio moral com punição para os assediadores.
!Fim das metas abusivas e dos “caixas volantes”.
!Volta do representante do funcionalismo no Conselho de Administração do BB
!Previ: ampliação dos benefícios e fim do voto de Minerva.
!Cassi: melhores condições de atendimento e plano odontológico.
!Cobrar do BB o papel de banco público.
!Participar da campanha da CUT e demais centrais pela redução da jornada de trabalho e ratificação das
convenções 151 e 158 da OIT.

O Encontro Estadual dos Funcio-
nários do Banco do Brasil foi realizado
neste sábado, no auditório da Federação
dos Bancários do Rio de Janeiro e
Espírito Santo. O evento discutiu as
estratégias da campanha salarial deste
ano.

Uma das principais decisões a res-
peito foi a de que, a exemplo do que
ocorreu em anos anteriores, a cam-
panha será articulada, significando
que a minuta geral da categoria vai
ser negociada na mesa da Fenaban
(Federação Nacional dos Bancos); e

as minutas específicas, por bancos.
Como as demais propostas apro-

vadas no encontro, esta também terá
que ser referendada pelo 19º Congresso
Nacional dos Funcionários do BB (28/
7) e pela 10ª Conferência Nacional dos
Bancários (24 a 29/7). A conferência
dará início à campanha nacional da
categoria.

MOBILIZAÇÃO

Na avaliação do diretor do Sindicato
Marcello Azevedo, garantir que as
reivindicações sejam atendidas vai

depender, como sempre, da partici-
pação do funcionalismo e da força da
mobilização. “Foi importante aprovar
todas estas questões específicas.
Agora, vamos nos preparar para lutar
por elas e vê-las aprovadas na mesa
de negociação”, afirmou.

Leia a matéria do diretor do Sindi-
cato e da CUT/RJ Marcello Azevedo
sobre a hegemonia do pensamento de
mercado no Banco do Brasil. O
endereço é www.bancariosrio.org.br.
Confira no quadro as principais pro-
postas aprovadas no Encontro Estadual.

ESTRATÉGIA  - Os funcionários do Banco do Brasil começam a mobilização para a
campanha nacional da categoria e para a campanha específica no banco
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PROJETO DE LEI PREVÊ...

Sindicatos poderão acompanhar
inspeções de fiscais do Trabalho

Aprovado na Comissão de Trabalho, Administração e Serviço Público da Câmara
dos Deputados Projeto de Lei 1981/03, do parlamentar Vicentinho (PT-SP)

De autoria do deputado federal Vicentinho (PT-
SP), o Projeto de Lei 1981/03, garante aos sin-
dicatos o direito de acompanhar os fiscais do Mi-
nistério do Trabalho em caso de inspeção nas em-
presas.  O projeto foi aprovado no dia 11 de junho,
na Comissão de Trabalho, Administração e Serviço
Público (CTASP) da Câmara dos Deputados.

 No Brasil, a função dessa  inspeção é exclusiva
do Ministério do Trabalho e Emprego. É  realizada
mediante à atuação de auditores fiscais, a quem
compete conferir todas as questões relacionadas a
emprego e condições de trabalho. Essa situação
decorre da resistência das empresas em permitir aos
sindicatos realizar medidas de inspeção do trabalho,
ou, até mesmo, de acompanhar a fiscalização

institucional. Para Vicentinho, a aprovação da nova
lei fortalece a ação de fiscalização. “A participação
dos sindicatos na inspeção do trabalho certamente
servirá para prevenir o descumprimento da
legislação trabalhista e previdenciária, evitando-se
que fique a cargo apenas dos auditores fiscais a
presença para flagrar as irregularidades das
empresas”, disse.

Para os sindicatos e a Contraf-CUT, a medida
representa um avanço importante, pois garantirá
mais transparência às fiscalizações. “Ninguém mais
do que os próprios trabalhadores sindicalistas
conhecem os problemas de cada local de trabalho.
Eles poderão ajudar no trabalho dos fiscais”, disse
a diretora do Sindicato Vera Luíza.

TURISMO

Conheça o paraíso de Cancún
FUTEBOL

Chuvas adiam jogos da Copa 78 Anos
Algumas das praias mais

lindas do mundo. Este é o cartão-
postal de Cancún, na província
do Yucatán, no México, em uma
península que se tornou um dos
centros turísticos mais impor-
tantes do mundo. O pacote inclui
passagem aérea, oito noites no
Hotel Flamingo, com direito a
café da manhã, city tour e
passeios nas ilhas mais famosas
da região e ainda quatro almo-
ços. O preço é US$2.100, que
pode ser divido em dez parcelas.
Informações e inscrições pelos
telefones 2103-4150/4151.

COMPRAS

Ainda há vagas para o
passeio a São Paulo, onde os
bancários poderão fazer com-
pras e aproveitar os melhores
preços da Rua 25 de Março e
do Braz. A viagem será de 17 a
19 de julho. O preço do pacote
é R$185 por pessoa e inclui

ônibus com ar-condicionado e
um pernoite em hotel, com
direito a dois cafés da manhã.

CAMPOS DO JORDÃO

A viagem promovida pelo
Sindicato a Campos do Jordão
é um sucesso. Tanto assim que
os dois ônibus do passeio - 1º a
3 de agosto - já estão lotados.
Mas não se preocupe: a Secre-
taria de Cultura, Esportes e
Lazer do Sindicato confirmou
uma nova excursão à chamada
“Suíça brasileira” para os dias
15,16 e 17 de agosto. O pacote,
que inclui traslado em ônibus
com ar-condicionado e pensão
completa com direito a dois
pernoites no Parque Hotel,
custa R$420 por pessoa e
pode ser pago em três vezes
iguais. Crianças de 6 a 10 anos
pagam  R$360. Prepare suas
malas e boa viagem.

TEATRO

A Noviça Rebelde
Neste sábado, dia 12, a pro-

gramação do By Nights leva
os bancários para assistir à
peça “A Noviça Rebelde”, no
Teatro Casa Grande, na Gá-
vea. O pacote custa R$190
(setor especial) e R$160 (pla-
téia comum), que pode ser
pago em duas vezes iguais.

MÚSICA

O cantor romântico Fábio
Júnior, faz show no Citibank
Hall, no dia 9 de agosto.O pa-
cote, que sai por pessoa R$220
(área vip) e R$200 (mesa pal-
co), inclui ingresso e jantar e
pode também ser pago em
duas vezes iguais.

Em ambos os espetáculos,
idosos com mais de 65 anos e
estudantes têm direito a meia-
entrada. Informações: 2103-
4150/4151.

Devido às fortes chuvas de
sexta-feira (4), as partidas da
Copa 78 Anos do último final
de semana foram adiadas. O
campo do Pereirão estava im-
praticável. Os jogos foram
transferidos para o dia 19 de
julho, no sábado (confira a ta-
bela dos jogos). A partidas não
serão realizadas no próximo
fim de semana em função da
realização da X Conferência
Interestadual dos Bancários,
que acontece no sábado, dia
12, em Nova Friburgo. “É im-
portante que todos os bancá-
rios atletas também participem
desta Conferência, que será
fundamental para o fortale-

cimento da campanha nacional
da categoria”, comenta o dire-
tor do Sindicato Carlos Antônio
Souza Lima, o Vovô.

ESCOLINHA

As equipes de todas as
categorias da Escolinha do
Sindicato jogaram contra a Es-
colinha Renascer, de Jacare-
paguá. A garotada não ficou
somente no esporte. Após os
jogos, todas as crianças,
atletas e visitantes receberam
aplicação de flúor da dentista
Maria Cristina. Afinal, além da
saúde física é preciso cuidar
da saúde bucal.

Próxima rodada  (19/6 – sábado)
8h45 HSBC TSU x Unibanco Soçaite Barra
10h Bradesco Santa Clara x Prossegur
11h Unibanco Uniamigos x Itaú Amigos
12h Bradesco Siqueira Campos x Pileque



Na última quinta-
feira, dia 3, foi
sepultado no
Cemitério Jar-
dim da Saudade,
em Mesquita, o
diretor de base

do Sindicato Robson Reis Le-
mos, 50 anos. Mais de 200
pessoas, entre parentes, ami-
gos e sindicalistas bancários
acompanharam a cerimônia.
Conhecido pelos colegas co-
mo “Mosca”, o sindicalista fa-
leceu no dia 2, de infarto, na
Clínica Pronil. Deixa dois fi-
lhos.

Funcionário do Pólo Rio do
Bradesco, era conhecido por
familiares, amigos e compa-
nheiros de Sindicato pela
tranqüilidade e alegria, tendo
sempre uma palavra amiga.
Era dirigente da entidade há
duas gestões, desde 2003. O
amigo e também diretor Sér-
gio Ricardo, o “Montanha”,
lembra que Robson recebeu
o apelido que o marcou no mo-
vimento sindical, por ter tra-
balhado na compensação e
por falar alto a palavra mosca
quando as contas batiam.
“Lamentamos profundamente
a perda deste companheiro de
tantas lutas e nos solidariza-
mos com seus familiares e ami-
gos ”, afirmou o presidente em
exercício do Sindicato, José
Alexandre dos Santos.

SAUDADE

O último adeus
ao companheiro

Robson Reis,
o ‘Mosca’

Diretor do Sindicato é
sepultado em Mesquita

Os empregados da Caixa Econô-
mica Federal têm um compromisso
nesta terça-feira, dia 8. Participar da
assembléia que irá decidir sobre o
Plano de Cargos e Salários (PCS)
dos trabalhadores da empresa. A
direção do Sindicato, atendendo a um
grande número de pedidos dos pró-
prios funcionários da CEF, decidiu
realizar nova assembléia para
debater e deliberar sobre o as-
sunto. Na maioria das assem-
bléias realizadas em todo o país,
os empregados aprovaram a
adesão à nova proposta de
PCS, fruto de uma longa nego-
ciação dos trabalhadores com
a CEF. Bases sindicais como
Ceará, Belo Horizonte (MG) e
Brasília, que haviam anterior-
mente rejeitado, decidiram rever
a posição e já aprovaram a pro-
posta em nova assembléia. O
mesmo se repetiu em Porto Ale-
gre e diversos sindicatos do in-
terior do Rio Grande do Sul,
base responsável pela apre-
sentação da proposta alterna-
tiva, que não prosperou diante
dos limites aprovados na greve
do ano passado. Espírito Santo
e Rio Grande do Norte mar-
caram nova assembléia para
esta quarta-feira, dia 9.

“Os  companheiros de todo
o Brasil, mesmo aqueles que de-
fendiam uma proposta alter-

PARTICIPE!

PCS: nesta terça-feira tem
assembléia da Caixa

Bases que defendiam rejeição decidem aprovar atual proposta de PCS da Caixa

AGORA É O RIO - Os empregados voltam à Galeria dos Empregados do Comércio  para
decidir sobre a proposta de PCS da Caixa. A maioria das bases no país já aprovou a proposta

nativa, entenderam que a aprovação
deste PCS é fundamental e trata-se,
na verdade, apenas do começo de
nossa luta  por um PCS que atenda
ao anseios de todos os trabalhadores
da Caixa”, comenta o diretor do Sindi-
cato Carlos Alberto de Oliveira, o
Caco.  A assembléia começa às 19h,
na Galeria dos Empregados do Comér-

cio (Av. Rio Branco, 120, 2º andar).

OS AVANÇOS NAS NEGOCIAÇÕES

A atual proposta da Caixa não é
uma concessão da empresa. Ao con-
trário, foi fruto de uma longa negocia-
ção, após um duro embate entre as
partes e a mobilização dos traba-
lhadores. A principal conquista dos

empregados na atual proposta é a
unificação das tabelas dos empre-
gados admitidos até 1989. “Estes
avanços são o resultado da nossa
mobilização. Cada companheiro
(a) tem participação importante
nessa luta. Tivemos um longo e des-
gastante processo de negociação e
chegamos a um patamar possível.
Mas não dá para negar que a
aprovação da atual proposta re-
presenta um avanço”, afirma o
diretor do Sindicato Ricardo Mag-
gy, membro também da Comissão
Executiva dos Empregados
(CEE).

Para compensar a desistência
das chamadas ações colidentes
(ações trabalhistas que se inter-
ferem diretamente no salário-base
ou no PCS), a empresa propõe o
pagamento de parcela indenizató-
ria, que varia de R$ 500 (para os
recém-contratados) a R$ 10 mil
(empregados mais antigos), depo-
sitada de uma única vez e livre da
incidência do Imposto de Renda.
A aprovação da proposta de PCS

unifica de fato as tabelas e os traba-
lhadores voltam a ter a possibilidade
real de progressão. “Precisamos ir em
massa à assembléia e aprovar a atual
proposta, como tem feito a maioria das
bases em todo o país. Vamos manter
o repúdio à postura irresponsável da
direção da Caixa de impor a vincula-
ção do ingresso no novo PCS ao sal-
damento do Reg/Replan”, ressalta o
diretor do Sindicato Enilson Nasci-
mento.

Confira no quadro ao lado mais
detalhes da proposta de PCS da Caixa
e participe da assembléia do dia 8.
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