Jornal

ANCA

Sindicato dos Bancarios e Financiarios do Municipio do Rio de Janeiro
Ano XCIV 8 a 14/10/2024 - N° 6390 - www.bancariosrio.org.br

J

Rio

Y

DO RIO DE JANEIRO
(o3 contrar:

SINDICATO DOS BANCARIOS

-~

Outubro
Rosa

Més de Conscientizagdo
Sobre o Cancer de Mama

\’

&

e comeca votacao da

VOCE DECIDE

Quarta-feira (9) tem plenaria

assembleia no Santander

Funcionarios vao deliberar sobre a proposta de Acordo Coletivo, inclusive

Bancarios e bancarias do
Santander participam nesta quar-
ta-feira, 9 de outubro, de uma
plenaria virtual para debater e
prestar esclarecimentos sobre a
proposta do banco para a renova-
¢ao0 do Acordo Coletivo, incluin-
do o PPRS (Programa de Partici-
pacao nos Resultados). A reuniao
acontece uma hora antes da vo-
tagdo da assembleia, que comeca
as 20h do mesmo dia e vai até as
20h de quinta-feira (10).

“E muito importante que to-
dos os bancarios e bancarias
participem da plenaria e da as-

sobre o programa proprio de participagdo nos resultados (PPRS)

sembleia porque sdo os funcio-
narios que decidem numa vota-
¢do democratica e transparente”,
convocou o diretor do Sindicato
do Rio e representante da COE
(Comissdo de Organizagdo dos
Empregados), Marcos Vicente.

Para participar da plenaria,
realizada através da plataforma
Zoom ¢ preciso fazer a inscrigao
clicando no link disponibilizado
em nosso site: www.bancarios-
rio.org.br. A votacdo acontecera
pelo VotaBem, que também es-
tara disponivel no site do Sindi-
cato.

Sindicatos denunciam Santander
ao MPT por praticas antissindicais

Os sindicatos da categoria
bancaria, através da Contraf-CUT
(Confederagao Nacional dos Tra-
balhadores do Ramo Financeiro),
denunciaram o Santander, em au-
diéncia com o Ministério Publico
do Trabalho (MPT), ocorrida na
ultima quinta-feira (3), por prati-
cas antissindicais.

"O banco estd cometendo
pratica antissindical ao abrir em-
presas com CNPJs distintos para
retirar bancarios da categoria e
enquadra-los como trabalhadores
de outros setores”, disse a pre-
sidenta da Contraf-CUT e coor-
denadora do Comando Nacional
dos Bancarios, Juvandia Moreira.

“De 2020 pra ca, 17.964 ban-
carios foram enquadrados como
sendo de outras categorias. Com
isso, eles deixam de ter diversos
direitos previstos na Convengao
Coletiva de Trabalho (CCT) da

categoria bancaria, e o banco en-
fraquece a organizagao dos traba-
lhadores”, completou a dirigente
sindical.

O vaLor pA CCT

A categoria bancaria € a Gnica
do pais a possuir uma Convengao
Coletiva de Trabalho valida em
todo territério nacional. Gragas
as negociagdes coletivas, as ban-
carias e bancarios possuem 85%
mais direitos trabalhistas do que
os previstos na Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT).

VIOLENCIA CONTRA BANCARIOS

Na campanha salarial deste
ano, em S3o Paulo, o Santander
acionou a Policia Militar, que
agrediu fisicamente funcionarios
e dirigentes sindicais, inclusive

mulheres, durante uma manifes-
tagdo pacifica da categoria por
direitos e melhores condi¢des de
trabalho e contra as terceiriza-
¢oes.

"Nenhum outro banco privado
ataca tanto a organizagao coletiva
dos trabalhadores como o San-
tander faz com os trabalhadores
brasileiros. Vamos continuar de-
nunciando as praticas antissindi-
cais do banco espanhol, que nao
garante aos bancarios e bancarias
brasileiros, os mesmos direitos e
tratamento dado a categoria em
seu pais de origem ", ressaltou
o diretor do Sindicato do Rio de
Janeiro e representante da COE,
Marcos Vicente.

Os sindicatos reivindicaram
diversas vezes a o direito de re-
presentacao sindical destes em-
pregados das empresas terceiri-
zadas do grupo espanhol, mas

o banco se recusa a reenquadrar
estes trabalhadores, mesmo eles
exercendo as mesmas atividades
bancarias que ja exerciam ante-
riormente.

"Esta muito claro que o San-
tander continua praticando contra-
tacdo fraudulenta de mao-de-obra
e essa ilegalidade ndo pode conti-
nuar", avalia a diretora do Sindi-
cato do Rio Maria de Fatima, que
também ¢ funcionaria do banco.

FuGINDO DO DEBATE

O Santander alegou que nao
teria condi¢des de dar continui-
dade a sua participagdao no MPT
nesta quinta-feira, por haver ou-
tros compromissos. O MPT se
comprometeu em agendar uma
nova audiéncia e comunicar a
nova data a Contraf-CUT e ao
Santander.

Atencao: inscricoes da Festa do Dia

das Criancas estao encerradas
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Edital Assembleia
Extraordinaria
Especifica Santander

O Sindicato dos Empregados em Estabe-
lecimentos Bancarios e Financiarios do Mu-
nicipio do Rio de Janeiro, com CNPJ sob o n°®
33.094.269/0001-33, situado na Av. Presidente
Vargas 502/ 16°, 17°,20°, 21° ¢ 22°, andares Cen-
tro, Rio de Janeiro, por seu Presidente abaixo as-
sinado, nos termos de seu Estatuto, convoca to-
dos os empregados bancarios, associados ou nao,
que prestam servicos no Banco Santander (Bra-
sil) S/A, na base territorial deste sindicato, para
participarem da assembleia extraordinaria espe-
cifica que se realizarda de forma remota/virtual
no dia 09.10.24 com votagao das 20:00 horas do
dia 09.10.2024 até as 20:00hs do dia 10.10.2024
precedida de uma plenaria virtual para esclare-
cimentos a partir das 19:00 horas até as 20:00hs
do dia 09.10.2024, sendo que para participar
serd necessario solicitar a inscri¢do por meio do
link a seguir e, apos, sera enviado um e-mail de
confirmag@o contendo informagdes sobre como
entrar na plendria: https://us06web.zoom.us/me-
eting/register/tZAvfumgrjouH9aKwpRglzoDB-
JDVyYKRhscU.Ja quanto a votagdo virtual no
site www.bancariosrio.org.br, (pagina oficial do
Sindicato na Internet), estardo disponiveis todas
as informagdes necessarias para a deliberagdo
acerca dos seguintes instrumentos coletivos:
Acordo Coletivo de Trabalho aditivo 2024/2026;
Acordo Coletivo de Trabalho sobre Programa de
Participagdo nos Resultados Santander (PPRS)
2024/2025 que inclui desconto a ser feito nos sa-
larios dos empregados em razao da contratagdo
a ser realizada (contribui¢do negocial), Termo de
Ratificagdo do Programa de participa¢do nos re-
sultados Santander 2024/2025 e Termo de Rela-
¢oes Laborais, com vigéncia de 02 anos, a serem
celebrados com o Banco Santander (Brasil) S/A.

Rio de Janeiro, 08 de outubro de 2024.

José Ferreira Pinto
Presidente

Edital de Assembleia
Geral Estraordinaria
Especifica BNDES

O Sindicato dos Empregados em Esta-
belecimentos Bancarios e Financiarios do
Municipio do Rio de Janeiro, com CNPJ
sob o n® 33.094.269/0001-33, situado na
Av. Presidente Vargas 502/ 16°, 17°, 20°,
21° e 22°, andares Centro, Rio de Janeiro,
por seu Presidente abaixo assinado, nos
termos de seu Estatuto, CONVOCA todos
os trabalhadores bancarios que prestam
servigos para 0 BANCO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL - BNDES, ¢ suas subsidiarias, a
BNDES Participagoes S.A — BNDESPAR
e a Agencia Especial de Financiamento In-
dustrial - FINAME, sécios € ndo socios,
da base territorial deste Sindicato, para a
reunido assemblear especifica a ser reali-
zada nos dias 10 e 11 de outubro de 2024,
com votacao das 09:00 horas até as 17:00
horas no dia 11.10.2024 precedida de uma
live para debates a partir das 18:00 horas
até as 19:00 horas do dia 10.10.2024, para
deliberagao por parte dos bancarios, da se-
guinte pauta: aprovagao do Acordo Coleti-
vo de Trabalho sobre Participa¢ao nos Lu-
cros ou Resultados (PLR 2024), na forma
disposta no site www.bancariosrio.org.
br. A discussao e esclarecimentos se darao
por meio da plataforma ZOOM através do
link: https://zoom.us/j/98148285027?pw-
d=XiV1rLOOjdppzixqipVgaQN9yctWI1.1

Rio de Janeiro, 08 de outubro de 2024.

Jose Ferreira Pinto
Presidente

Desembargadora anula decisdo
e reintegra bancaria do Bradesco

A desembargadora Evelyn
Corréa de Guamd Guimaraes
acatou recurso do Departamento
Juridico do Sindicato dos Ban-
carios do Rio de Janeiro e rein-
tegrou a bancaria Fabiana Abreu
da Silva, anulando a decisao que
havia sido tomada pela juiza Pa-
tricia da Silva Lima, da 76 Vara
do Trabalho, que havia conside-
rado legal a demissdo da funcio-
naria do Bradesco.

A desembargadora conside-
rou nula a decisdo preliminar
por considerar que Fabiana se
encontrava licenciada em fungao
da doenca adquirida no trabalho
e em funcao de o banco ter des-
considerado o compromisso as-
sumido pela empresa, que havia
aderido ao programa “Ndo De-
mita” durante e imediatamente
apos o periodo da pandemia da
covid-19.

Fabiana Abreu, do Bradesco, entre Edelson Figueiredo
e José Ferreira, agradeceu o apoio do Sindicato,
garantindo seu emprego e direitos trabalhistas

“Ficamos felizes quando nos-
so Juridico consegue reintegrar
mais uma bancaria demitida irre-
gularmente pelos bancos ¢ isto s6
reafirma a importancia do Sindi-
cato na vida dos trabalhadores”,
disse o presidente do Sindicato
José Ferreira.

OUTUBRO ROSA

O diretor executivo da Satde
do Sindicato, Edelson Figuei-
redo, destacou “o trabalho con-
junto de sua secretaria com o
Juridico para oferecer apoio num
momento tao dificil para a cate-
goria, garantindo o emprego dos
bancarios e bancarias”.

Ministeério da Saude lanca campanha de
prevencao ao cancer de mama e de utero

O Ministério da Saude lan-
¢ou para este ano, no dia 1° de
outubro, a campanha de cons-
cientizagdo sobre a importan-
cia da prevencao e¢ do diag-
nostico precoce do cancer de
mama e de colo de utero, com
o tema "Mulher: seu corpo, sua
vida". A campanha faz parte do
"Outubro Rosa" que traz em
2024 a ideia de um "auto abra-
¢o", reafirmando o protagonis-
mo feminino e valorizando o
autocuidado.

A ideia do governo federal
¢ estimular as mulheres a cui-
darem melhor da saude e fazer
com que a pratica da prevengao
e do diagnostico precoce sejam
algo continuo em suas vidas e
nao apenas no més de outubro.

CONHECER O CORPO

Na avaliacdo dos médicos es-
pecialistas, € preciso que a mu-
lher conheca seu corpo para con-
seguir identificar quando algo
nao esta certo e buscar ajuda.

O cancer de mama ¢ o tipo

mais frequente em mulheres, apos
o cancer de pele. No Brasil, foram
estimados 73,6 mil novos casos
em 2024, com um risco de 66,54
casos a cada 100 mil mulheres.

A doenga ¢ relativamente rara
antes dos 35 anos, mas acima
desta idade a incidéncia cresce
progressivamente, especialmente
apos os 50 anos.

O Ministério da Satude afir-
ma que cerca de 17% dos casos
podem ser evitados por meio de
habitos de vida saudaveis.

O cancer de tutero ¢ o terceiro
tumor mais incidente na popula-
¢do feminina brasileira, com cer-
ca de 17 mil novos casos por ano.

CoMO PREVENIR

Uma forma de ajudar a preve-
nir o cancer de mama e tumores
no utero € a pratica de atividade
fisica e também evitar o consu-
mo excessivo de bebidas alcoo-
licas. A amamentacdo também ¢
considerada um fator protetor.

Além do exame clinico das
mamas, exames de imagem po-

dem ser recomendados, como
mamografia, ultrassonografia
ou ressonancia magnética.

TRANSMISSAO VIA SEXUAL

A prevencao do cancer do
colo do utero esta relacionada
a diminui¢do do risco de con-
tagio pelo Papilomavirus Hu-
mano (HPV), virus transmitido
por via sexual.

O uso de preservativos du-
rante a relagdo sexual com pe-
netracdo protege parcialmente
do contagio pelo HPV, que
também pode ocorrer pelo con-
tato com a pele da vulva, re-
gido perineal, perianal e bolsa
escrotal.

A vacinagao contra o HPV
¢ a medida mais eficaz de se
prevenir contra a infec¢do. A
vacina ¢ distribuida gratuita-
mente pelo SUS. Além disso,
0 exame preventivo contra o
HPV - Papanicolau - ¢ um exa-
me ginecologico comum para
identificar lesdes que causam o
cancer do colo do utero.
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Bancarios demitidos devem levar
termo de rescisao para conferéncia no
Sindicato antes de assinar o documento

Bradesco tem induzido empregados dispensados a assinar termo de quitagdo para impedir o
direito do trabalhador de recorrer a Justica e recuperar seus direitos

O Sindicato continua receben-
do dentuincias de bancarios de que
o Bradesco insiste em fazer com
que os funcionarios demitidos
assinem um termo de quitagdo.
O Sindicato orienta para que os
empregados dispensados nao as-
sinem o documento e procurem,
primeiro e imediatamente o De-
partamento Juridico do Sindica-
to, pois quem assina o documen-
to fica impedido de entrar com

qualquer acdo na Justica contra o
banco.

"Orientamos para que os ban-
carios ndo assinem o termo de
quitagdo e entreguem imediata-
mente a copia do documento a
Secretaria de Assuntos Juridicos
da entidade para conferéncia dos
dados", explica o diretor do Juri-
dico, Adriano Campos.

A Secretaria funciona de se-
gunda a sexta-feira, das 9 as 18

horas. O enderego é Av. Presiden-
te Vargas, 502, 20° andar, Centro.

RETIRAR DIREITOS

O Bradesco esta se aprovei-
tando do momento de abatimento
psicologico do trabalhador demi-
tido para retirar direitos garanti-
dos pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT) e a Conven-
¢do Coletiva de Trabalho (CCT)
da categoria.

A orientagdo para nao assinar
o documento de rescisdo, procurar
logo o Sindicato e fazer o exame
demissional ¢ indicada também para
funcionarios de todos os bancos.

“Ninguém deve assinar o ter-
mo de quitacdo, nem homologar
a rescisdo contratual antes que o
Sindicato confira as informagdes,
para que todos os direitos sejam
resguardados”, alerta José Ferrei-
ra, presidente do Sindicato.

PROCURE 0 SINDICATO

Um dos dispositivos aprova-

dos na reforma trabalhista, em
2017, retira a obrigatoriedade da
homologacao pelos sindicatos.

“Sem a conferéncia das enti-
dades representativas dos traba-
lhadores, a rescisdo contratual
pode conter valores e documen-
tos que suprimam direitos traba-
lhistas, por isso, ¢ fundamental
que o bancario faca a homolo-
gacdo no Sindicato”, explica o
diretor da entidade, Wanderlei
Ferreira.

Desde a malfadada reforma, a
maioria dos bancos passou a fazer
as homologac¢des no proprio local
de trabalho, tirando o poder de fis-
calizagdo dos sindicatos e fragili-
zando o trabalhador no momento
em que mais precisa de apoio.

“E natural que muitos banca-
rios, quando demitidos, fiquem
com o estado emocional abalado
e ndo prestem atencdo em ques-
tdes cruciais para garantir seus
direitos. Por isso, ¢ fundamental
contar com a orienta¢ao do Sindi-
cato nesse momento”, acrescenta
Wanderlei.

BB: dias de greve serao convertidos em
horas negativas e inseridas no banco de horas

Os sindicatos, inclusive do Rio
de Janeiro, através da Confedera-
¢do Nacional dos Trabalhadores
do Ramo Financeiro (Contraf-
-CUT) enviaram um oficio a di-
re¢do do Banco do Brasil (BB) no
ultimo dia 19 de setembro, solici-
tando o abono dos dias de greve
para os funciondrios e funciona-
rias que participaram das parali-
sagoes em setembro de 2024.

BANCO DE HORAS

Em resposta ao oficio, o Ban-
co do Brasil informou que as
auséncias registradas durante o
movimento grevista, desde que
formalizadas  antecipadamente
ao banco, serdo convertidas em
horas negativas e inseridas no
Banco de Horas, conforme prevé
a Clausula 5* do Acordo Coletivo
de Trabalho (ACT). Essas horas
poderdo ser compensadas até o

dia 31 de dezembro de 2024.

A compensagdo sera facul-
tada aos funcionarios das bases
da Contraf~-CUT que assinarem
acordo aditivo junto ao BB.

V ALORES DEVOLVIDOS

A dire¢ao do banco comunicou
ainda, que os funcionarios terdo a
possibilidade de utilizar abonos e
folgas, exceto as da Justica Elei-
toral, para compensar essas horas
negativas. Os valores referentes
aos dias de paralisagdo que fo-
ram descontados, bem como o0s
impactos nos vales-alimentacao e
refeigdo, serdao devolvidos aos tra-
balhadores em outubro de 2024.

DIREITO LEGITIMO

O diretor do Sindicato do Rio,
Julio Castro , falou a respeito da
compensacdo e¢ da importancia

Foto:Nando Neves

Dirigentes sindicais do Rio de Janeiro na greve dos
Sfunciondrios do BB: direito de greve é legitimo

das garantias do direito de greve
dos trabalhadores.

"O direito de greve é um direto
legitimo. Precisamos nos organi-
zar cada vez mais e melhor, para
que nossas futuras greves sejam
mais fortes e que ndo seja sequer
cogitado a hipotese de ter que pa-

gar os dias parados, pois se foi ne-
cessario chegarmos ao ponto de
ter que fazer greve, para termos
nossas reivindicacdes atendidas,
a culpa ¢ tnica e exclusivamente
do Banco. Os funcionarios do BB
estdo de parabéns. So a luta cons-
tro1", destacou Julio.



O VOTO TEM PODER

Eleicao traz novas e positivas liderancas
para a Gamara de Vereadores do Rio

Vitéria de jovens comprometidos com a classe trabalhadora, mostra que a
bandeira por justica social e a democracia esta mais de pé do que nunca

Leonel da Esquerda, Maira do MST e Rick Azevedo: a classe
trabalhadora tem novas liderancas na Camara de Vereadores do Rio

A eleicdo municipal para o
cargo legislativo na cidade do
Rio de Janeiro trouxe, além de
velhas figuras conhecidas do
parlamento carioca, novas li-
derangas comprometidas com
a classe trabalhadora. Eles
assumem o cargo de vereador
pela primeira vez e t€ém uma
coisa comum: s3ao jovens e
possuem uma disposi¢do para
lutar pelos direitos dos traba-
lhadores, representando uma
renovag¢ao muito peculiar € po-
sitiva para a politica da cidade
maravilhosa.

PELA REDUCAO DA JORNADA

Rick Azevedo (PSOL), que
teve 29.364 votos, ex-balco-
nista de farmacia, é defen-
sor do movimento VAT (Vida
Além do Trabalho) e comegou
fazendo um desabafo nas re-

des sociais contra a escala 6 x
1, mas ele ndo imaginava que
sua agao teria uma repercussao
surreal na sociedade. Sua luta
contra a exploragdo no traba-
lho e pela redugao da jornada
para que os trabalhadores te-
nham mais tempo para o des-
canso, lazer e convivio com a
familia virou sua bandeira de
uma campanha digna e vito-
riosa.

A DEMOCRATIZACAO
DA TERRA

O Movimento dos Traba-
lhadores Sem Terra (MST) e
a luta pela democratizagao da
propriedade rural e a reforma
agraria no pais, que ja tém na
Alerj (Assembleia Legislativa
do Rio de Janeiro), a Marina
do MST, ganhou uma nova
representante, agora na Cama-

NOVA TURMA

Paternidade Responsavel

<N

PAIZAO
BANCARIO

A Secretaria de Politicas
Sociais do Sindicato vai reali-
zar uma nova edicao do curso
de Paternidade Responsavel.
O curso € uma exigéncia para
que os pais possam ter direito
a licenca paternidade prevista

na Convengao Coletiva de Tra-
balho (CCT). As aulas serao
online no dia 27 de novembro,
das 18h as 21h30. Para fazer o
curso ¢ necessario que o ban-
cario seja sindicalizado. No
ato da inscri¢do, informar os
seguintes dados: nome com-
pleto, nimero da matricula
sindical, banco e agéncia, data
prevista para o nascimento do
bebé, telefone e o e-mail pes-
soal. Para se inscrever ligue
para (21) 2103-4165/4170 ou
através do e-mail cursopater-
nidade@bancariosrio.org. br.

ra dos Vereadores do Rio. E a
jovem Maira do MST, do Par-
tido dos Trabalhadores, que
conquistou 13.713 votos. Sua
eleicao ¢ uma vitoria coletiva
do movimento dos trabalha-
dores rurais, que elegeu no
ultimo domingo (7), outros 38
representantes para camaras
municipais em 15 estados do
pais.

ORGULHO DE SER
DE ESQUERDA

Leonel Querino Neto, o
Leonel de Esquerda, também
do PT, tem nome de lideran-
¢a que fez historia na politica
do Estado do Rio de Janeiro
e do pais, o gaiucho Leonel
Brizola. E pela coragem com
que enfrenta a direita fascis-
ta e assume com orgulho sua
op¢ao pelos trabalhadores, es-

pecialmente os mais pobres ¢
oprimidos, o jovem também ¢
uma lideranca promissora para
a politica carioca e se elegeu
com 13.325 votos. Apoiado
pela CUT-RJ e movimento
sindical, Leonel ficou conhe-
cido nas redes socais por sua
luta em defesa da democracia
e dos partidos de esquerda. Ele
foi covardemente atacado com
um chute no rosto pelo depu-
tado estadual Rodrigo Amo-
rim (Unido Brasil), candidato
a prefeito do Rio de Janeiro,
no bairro da Tijuca, na Zona
Norte, no domingo, dia 1° de
outubro. O agressor teve o que
merece nas urnas, derrotado
em quarto lugar nas eleigdes
para prefeito. E o bravo Leo-
nel € vereador em seu primeiro
mandato.

“Temos orgulho de ter, en-
tre outros nomes, estes trés no-
vos vereadores que certamente
honrardo seus mandatos em
defesa da classe trabalhadora
e de uma cidade mais justa e
com oportunidades para todos
e todas, gerando mais empre-
gos, renda para as familias e
igualdade de oportunidades e
lutando por melhor educagao e
saude publicas”, avaliou o pre-
sidente do Sindicato dos Ban-
carios do Rio José Ferreira.

TURISMO

Quer fugir do estresse e
passear em ilhas e praias pa-
radisiacas? Entdo garanta a
sua vaga no passeio promovi-
do pela Secretaria de Cultura
do Sindicato no dia 7 de de-
zembro, um sabado. O paco-
te inclui 6nibus com ar con-

Passeio a Angra em Dezembro

dicionado e servigo de bordo,
passeio de escuna pelo lindo
litoral da Costa Verde, com
almocgo e frutas. Mais infor-
magdes e inscrigdes pelos te-
lefones (21) 2103-4150/4151
ou pelo celular (21) 99828-
5177.



