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A importanciado,
nacongu

Sindicato,
ista, da,sua PLR

Categoria foi a primeira a garantir participacéo nos lucros prevista em convengéo coletiva de trabalho

Bancarios e bancarias de todo
0 pais comegam a receber nes-
te més de fevereiro, o adianta-
mento da PLR (Participag@o nos
Lucros ¢ Resultados). Este ¢ um
direito que nao ¢ fruto de uma
benevoléncia dos bancos, mas o
resultado da organizagdo de luta
da categoria junto aos sindicatos.

Em 1995, os trabalhadores
conquistaram, durante o gover-
no transitério de Itamar Franco
- vice-presidente que assumiu
a conducdo do governo federal
apos o impedimento de Fernan-
do Collor de Mello - o direito a
uma participacao nos lucros das
empresas, através da Medida
Provisoria n°® 794, de 29 de De-
zembro de 1994. A MP definiu o
que ja estava previsto na Cons-
tituicdo Federal, a chamada
"Constituicdo Cidada" de 1988,
que trouxe avancos importantes
para a democracia e a cidadania,
em seu artigo sétimo, inciso XI e
que atende a uma antiga reivindi-
cagdo da classe trabalhadora.

IsencAo E meEnos IR

Outro grande avango dos tra-
balhadores, inclusive da catego-
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ria bancaria, foi a medida que
garantiu isen¢do para determina-
das faixas da participag@o nos lu-
cros recebidas pelos empregados
e também reducgdo nas aliquo-
tas do Imposto de Renda para a
PLR. A isengdo passou a ser para
quem recebe pouco mais de R$
6.270 e descontos a partir desse
montante.

"Tanto a criacdo do direito a
PLR nos anos 90 quanto a isen-
cdo e reducdo do IR garantidas
no governo Dilma sdo fruto da
mobilizacdo dos trabalhadores
junto aos sindicatos, bem como
pelo fato de a nossa categoria ter
sido a primeira a ter a participa-

¢20 nos lucros prevista na Con-
vengdo Coletiva de Trabalho",
explica o presidente do Sindicato
dos Bancarios do Rio José Fer-
reira.

A redugao na mordida do ledo
nos valores da PLR dos traba-
lhadores ¢ consequéncia de uma
mobiliza¢do iniciada em 2011,
por bancarios, metalurgicos, qui-
micos, petroleiros e urbanitarios,
junto a CUT (Central Unica dos-
Trabalhadores) e outras centrais
sindicais.

Na época, apos atos publicos e
coleta de mais de 200 mil assina-
turas em todo o pais, a conquista
foi assegurada no final de 2012,

*As datas da
segunda parcela

* Mercantil............... 20/2
¢ Cityeeoeeneeieeieneene 2172
e Safra....ccceeeeicnnn. 23/2
* JP Morgan............. 2372
* Santander.............. 29/2
*BB..ooiii 1/3
Ja pagaram:

* Quribank.............. (15/2)
* Bradesco.............. (19/2)

*Até o final desta edi¢@o o Itat ndo
havia divulgado a data do paga-
mento da PLR

durante o governo da presidenta
Dilma Rousseff (PT), passando a
valer em 2013.

Confira no quadro acima, as
datas dos bancos que ja pagaram
ou anunciaram a segunda parcela
da PLR, até o fechamento desta
edicdo. Informacdes atualizadas
sobre datas anunciadas pelos de-
mais bancos, vocé confere em
nosso site: www.bancariosrio.org.

Funcionarios do Bradesco ficam insatisfeitos
com PLR bem abaixo da expectativa

Os funcionarios do Brades-
co estdo revoltados com os va-
lores pagos pelo Bradesco da
segunda parcela da PLR. Nu-
meros oficiais do banco alegam
uma queda de 21,2% no lucro
de 2023 em relacao ao periodo
anterior: R$16,30 bilhoes ante
os R$20,68 bi de 2022.

Os bancarios se queixam de
valores absurdamente rebaixa-
dos. E o segundo ano seguido
de queda no faturamento da
instituicdo. Em 2022 a que-

da foi de 21,1% em relagdo a
2021.

“E fato que houve uma re-
dugdo nos lucros, mas faturar
mais de R$16 bilhdes ainda re-
presenta muita grana e o Bra-
desco tem todas as condicoes
de pagar mais na PLR. Além
disso, os empregados nao tém
culpa dos erros de estratégia de
mercado dos diretores e do alto
escalao de executivos, como no
caso do rombo das Americanas.
No final das contas, eles erram,

ganham uma fortuna em lucros
e dividendos isentos de im-
posto e quem paga a conta € o
bancéario”, criticou o diretor da
Secretaria de Bancos Privados
do Sindicato dos Bancarios do
Rio, Geraldo Ferraz.

“O Bradesco fecha unida-
des fisicas e demite em mas-
sa, fatura bilhdes, mas ndo da
a minima para os funcionarios
e, em vez de valorizar a catego-
ria, adoece os bancarios. E usa
¢ abusa dos PDDs (Previsoes

de Devedores Duvidosos)",
declarou o diretor do Sindi-
cato e representante da COE
(Comissao de Organizagao dos
Empregados), Leuver Ludolff.
Como em 2023 o lucro li-
quido foi menor que o de 2022,
o banco pagou uma PLR me-
nor. O Bradesco pagou a re-
gra basica com majoragdo de
8,8%, segundo calculo do Die-
ese (Departamento Intersin-
dical de Estatistica e Estudos
Socioecon6micos).
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Paizao Bancario
na quarta (21)

n
PAIZAO
BANCARIO

Comecam no dia 21 de fe-
vereiro as aulas por meio virtu-
al da primeira turma deste ano
do curso Paternidade Respon-
savel, popularmente conhe-
cido como Paizdo Bancario,
organizado pela Secretaria de
Politicas Sociais do Sindicato
dos Bancarios do Rio. As aulas
serdo de 18 as 21h30.

Mais informagdes e ins-
crigdes pelos telefones 2103-
4170 e 2103-4165 e pelo
e-mail cursopaternidade@
bancariosrio.org.br. Para fazer
a inscricdo sao necessarios os
seguintes dados: nome com-
pleto, nimero da matricula
sindical, banco e agéncia, data
prevista para o nascimento do
bebé, telefone e e-mail.

E fique ligado nas demais
datas das turmas em 2024: 15
de maio (quarta); 14 de agos-
to (quarta) e 19 de novembro
(terca-feira)

Literatura e
engajamento

Sera realizado nesta sex-
ta-feira (23), as 18h, no audi-
torio do Sindicato um debate
sobre Literatura e Engajamen-
to. No encontro sera lancado
o livro “Moinhos de Sancho e
Quixote”, de Roberto Poncia-
no. Participam do debate tam-
bém Marcelo Barbosa, Paulo
Roberto Andel ¢ Afonso Celso
Teixeira.

O endereco ¢ Avenida Pres.
Vargas, 502, 21° andar, no
Centro.

Foto: Nando Neves
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Uma multidao caiu na folia com o Bloco dos Bancarios, no Centro do Rio de Janeiro, na sexta-feira (9).

O Bloco dos Bancarios
trouxe alegria e descontragdo
na sexta-feira (9) de Carna-
val ndo apenas para Bancarios
e bancérias, mas para o povo
que sambou e cantou com a
agremia¢ao. Houve momentos
de emocgao na merecida home-
nagem ao saudoso ator e dire-
tor teatral Marco Hamelin, que
com seu talento e criatividade,
abrilhantava ano a ano as ma-
nifestacdes do Sindicato dos
Bancérios do Rio com suas es-
quetes de critica afiada e muito
bom humor. O artista foi quem
batizou o bloco com o sugesti-
vo nome Vestiu Uma Camisi-
nha Listrada e Saiu Por Ai

"A categoria e todo esse
povo que acompanhou nosso

bloco pdde brincar com muita
alegria e satisfacdo. Nos, que
convivemos com Marco Ha-
melin sabemos a falta que ele
faz aos atos publicos e eventos
do Sindicato e a saudade que
sentimos deste amigo que esta-
ra eternamente em nossos cora-
¢des e que homenageamos com
toda a justica este ano", desta-
cou emocionado o presidente
do Sindicato José Ferreira.

A FESTA DA CATEGORIA

O diretor executivo da Se-
cretaria de Cultura do Sindicato,
Gilberto Leal, agradeceu a todos
que contribuiram para que o blo-
co pudesse manter a tradi¢do de
desfilar no centro da cidade.

"Agradeco aos companhei-
ros e companheiras dirigentes
sindicais e funcionarios, ao
pessoal desta escola de samba
extraordinaria que ¢ a Unidos
da Tijuca que sempre nos brin-
da com seus ritmistas nota 10
e a todos que nos ajudaram na
organizagdo de mais este des-
file que ja virou uma tradi¢do
do carnaval carioca. Obrigado
a essa categoria maravilhosa
que atendeu ao nosso convite e
veio com amigos e familiares,
bem como a todo este povo
que seguiu na folia conosco.
Estamos todos gratificados e o
saudoso amigo Hamelin, onde
estiver, certamente ficou feliz
também em ver toda essa ale-
gria ", ressaltou Gilberto.

Saiba quais sao os polos de
atendimento contra a dengue

Fique ligado nos enderegos
dos dez polos inaugurados pela
Prefeitura do Rio que contém
atendimento médico, exames com
resultados em até duas horas, sala
de hidratagdo e medicacdo na luta
contra a dengue: Benfica: Super
Centro Carioca de Saude (Rua
General. Gustavo Cordeiro de
Farias, 545). Tijuca: Policlinica

Hélio Pellegrino (Rua do Matoso,
96); Complexo do Alemao: Clini-
ca da Familia Zilda Arns (Estrada
de Itararé, 951); Madureira: Cli-
nica da Familia Souza Marques
(Praga do Patriarca, s/n); Del Cas-
tilho: Policlinica Rodolpho Roc-
co (Estrada Adhemar Bebiano,
339); Curicica: Hospital Munici-
pal Raphael De Paula Souza (Es-

trada de Curicica, 2000); Campo
Grande: CMS Belizario Penna
(Rua Franklin, 29); Santa Cruz:
Policlinica Lincoln de Freitas
Filho (Rua Alvaro Alberto, 60);
Bangu: Policlinica Manoel Gui-
lherme da Silveira Filho (Avenida
Ribeiro Dantas, 571) e Botafogo:
Super Centro Carioca de Vacina-
¢do (Rua General Severiano, 91).
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Gestora,do,Itaujpromove batalha ferozientre,
agéncias por;metas,e;adoece hancarios,

Que as metas desumanas impostas
pelo Itau estdo adoecendo um nimero
cada vez maior de bancérios todo mundo
ja sabe. Mas a gestora da Regional 63 su-
perou todos os limites no quesito pressao
e assédio moral para atingimento dos re-
sultados. O Sindicato do Rio tem recebi-
do inimeras dentncias dos funcionarios
de uma competi¢ao feroz, uma verdadeira
batalha entre as agéncias, inclusive de ou-
tras regionais.

“Temos recebido denuincias de que os
bancarios estdo sendo expostos e humi-
lhados com a divulgagdo de ranking de
metas em grupos de WhatsApp com os
nomes de quem atinge os resultados e
de quem ndo consegue atingir as metas”,
disse a diretora do Sindicato e represen-
tante da COE (Comissao de Organizagao
dos Empregados), Maria Izabel.

Viérias instituicdes bancarias ja foram
condenadas pela Justi¢a por divulgagao
de ranqueamento de metas. A pratica ¢
proibida pela clausula 39* da Convencgao
Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria
bancéria.

Maria Izabel disse que o Sindicato vai
intensificar a campanha contra o assédio
moral e as metas desumanas no Itau e que
poderda formalizar deniincia no MPT

“Segundo denuncias que recebemos,
uma funcionaria chegou a ter uma crise
convulsiva devido a pressdo. Nao para de
crescer o numero de bancarios adoecidos
e em licenca médica, inclusive sob medi-
cacdo de tarja preta em funcdo desta ges-
tdo desumana de imposicdo de metas”,

acrescentou Izabel.

“Bancario ndo ¢ lutador de MMA e
nem soldado de guerra para ficar enfren-
tando verdadeiras batalhas entre si para
atingimento de metas”, desabafa a diri-
gente sindical.

DenunciA Ao MPT

Ha ainda um niimero grande de dentin-
cias de assédio moral praticado por uma
Gerente Geral de Agéncia (GGA) na Re-
gional 61. Mesmo com o caso sendo le-
vado ao Ombudsman do banco, nenhuma
providéncia ¢ tomada pelo Itad, havendo,
no maximo, uma transferéncia de agéncia
e até promogao de assediadores.

“O Itat ndo apura as denuncias e os
gestores continuam praticando assédio. A
pratica ¢ institucional, faz parte do modelo
de gestao do banco pressionar, humilhar e
adoecer trabalhadores”, completou Izabel,
anunciando que, caso o banco ndo tome
providéncias para mudar esta situacdo, o
Sindicato ird formalizar uma denuncia no
Ministério Publico do Trabalho.

Na contramao dos demais setores, bancos
fecham 6.315 postos de trabalho em 2023

O setor bancario extinguiu
6.315 postos de trabalho em
2023. No ano, os bancos admi-
tiram 36.142 bancarios, mas
demitiram 42.457. Os nume-
ros sdo do levantamento feito
pelo Dieese (Departamento
Intersindical de Estatistica e
Estudos  Socioeconomicos)
divulgado na sexta-feira (9)
e revelam que em 11 dos 12
meses do ano passado houve
saldo negativo de empregos no
setor. O més de outubro foi o
unico com saldo positivo, com
271 postos de trabalho.
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a populacdo, especialmente os
mais idosos que tém mais difi-
culdade de se adaptar as ope-
racdes financeiras feitas pelos
clientes através de sistemas
digitais dos aplicativos.

"As dispensas feitas pelos
bancos tém afetado diretamen-
te os setores de atividades ti-
picamente bancérias. Do saldo
negativo de 4.601 vagas no
ano passado, 1.129 foram na
area administrativa e 408 no
atendimento ao publico, con-
forme aponta o levantamento
feito pelo Dieese", acrescen-
tou Ferreira.

VILOES DA ECONOMIA

O setor financeiro segue na
contramado dos sinais de reto-
mada da geragdo de empregos
garantidos pelos chamados se-
tores produtivos, cujo merca-
do de trabalho formal em geral
empregou mais 1.483.598 pes-

soas no mesmo periodo.

LUTA PELO EMPREGO

O presidente da entidade,
Jos¢ Ferreira, lembra que o
Sindicato tem lutado incessan-
temente em defesa do emprego
da categoria, reintegrando tra-

balhadores dispensados irre-
gularmente através de agdes de
antecipacdo de tutela através
de seu Departamento Juridi-
co e realizando protestos para
denunciar a opinido publica,
as praticas cruéis dos bancos.
Ele destaca ainda que as de-
missdes prejudicam também

Deste total, ha ainda 242
postos extintos na area de tec-
nologia da informagao.

Confira, em nosso site
(www.bancariosrio.org.br),
mais informagdes sobre o tema
e a pesquisa na integra sobre
emprego bancério feita pelo
Dieese.



Para,0,Conselho,de,Administracio;
da,CaixaVote, 0002 Fabiana,Uehara,

Daqui a uma semana, as empregadas ¢ em-
pregados da Caixa Econdmica Federal come-
cam a votar para escolher sua representante
no Conselho de Administra¢dao do banco, que
decide a estratégia de longo prazo da Caixa,
levando em conta os impactos decorrentes de
suas atividades na sociedade.

A diretoria do Sindicato do Rio decidiu,
por maioria indicar o voto em Fabiana Ueha-
ra - 0002, que ja mostrou que ndo se cala
diante dos ataques ao banco ou as emprega-
das e empregados.

Fabiana coordenou a Comissdo Executiva
dos Empregados da Caixa nos ultimos quatro
anos, conta com o apoio da grande maioria
das entidades de representacdo e associativas
dos empregados da Caixa e vai continuar a

H({abi
rc%’s'e"n'ia

Vote Fabiana Uehara para o Conselho
de Administragdo da Caixa - Vote 0002

atuar no CA em sintonia com as reivindica-
¢oes dos trabalhadores, na busca por melho-
res condi¢des de trabalho.

Fabi defende os diretos dos empregados
e empregadas da Caixa, da Caixa publica,
que garanta a representatividade de todos e
todas nessa importante instancia decisoria.

Fabi tem vasta experiéncia na luta pela
manuten¢do da Caixa 100% publica, no for-
talecimento do papel social e inclusivo do
banco.

O primeiro turno da elei¢ao sera de 26 a
29 de fevereiro. Para votar em Fabiana Ueha-
ra, digite 0002.

A votagdo ocorrera pela intranet da Caixa
basta que o empregado(a) acesse o site pelo
link www.eleicaoca.caixa.gov.br/siele

Sindicato exige transparéncia e
rapidez na solucao para o BB-Sedan

A falta de uma solugdo para os
problemas causados pelo esvazia-
mento quase total das atividades
do prédio da Senador Dantas do
Banco do Brasil estd causando
muita inseguranga entre os mais
de 600 funcionarios que ali tra-
balhavam até o dia 25 de janeiro.
Por decisao da diretoria do BB na-
quela data, por conta de um cur-
to-circuito no 36° andar, o prédio
foi evacuado, tendo uma parte dos
lotados no Sedan-BB, sido dire-
cionados para dependéncias alter-
nativas e outros a procurar outro
local por iniciativa propria.

EXPLICACOES DO BANCO

Na ultima sexta-feira (16) o
BB convidou o Sindicato ¢ a Co-
missdo de Empresa dos Funciona-
rios (CEBB) para uma reunido a
respeito do problema. Os repre-
sentantes do banco explicaram aos
dirigentes bancarios — Fernanda
Lopes, coordenadora da CEBB,
Rita Mota, dirigente do Sindicato
e da Comissao e Julio Cesar Cas-

tro, também diretor do Sindicato e
a ex-presidente da entidade, Fer-
nanda Carisio — ter sido contra-
tada uma empresa para fazer um
levantamento sobre as condigdes
do Sedan e produzir um laudo téc-
nico, a partir do qual a diretoria
do BB definira o que fazer com o
prédio. Acrescentaram que o lau-
do serd conhecido esta semana.

SINDICATO COBRA SOLUCAO

Tanto a CEBB, quanto o Sindi-
cato, cobraram uma solu¢do ime-
diata para a situac¢ao dos funciona-
rios que estdo com a sua situacao
indefinida. Os que encontram
vaga em outra dependéncia muitas
vezes ficam apenas o tempo de re-
torno de quem esta de férias, ndo
encontram o0s equipamentos ne-
cessarios ou, quando encontram,
nao conseguem acessar o sistema.
Além disto a rede de agéncias nao
comporta os mais de 600 funcio-
narios.

Os dirigentes reivindicaram a
ampliacdo do Trabalho Remoto

Institucional (TRI) — em casa —,
até que seja encontrada uma so-
lucdo definitiva. Outra solicitacdo
¢ a de que o numero de dias do
home office seja ampliado de trés
(tempo previsto no TRI) para cin-
co, e agilizada a compra de equi-
pamentos. O BB informou ja estar
realizando a aquisicao.

VENDA DO SEDAN?

Na reunido, Fernanda Carisio
indagou se a venda do Sedan es-
tava sendo considerada. Um dos
representantes do BB nao descar-
tou a possibilidade. Embora esta
situagdo acontega em um novo go-
verno e numa nova gestao do BB,
a possibilidade trouxe de volta a
memoria a tentativa fracassada
do governo Bolsonaro de leiloar
o prédio as pressas no dia 20 de
dezembro de 2022. A transagao so
nao se realizou devido as dentn-
cias e contatos com parlamentares
feitos pelo Sindicato dos Banca-
rios do Rio, depois pela Contraf-
-CUT, CEBB ¢ todo 0 movimento

sindical bancario.

Havia também a suspeita de
conflito de interesses ja que o mi-
nistro da Economia, Paulo Gue-
des, foi um dos sécios-fundadores
do BTG Pactual banco privado
proprietario do Condominio Ven-
tura Corporate, alugado pelo BB,
e para onde foram transferidas as
dependéncias do Sedan e da Asset
Management (ex-BBDTVM).

Para Rita Mota, independente-
mente da decisdo a ser tomada, ¢
fundamental que haja transparén-
cia. “E importante que se dé todas
as informacgdes sobre o processo
de levantamento das condigdes
estruturais do prédio, que se le-
vante os custos de uma moder-
nizagdo do Sedan, mas também
0 gasto com uma mudanga que
envolve toda uma estrutura que
comporta mais de 600 funciona-
rios e 300 terceirizados”, disse.
Para a dirigente a diretoria do BB
tem que fazer o que for melhor
para o patrimdnio do banco e para
seus funcionarios e ndo para o in-
teresse de terceiros.

Vote nas chapas 6 e 33 nas elei¢oes da Cassi

Em decisdo nesta segunda (19/2) a maioria
da diretoria do Sindicato dos Bancérios do Rio
de Janeiro decidiu apoiar a chapa Cassi para os
Associados, Chapa 6 para a diretoria e conselho
deliberativo; e Chapa 33, para o conselho fiscal,
nas elei¢des da Caixa de Assisténcia dos Funcio-
narios do Banco do Brasil, a Cassi. Os candida-
tos sdo: Alberto Alves Junior para Diretoria de
Planos de Satde e Relacionamento com Clien-
te, para o Conselho Deliberativo Bia Garbelini,
Graca Machado, Alessandro "Vovd" e Pedro

Carvalho e Conselho Fiscal, Sybelle Chagas,
Pedro Paulo, Jos¢ Arimateia e Thiago Noleto.

As chapas 6 e 33 estdo comprometidas, en-
tre outros, com uma gestdo participativa e pela
implantagdo do modelo assistencial baseado na
atencdo primdria e na estratégia de satide da fa-
milia. Por uma Cassi moderna, humanizada e
acolhedora. A votagdo sera entre os dias 15 e
25 de margo. Todos os funcionarios da ativa e
aposentados, associados a caixa de assisténcia,
poderdo votar.



