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BASTA DE ASSEDI

Respeito é bom e

as mulheres exigem

Bancarias repudiam prética de assédio sexual e moral e cobram um basta em toda a forma de violéncia e de
discriminagdo. Tema sera debatido nesta terga (5), na mesa sobre Igualdade de Oportunidades com a Fenaban

As acusagdes que recaem
sobre o ex-presidente da Cai-
xa Econdomica Federal, Pedro
Guimaraes, de assédio sexual
e moral contra funcionarias da
empresa foi apenas o estopim
de um terrivel problema que
ja ¢ realidade na categoria e no
pais: a violéncia e a discrimi-
nagdo contra as mulheres, in-
clusive nos locais de trabalho.
A gravidade da situagdo levou
a Contra-CUT (Confederagao
dos Trabalhadores do Ramo Fi-
nanceiro) a antecipar o tema na
mesa de negociagdo, que aconte-
ce nesta terca-feira, 5 de julho. A
desigualdade na categoria contra
bancarias vai desde salarios me-
nores ocupando a mesma fungio
que os homens ao numero maior
entre demitidos nos bancos, cul-
minando com a violéncia do as-
sédio moral e sexual.

O fato de Pedro Guimaraes
ser amigo intimo ¢ um dos mais
proximos aliados politicos do
presidente Jair Bolsonaro (PL)
ndo ¢ por acaso. O machismo faz
parte da politica e da mentalidade
dos ocupantes do atual governo.

APOIO AS VITIVIAS

Nao ¢é por acaso também que
entidades sindicais, como o Sin-
dicato dos Bancarios do Rio,
criaram um canal de denuncias
e apoio as mulheres vitimas de
violéncia fisica ou moral. O De-
partamento Juridico disponibili-
za 0 WhatsApp (21) 98013-0042
para apoiar mulheres vitimas de
violéncia em casa ou no trabalho.

Na terca (5), data da negoci-
cdo sobre Igualdade e Oportuni-
das, a categoria realiza, a partir
das 11h30, um tuitago com a
#BastaDeAssédio

“O episodio na Caixa Econémica
Federal nao é um caso isolado.
Had uma politica de governo
contra as mulheres, os negros,
os LGBTQIA+, os pobres, os
trabalhadores. Essa luta é de
todos”.

Katia Branco
Vice-presidenta do Sindicato

“As mulheres sempre foram
discriminadas no Brasil. Mas
quando o governo federal faz

apologia do machismo e do

racismo vemos que vivemos um
tempo sombrio como nunca antes
na historia deste pais”.

Vera Luiza
Diretoria de Imprensa do Sindicato

“N0s ja pressentiamos isso,
quando realizamos aquele grande
ato ‘Ele Nao’, antes das eleicoes de
2018. Bolsonaro e todo o seu
grupo ja mostraram, vdarias
vezes, que sdo machistas”.

Marlene Miranda
Diretora do Sindicato e da
Secretaria da Mulher da CUT-Rio
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“Muitos homens ja pensavam
assim, s6 que agora este machismo
se vé representado pela prdtica
deste desgoverno. Vimos que uma
parcela muito ruim da sociedade
mais atrasada saiu do armdrio,
com todo o seu preconceito."”

Maria Izabel
Diretoria do Sindicato

“A sociedade precisa se mobilizar
em oposicdo a toda forma
de violéncia contra as
mulheres. Esta precisa ser
uma luta de todos e
dos homens também”.
Nos exigimos respeito”.

Jo Araujo
Diretora do Sindicato

“Assédio sexual é crime previsto
no artigo 216 do codigo penal.
NGOs criamos uma assessoria no
Sindicato especializada para
amparar e apoiar mulheres vitimas
de violéncia. Elas ndo estio
sozinhas e podem contar conosco”.

Adriana Nalesso
Presidenta da Federa RJ e
Diretora do Juridico do Sindicato
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TRANSPARENCIA
Contas aprovadas

Os bancarios do Rio de Janei-
ro aprovaram, por unanimidade,
o balanco financeiro e patrimo-
nial do Sindicato, em assembleia
online realizada na ultima terca-
-feira (28 de junho).

"E preciso exaltar a presenca
dos bancarios e bancarias que
participaram da assembleia, apro-
vando por unanimidade, o balan-
¢o de nosso Sindicato em uma
ano que temos uma campanha
salarial muito dificil, com a atual
conjuntura politica de ataques aos
direitos dos trabalhadores. E pre-
ciso destacar também o respeito a
previsdo orcamentaria e a capa-
cidade que tivemos para garantir
a saude financeira da entidade, o
que confirma a responsabilidade
e 0 zelo com que esta gestdo tra-
ta 0 nosso Sindicato, sempre em
defesa dos direitos da categoria",
avaliou o tesoureiro do Sindicato,
Jorge Lourenco.

PAIZAO BANCARIO
Curso em agosto

n
PAIZAO
BANCARIO

As inscrigdes para a nova
turma do curso de Paternidade
Responsavel ainda estdo aber-
tas. As aulas, que serdo minis-
tradas exclusivamente por meio
presencial, serdo realizadas nos
dias 23 e 24 de agosto. O curso
¢ necessario para que os banca-
rios papais possam usufruir da
hcenga paternidade ampliada, o
que ¢ bom para a crianga. Ga-
ranta a sua vaga pelos telefo-
nes 2103-4170 e 2103-4165 ou
por email: cursopaternidade@
bancariosrio.org.br, informan-
do seu nome completo, nume-
ro de matricula sindical, banco
e agéncia onde trabalha, a data
prevista para o nascimento do
bebé, telefone e email.

BancARI
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Lula e Freixo
estarao na,Ginelandia,
nesta quinta,

O ex-presidente Lula (PT) e o
pré-candidato do PSB ao governo
do Rio estardo juntos, nesta quin-
ta-feira (7), no ato publico “Jun-
tos pelo Rio e pelo Brasil”, na
Cinelandia, tradicional palco de
manifestacdes politicas da cidade.

O Comité de Lutas dos Ban-
carios, que realizou na sexta-feira
passada (1° de julho), no Beco da
Sardinha, Centro do Rio, em mais
um protesto contra a explosao in-
flaciondria, a alta dos precos dos
alimentos e o aumento da fome
no Brasil, convoca a categoria
para participar da manifestagao.

“Tanto no cendrio nacional,
quanto no estadual, precisamos
de uma guinada que possa dar
maior aten¢do ao bindomio renda
X trabalho, dentre outras inime-
ras urgéncias que a classe traba-

Foto: Ricardo Stuckert \

Marcelo Freixo e Lula ]untos. desafio de recuperar o Rio e o Brasil

lhadora precisa recuperar. Nao so
chamar para o ato, mas ¢ funcao
também dos comités de lutas o
dialogo sobre a necessidade de
elegermos um legislativo que via-
bilize as pautas populares. A atu-
acao dos comités ndo se encerra
com as elei¢des, pelo contrario.

Nosso desafio ¢ a proposicao de
politicas publicas e a cobran-
¢a aos eleitos sobre os compro-
missos firmados com a classe
trabalhadora”, disse Alexandre
Batista, diretor do Sindicato e
coordenador do Comité de Lutas
dos Bancarios.

Brasil € um dos 10 piores paises
do mundo para se trabalhar

Presenca do pais de forma vergonhosa no ranking ocorre pelo 4° ano seguido

Nos ultimos quatro anos, o
Brasil aparece entre os 10 piores
paises do mundo para se trabalhar
de uma lista de 148 paises. O re-
sultado da analise feita com nu-
meros de 2022 é da Confederacdo
Sindical Internacional (CSI).

A retirada de direitos, piora do
valor real de salarios, aumento do
mercado informal sem nenhuma
protecdo social e precarizagdo
do trabalho explicam a piora do
Brasil no ranking desde a reforma
Trabalhista de 2017, realizada no
governo Michel Temer (MDB). A
situagdo piorou ainda mais com
seguidas Medidas Provisorias do
governo Bolsonaro, que seguem
a falacia de que “é preciso cortar
direitos para garantir empregos”

De acordo com a pesquisa, a
reforma fez a negociacao coletiva

entrar em colapso, com uma re-
dugao drastica de 45% no numero
de acordos coletivos celebrados e
os empresarios, com a flexibiliza-
¢do das leis trabalhistas, em mui-
tos casos priorizando acordos in-
dividuais. Em 2022, o Brasil esta
ao lado de Bangladesh, Belarus,
Colombia, Egito, Filipinas, Mia-
mar, Guatemala e Suazilandia, na
Africa Central.

Entre as violacdes no Brasil, a
CSI citou o corte de salarios dos
dirigentes sindicais que traba-
lham no banco Santander como
um dos casos, além da declara-
¢do de ilegalidade da greve dos
metalurgicos da General Motors,
em Sdo Bernardo do Campo, ¢ a
reducdo de beneficios e cortes de
postos de trabalho da Nestlé, en-
tre outros.

As violagoes dos direitos tra-
balhistas alcangaram um nivel
recorde no mundo entre abril de
2021 e marco de 2022.

A pior regido do mundo para
os trabalhadores ¢ o Oriente Mé-
dio e o Norte da Africa. O con-
tinente americano ¢ o segundo
melhor de cinco, atrds da Europa.

Segundo a pesquisa, 113 pai-
ses excluiram os trabalhadores do
direito de se filiar a um sindicato
e 77% tem negado o direito a criar
ou se afiliar a um sindicato. A au-
séncia de representagdo sindical
explica, em parte, a piora nas con-
dicdes de trabalho das pessoas.
Os paises com melhor qualidade
de vida de sua populagéo como
a Suecia ¢ a Noruega, sdo as que
possuem maior indice de sindica-
lizacdo entre os trabalhadores.
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Audiéncia Publica,;sobre,trabalho,
de,bancariosnos;finais;de,
semana,seranesta,quarta,(6)

Sindicato convoca categoria a pressionar com mensagens aos parlamentares, no Portal da Camara dos Deputados

A Audiéncia Publica na Co-
missdo de Direito do Consu-
midor (CDC) da Camara dos
Deputados, em Brasilia, que
vai debater o Projeto de Lei
1043/2021, foi confirmada para
esta quarta-feira, dia 6 de julho,
as 9 horas. A proposta ¢ mais
um ataque do governo Bolso-
naro aos direitos dos trabalha-
dores, no caso, aos bancarios
e prevé o trabalho da categoria
também nos finais de semana.

“A jornada de oito horas
diarias de segunda a sexta-fei-

Conforme noticiado desde a
noite da terca-feira passada (28
de junho) pelo site do Sindicato
dos Bancarios do Rio, a Caixa
Econdmica Federal oficializou
na ultima quarta-feira (29/6), o
que ja era fato consumado: a de-
missdo de seu presidente Pedro
Guimaraes. O pedido de dispen-
sa foi feito por carta no momento
em que o amigo e aliado do pre-
sidente da Republica se vé diante
de graves denuncias feitas por
funcionarias da Caixa de que ele
praticava assédio sexual e moral
contra as mulheres que traba-
lham no banco. As denuncias de
assédio ndo param de crescer na
empesa. A nova presidente da
Caixa, Daniella Marques, afir-
mou na segunda-feira (4) que

p

Camera aprova realizacao de
audiéncia publica
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O AMIGO DE BOLSONARO

Demissao de Pedro Guimaraes confirmou
noticia divulgada pelo site do Sindicato

Pedro Guimardes, amigo pessoal de Bolsonaro, chegou a ser cogitado
para ser o vice na chapa do presidente nas elei¢oes 2022

afastou o vice-presidente de lo-
gistica, Antonio Carlos Ferreira,
e seis funcionarios vinculados a
presidéncia do banco apos o es-
candalo.

"A Caixa enquanto institui-
¢ao demorou a se manifestar
oficialmente, o que ¢ lamentavel

para uma empresa que ¢ signa-
taria de uma clausula da nossa
Convengao Coletiva de Traba-
lho que trata do combate ao as-
sédio e a violéncia contra a mu-
lher. Saudamos a saida de Pedro
Guimaraes que foi nocivo em
todos os sentidos para o banco.

ra com repouso remunerado
nos finais de semana ¢ uma
conquista da qual ndo abrimos
mao. Precisamos de uma forte
mobilizacdo para pressionar os
parlamentares enviando e-mails
aos deputados para garantirmos
0 nosso direito”, disse o presi-
dente do Sindicato do Rio José
Ferreira.

Acompanhe em nosso site,
no dia da audiéncia, os desdo-
bramentos de mais esta luta dos
bancérios: www.bancariosrio.
org.br.

Tinhamos na empresa noticias
de sua postura desrespeitosa e
agressiva € o seu historico de
problemas quando trabalhava no
Santander e ndo foram as poucas
as denuncias feitas pelo movi-
mento sindical", disse o presi-
dente do Sindicato do Rio, José
Ferreira.

De fato, ndo ¢ de hoje que
os sindicatos denunciam o assé-
dio sexual e moral nos bancos e
também as praticas absurdas de
Pedro Guimaraes, em episodios
em o executivo humilhou em-
pregados, como no caso em que
obrigou os trabalhadores a fazer
“flexdes como soldados” em um
evento publico, gerando grande
constrangimento e revolta entre
os bancérios.

Bancarios querem fim da violencia
e discriminacgao contra LGBTQIA+s

O Sindicato dos Bancarios
do Rio realizou no ultimo dia
28 de junho (terga-feira), uma
atividade em agéncias do Centro
para conscientizar acerca do Dia
do Orgulho LGBTQIA+. Os
dirigentes sindicais distribuiram

panfletos que tiravam davidas
sobre o que diz cada sigla e o
porqué da existéncia de cada uma
delas.

“Para nbs, que somos
da comunidade LGBT, as
oportunidades sdo limitadas em

fun¢do daquilo que a gente é. Entdo,
o Sindicato no dever de defender a
classe trabalhadora como um todo,
precisa também defender a nossa
comunidade”, disse o diretor do
Sindicato Rogéripo Campanate,
que faz parte do coletivo.

A vice-presidenta do Sindicato,
Katia Branco, reafirmou a
importancia da data.

“O lema do dia de hoje ¢
respeito. Com respeito, a gente
consegue avangar. Basta de
discriminag¢do”, ressaltou.
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Sindicato realiza protesto na unidade da Senador Dantas, na Cinelandia.
Novas atividades vdo ocorrer em varias reqiées da cidade

Geraldo Ferraz e demais diretores do coletivo dos bancdrios do Bradesco dialogaram com os funciondrios
na Senador Dantas sobre a importincia da luta em defesa do emprego e contra a pressdo por metas

O Sindicato dos Bancarios
do Rio realizou na quinta-feira
(30) uma manifestagdo con-
tra o fechamento de agéncias
e as demissdes no Bradesco.
Somente na capital fluminen-
se, 0 banco ja demitiu mais
de 200 funcionarios em 2022.
O protesto ocorreu na agéncia
da Rua Senador Dantas, 61, na
Cinelandia, centro da cidade.
A escolha da unidade nao foi
por acaso, pois a agéncia € uma
das que mais sofre com filas e

aglomeragdes em fungdo das
dispensas.

Houve retardamento da
abertura da unidade e os sin-
dicalistas dialogaram com os
bancérios sobre a preocupa-
¢do com relacdo as dispensas
e a necessidade de garantia dos
empregos, uma das prioridades
da campanha salarial deste ano.

APOIO DA POPULACAO

"E preciso garantir os empre-

gos dos bancarios e respeitar os
clientes e usudrios. Com a extin-
¢ao de agéncias fisicas e dispen-
sas em massa, 0 banco sobre-
carrega quem continua na linha
de frente para o atendimento e
desrespeita os clientes", disse o
diretor da Secretaria de Bancos
Privados do Sindicato, Geraldo
Ferraz. O movimento sindical
contou com o apoio da popula-
¢do ao protesto e distribuiu um
abaixo-assinado cobrando o fim
das demissdes e o direito dos

usuarios ao atendimento pre-
sencial, pedindo a contratacdo
de mais caixas.

"Vamos percorrer todo o
municipio com manifestacdes
como esta, denunciando as de-
missoes, fechamento de agén-
cias, assédio moral por metas
inatingiveis e a falta de atendi-
mento nos caixas", completou
o diretor do Sindicato Leuver
Luldoff, membro da COE (Co-
missdo de Organiza¢do dos
Empregados).

Outra vez sem negociar, Itau apresenta
novo programa de remuneracao

O Itau voltou a repetir o
comportamento recorrente de
apenas comunicar a implanta-
¢do de um novo programa de
remuneragdo, sem negociar

com o movimento sindical. O
nome ¢ “Decola” e, segundo
representantes do banco, “visa
trazer maior equilibrio entre o
peso coletivo, o individual e a

Sindicato vai protestar contra fechamento do Mercantil no Rio

satisfacao dos clientes”.

A apresentacao foi feita
a Comissdao de Organizagao
dos Empregados (COE), na
quinta-feira (30/6). Durante
o encontro o Itat se compro-
meteu a detalhar o programa
de remuneracdo variavel aos
funcionarios de cada regido, e
tirar as davidas apresentadas.

A diretora do Sindicato
e integrante da COE, Izabel
Menezes, avaliou ser impor-
tante explicar o programa,
mas disse que isto nao resol-
ve o problema gerado pela
imposi¢ao de novas regras
sem o debate prévio. A sin-
dicalista frisou que sempre
que os funcionarios estdo se

acostumando a um novo pro-
grama, o banco impde outro,
estabelecendo uma confusao
generalizada, prejudicando os
bancarios € o seu rendimento
e acusou o Itau de descumprir
0 compromisso feito com a
COE no fim de maio, de criar
um grupo de trabalho para de-
bater o assunto.

Ato contra demissées sera nesta terga (5), as 14 horas, na antiga agéncia na Rio Branco, 89.




