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Defesa dos direitos da categoria e da renovacédo da Convengéo Coletiva do Trabalho e a
reconstrugdo do Brasil a partir do voto em Lula nas eleicbes 2022 sdo prioridades da campanha

Os bancarios e bancarias
aprovaram no ultimo sabado
(21), na Conferéncia Estadual
RJ, realizada no Sindicato de
Campos dos Goytacazes, as
resolucdes que serdo encami-
nhadas para a 24 Conferéncia
Nacional da categoria, que
serd realizada de 10 a 12 de
junho, em S3o Paulo. Foram
eleitos também, os delegados
que participardo da atividade
nacional, que definira as es-
tratégias de luta da categoria
e as prioridades da campanha
salarial 2022. A abertura do
evento aconteceu na noite de
sexta-feira (20).

“A Convengao Coletiva ¢
fruto de nossa unidade na di-
versidade e € isto que preci-
samos para enfrentarmos este
governo que odeia 0s mais
pobres, as mulheres, os indi-
genas, os negros, os LGBT-
QIA+ e o meio ambiente.
Temos o desafio de renovar
nossa CCT, aprimorar no que
precisamos para a categoria

Bancarios e bancarias aprovam resolugoes da 2° Conferencm Estadual

RJ, que serdo encaminhadas a Conferéncia Nacional dos Bancdrios 2022

na[ConferéncialEstadual

* Renovagdo da Convengao Coletiva de Trabalho

» Aumento real de salarios e das verbas remuneratorias

* Valorizacdo dos tiquetes refeicao e alimentagdo, bem como da
13? cesta, em fung¢ao da disparada dos precos dos alimentos

*» Garantia no emprego e fim da politica de demissdes nos bancos
* Fim das metas desumanas que geram mais pressao ¢ assédio
moral nos locais de trabalho

* Garantias e direitos para os bancarios que permanecem no tele-
trabalho

» Melhores condi¢cdes de saude, incluindo o apoio e assisténcia
para os empregados que sofrem sequelas da covid-19

* Defesa dos bancos publicos e repudio a politica de privatizagdes
* Apio a Lula e a candidatos do campo popular nas elei¢des 2022

e ainda derrotar o governo
Bolsonaro agora em outubro.
Lula ¢ a unica alternativa ca-
paz de derrotar o bolsonaris-
mo, por isso, precisamos ir
as ruas para elegé-lo", disse
o presidente do Sindicato do
Rio José Ferreira.

Além da pauta de reivin-
dicacdes da categoria, foram
aprovados o apoio a elei-
¢ao de Luiz Inacio Lula da
Silva (PT) a presidéncia da
Reptblica, bem como aos
parlamentares e governado-
res compromissados com as
agendas populares e o apoio
a pré-candidatura de Marce-
lo Freixo (PSB) ao governo
do Estado do Rio de Janeiro
e outra de repudio ao banco
Santander e sua diretoria pe-
las praticas antissindicais e
perseguicao a dirigentes sin-
dicais.

Mais informag¢des da Con-
feréncia, na pagina 2 ¢ em
nosso site: www.bancarios-
rio.org.br.

Assembleia dos Financiarios é na segunda (30)

Os financiarios participardo de Assembleia Geral na préxima segunda-feira, 30 de maio,
para autorizar o Sindicato dos Bancarios do Rio a celebrar o acordo coletivo da categoria

com a Fenacrefi (Federacgao Interestadual das Instituicées de Crédito, Financiamento e
Investimento) e aprovar a pauta de reivindicagées. A assembleia sera realizada por meio
virtual, das 10h as 18h. Inscricées e mais informag¢ées, bem como o formulario para a
consulta sobre a campanha nacional, em nosso site: www.bancariosrio.org.br.
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A delegacdo dos Bancarios e
Bancarias do Rio de Janeiro du-
rante a 2* Conferéncia Estadual
da categoria, na sexta e sabado
(20 e 21 de maio), em Campos
dos Goytacazes (foto). Os diri-
gentes sindicais tiveram ativa
participacdo nos debates do en-
contro.

Os bancarios falaram do de-
safio no campo eleitoral de “der-
rotar Bolsonaro e o fascismo e o
atual governo que destréi os di-
reitos dos trabalhadores”.

A presidenta da Federa RJ
(Federagao das Trabalhadoras ¢
Trabalhadores no Ramo Finan-

Edital Assembleia )
Geral Extraordinaria

O Sindicato sos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e Financi-
arios do Municipio do Rio de Janeiro,
com CNPJ sob o n® 33.094.269/0001-
33, situado na Av. Presidente Vargas
502/ 16°, 17°, 20°, 21° e 22°, andares
Centro, Rio de Janeiro, por seu Presi-
dente abaixo assinado, nos termos de
seu Estatuto, convoca todos os em-
pregados financiarios em estabeleci-
mentos bancarios e/ou financiarios,
associados ou ndo, na base territorial
deste sindicato, para participarem da
assembleia geral extraordinaria que
se realizara de forma remota/virtual
durante o periodo das 10h até as 18h
do dia 30 de maio de 2022, na forma
disposta no site www.bancariosrio.
org.br, (pagina oficial do Sindicato na
Internet), onde estardo disponiveis to-
das as informagdes necessarias para a
deliberagao acerca da seguinte pauta:

Autorizar a diretoria do Sindicato
a negociar e celebrar instrumentos Co-
letivos de Trabalho com a Federagdao
Interestadual das institui¢des de Crédi-
to, Financiamento e Investimento (Fe-
nacrefi) e, frustradas as negociagdes,
defender-se e/ou instaurar dissidio co-
letivo de trabalho, bem como delegar
poderes para tanto;

Aprovar a pauta de Reivindica-
¢des da categoria financiaria que inclui
desconto a ser feito nos salarios dos
empregados em razdo da contratacdo
a ser realizada (contribuigao negocial).

Rio de Janeiro, 24 de maio de 2022.

José Ferreira Pinto
Presidente
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ceiro do Estado do Rio de Janei-
ro) Adriana Nalesso lembrou que
o Brasil passou por uma “histeria
coletiva”, referindo-se ao cresci-
mento e eleicdo da extrema-direi-
ta, em 2018.

“Eu vi bancario defender
a reforma trabalhista e rasgar
nosso Jornal Bancario por cri-
ticas que faziamos ao governo
Bolsonaro e alguns defenderem
o candidato do Partido Novo,

que ¢ financiado pelo Banco
Itan”, criticou, defendendo a
eleicao de Lula para presidente
e de candidatos comprometidos
com os trabalhadores para o
pais sair da recessao econOmi-
ca, resolucdo aprovada na Con-
feréncia.

Adriana disse ainda que as no-
vas tecnologias no mundo do tra-
balho ndo estdo servindo para que
o trabalhador tenha mais tempo
para a familia e o lazer, como os
neoliberais prometiam, mas pro-
duzindo mao de obra sem direitos
e sem garantia sequer a aposen-
tadoria.

Mudanca de governo nas eleicoes 2022
sera decisiva para a campanha salarial

A presidenta da Contraf-CUT
(Confederagao Nacional dos Tra-
balhadores do Ramo Financeiro)
Juvandia Moreira abriu sua par-
ticipagdo no sabado (21), na 2°
Conferéncia Estadual dos Banca-
rios ¢ Bancarias RJ, no painel so-
bre a atual conjuntura econémica
e politica do Brasil e seus impac-
tos sobre a categoria bancaria, di-
zendo que “a luta estratégica mais
relevante da campanha nacional
deste ano sao elei¢des 20227,

“Estamos debatendo a frag-
mentacdo do setor no trabalho da
categoria e prevemos que, se Bol-
sonaro vencer as elei¢des, ele vai
tentar enfraquecer o movimento
sindical e ampliar as negocia-
¢oes individuais, aprofundando
a terceirizagdo e a precarizacao”,
disse, citando como exemplo o
banco Santander, que esta contra-
tando trabalhadores autdnomos,
sem nenhuma protecdo trabalhis-
ta, para a sua plataforma digital,
situacdo que dificulta a represen-
tacdo sindical

Na avaliacdo da sindicalista,

Foto: Nando Neves
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Juvandia Moreira disse que a solucdo para questoes como a
terceirizacdo e o impacto das plataformas digitais no trabalho bancario
estd relacionada a mudanca de governo e a eleicdo de candidatos
comprometidos com os trabalhadores

questdes como os impactos da
tecnologia sobre o trabalho e a
terceirizacdo nao se resolvem em
mesa de negociacdes, mas com a
mudanga de governo e a eleicao
de candidatos comprometidos
com os trabalhadores.

A sindicalista disse que tem
conversado com ex-presidente
Lula sobre a importancia do for-
talecimento da negociagdo coleti-
va no Brasil e chamou a atencao
para o risco de privatizagdes com
o projeto do atual governo.

Juvandia disse que outro desa-
fio da campanha nacional da cate-
goria ¢ a questdo remuneratoria.

“Pesquisas mostram que entre
os principais motivos da saida de
bancarios dos bancos ¢ a busca
por melhores salarios e condi¢des
de trabalho”, disse. Criticou o
aumento da pressao e do assédio
moral e falou também da maior
preocupacao dos sindicatos com
relagdo a saude e a vida dos tra-
balhadores apds a pandemia da
covid-19.
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Entidade sindical orienta bancarios a procurarem o Departamento Juridico para
que sejam feitos os calculos corretos do valor que o funcionario tem a receber

O Sindicato dos Bancarios do
Rio de Janeiro tem constatado
varios erros no calculo do PDV
(Plano de Demissdo Voluntaria)
dos funcionarios que aderiram ao
programa do Itau.

“Na conferéncia que fizemos
de algumas homologagdes fei-
tas pelo banco temos constatado
erros nos calculos, sempre em
prejuizo dos bancarios”, explica
o diretor do Sindicato, Adriano
Campos. O sindicalista disse ain-

BRADESCO

Retorno ao trabalho
presencial comega
a ser negociado

COE consegue prorrogagéo da volta de
funcionarios do grupo de risco grave, com__
avaliacdo médica, e possibilidade de home office

No dia 22 de abril, o Ministério
da Saude publicou portaria encer-
rando oficialmente a Emergéncia
em Saude Publica de Importancia
Nacional (Espin), usando como
argumento, a queda consideravel
nos casos de Covid-19 no Brasil.
A portaria passa a valer depois de
30 dias para adequagdo dos go-
vernos federal, estaduais € muni-
cipais. A medida fez com que as
empresas comegassem a convocar
seus empregados a retornarem ao
trabalho presencial, inclusive os
do grupo de risco. Para garantir
uma volta segura dos bancarios
as unidades fisicas a Comissdo
de Organizagdo dos Empregados
(COE) do Bradesco se reuniu com
a dire¢do do banco na terga-feira
(17) para debater o assunto.

O diretor do Sindicato do Rio
e representante da COE (Comis-
sao de Organizacdo dos Empre-
gados), Leuver Ludoff, criticou o
governo Bolsonaro, considerando
o retorno de pessoas do grupo de
risco, uma decisdo precipitada.

Os sindicalistas pediram ain-

da a possibilidade de manter em
home office, os trabalhadores do
grupo de risco grave. Os repre-
sentantes do banco aceitaram a
proposta e disseram que “a equi-
pe de satde do Bradesco ira ana-
lisar pontualmente os casos”.

TELETRABALHO

Com o fim da validade da Es-
pin e o cancelamento do ACT de
trabalho remoto, passa a valer au-
tomaticamente o Acordo de Te-
letrabalho, aprovado em assem-
bleias realizadas pelos sindicatos
de todo o Brasil, em setembro de
2020. Os funcionarios elegiveis
passaram a ser convidados pelos
seus gestores desde a ultima se-
gunda-feira (23) para iniciar na
nova modalidade.

Os sindicatos alertaram tam-
bém, a importancia da continui-
dade das medidas de prevencao
através dos devidos protocolos
praticados nos locais de traba-
lho para garantir a seguranga dos
bancarios e clientes.

da que o banco tem feito as devi-
das correcdes a pedido da entida-
de sindical.

“Orientamos a todos os ban-
carios e bancarias que aderiram
ao PDV que procurem o Sindica-
to para fazermos o calculo corre-
to do valor que o empregado tem
para receber”, acrescenta.

O Juridico fica no 20* andar
da sede da entidade, localizada na
Avenida Presidente Vargas, 502,
no Centro do Rio.

Sahado, dia 28, tem
festa do trabalhador
na Sede Campestre
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EM COMEMORAGAO AO MES DOS(AS) TRABALHADORES(AS), O
SINDICATO DOS BANCARIOS DO RIO CONVOCA PARA O

Trabdthadorese,

MAIO

E MAIS:

PISCINA / RESTAURANTE ABERTO / RECREACAO

MUITO LAZER!"

RUAMIRATAIA, 121- JACAREPAGUA

Em comemoragdo ao més do
Dia do Trabalhador (1° de Maio),
o Sindicato dos Bancarios do
Rio de Janeiro vai realizar no
proximo dia 28 (sabado), uma
festa na Sede Campestre (Rua
Mirataia, 121, Jacarepagua). O
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GRUPO QA+

evento comegara a partir do meio
dia e contard com o som do gru-
po QA+. Esta programado ainda
recreagdo para todas as idades e
muito mais. Quem quiser apro-
veitar o almogo com churrasco o
prego ¢ R$40 por pessoa.
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Prazo é estabelecido pelo Tribunal Regional do Trabalho (TRT). Decisé&o
é referente a acéo judicial vitoriosa do Sindicato contra o banco

nou em audiéncia
realizada na ultima
segunda-feira (23),
que a Caixa Econo-
mica Federal apre-
sente, até o dia 10 de
junho, os valores in-
dividualizados para
fins de conciliacao.
A decisdo, tomada
na audiéncia do se-
tor de conciliagdo do
Tribunal, esta rela-
cionada a vitéria do
Departamento  Juri-

O Desembargador Marcelo Augusto dico do Sindicato dos Bancarios do Rio
Souto de Oliveira, do Tribunal Regional contra a empresa na agdo das 7* e 8 horas
do Trabalho do Rio de Janeiro, determi- a que tém direito os empregados.

BB ignora a covid e convoca todos
para o presencial a partir do dia 6

Dire¢do do Banco segue linha do governo Bolsonaro com descaso quanto aos riscos
da pandemia, que apresenta média diaria de mortes cima de 100

APRESENTAR CONTRACHEQUES

O Sindicato, apos a apresentacdo dos
valores, atendera aos bancarios e anali-
sara a pertinéncia da conciliagdo pelo va-
lor proposto. Para a conferéncia do valor
proposto, ¢ fundamental que o bancario
consiga os contracheques de salario do
periodo em que desempenhou a funcdo de
2001 até 2012.

Caso haja concordancia em relacdo ao
valor a receber, o acordo sera homologa-
do e o empregado recebera o seu crédito.

Na hipotese de discordancia, o proces-
so judicial seguird o tramite normal, con-
tinuando a execu¢ao ¢ cobrando o valor
integral devido.

A agdo vitoriosa da 7° e 8° horas pelo Sindicato reafirma a
importdncia da entidade sindical na vida do trabalhador

Apos a decisao do Ban-
co do Brasil de convocar os
mais de 1.200 funcionarios
que estavam em teletrabalho
por serem do grupo de risco
da covid-19, a Comissao de
Empresa dos Funcionarios
(CEBB), solicitou negocia-
¢do na ultima quinta-feira
(19), em que defendeu a
manuten¢ao do home office,
ja& que a pandemia do novo
coronavirus nao acabou e os
sindicatos nao concordam
com a decisdao do governo
Bolsonaro que decretou o
fim do Estado de Emergén-
cia. O Brasil estd com uma
média diaria de mortes aci-
ma de 100 na ultima semana
e ¢ o segundo pais em nu-
mero de vitimas fatais (mais
de 665 mil vidas perdidas),

.

atras apenas dos Estados Uni-
dos com 1 milhdo de vitimas.

ADIAMENTO DO RETORNO

A volta ao presencial seria
a partir da proxima segunda-
-feira (23), mas na negociacao,
a CEBB conseguiu adiar para
6 de junho. “A pandemia ain-
da ndo acabou. O retorno foi
definido depois do governo
Bolsonaro ter decretado o fim
do Estado de Emergéncia de
Saude Publica de Importancia
Nacional (Espin), mesmo com
o aumento do nimero de mor-
tes e de novos casos. Com isso,
também se encerrou o Acordo
Emergencial de Covid-19, que
autorizou o trabalho em home
office”, afirmou o coordenador
da Comissao de Empresa dos

Funcionarios do Banco do Bra-
sil (CEBB), Jodo Fukunaga.

HoORAS NEGATIVAS

O acordo coletivo emer-
gencial do Banco do Brasil,
aprovado pelos funcionarios
em junho de 2020, previa a
anistia de 10% do saldo total
de horas negativas a compen-
sar, com prazo de compensa-
¢do de horas negativas de 18
meses. Caso nao fossem pagas,
os funciondrios teriam essas
horas descontadas do seu pa-
gamento. O banco apresentou
o quadro de funcionarios que
estdo com horas negativas.
A pandemia durou um tem-
po maior do que imaginavam
os bancos, com isso, um gru-
po de trabalhadores acumulou

um banco de horas negativas
muito grande, impossivel de
ser compensado. Os sindica-
tos, com os dados em maos,
vao debater uma proposta
para apresentar ao banco na
proxima reunido.

DESCOMISSIONAMENTO

O acordo coletivo emer-
gencial também continha o
compromisso do BB de ndo
descomissionamento por de-
sempenho enquanto durar a
pandemia. Com o fim da Es-
pin, o movimento sindical
pede uma negociacdo para evi-
tar esse movimento em massa.
O assunto também volta a ser
debatido na proxima reunido,
que ficou marcada para esta
terca-feira (24), as 10h.
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