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Pressao dos sindicatos consegue retirar de pauta projeto que permitiria
trabalho de bancarios em finais de semana, mas a luta continua

A pressao dos sindicatos im-
pediu mais um ataque do Gover-
no Bolsonaro aos direitos da ca-
tegoria bancaria. O Projeto de Lei
1043/2019, que obriga a abertura
de agéncias bancarias aos saba-
dos e domingos, entraria em vo-
tacdo na Comissao de Defesa do
Consumidor (CDC) da Camara
dos Deputados na quinta-feira, 2
de dezembro. No entanto, o0 mo-
vimento sindical conseguiu, jun-
to aos parlamentares de oposicao,
retirar a proposta da pauta.

“Mais uma vez, mostramos
a importancia dos sindicatos na
vida do trabalhador e consegui-
mos o apoio dos deputados de
Oposicdo ao governo para pre-
servar esta conquista historica

| CONQUISTA HISTORICA™
presidenta em exercicio
0 Sindicato Kdtia Branco
lembra que a mobilizacio
da categoria precisa
dtontinuar na defesa do
2scanso remunerado dos
finais de semana

dos bancarios ¢ bancéarias, que
¢ a jornada de seis horas de se-
gunda a sexta-feira, permitindo
o descanso nos finais de sema-
na”, disse a presidenta em exer-
cicio do Sindicato do Rio, Katia
Branco.

O relatorio do deputado Fabio

Ramalho (MDB/MG), que faz
parte da base governista, dava
parecer favoravel a aprovacao do
projeto, que obriga a abertura de
agéncias bancarias aos sabados e
domingos, mas gracas as articu-
lagdes dos sindicalistas com os
deputados oposicionistas a ca-

tegoria conseguiu a vitoria, pelo
menos por enquanto.

PRESSIONE 0OS DEPUTADOS

A vitéria dos bancarios com
a retirada do projeto da pauta de
votacdes € apenas parcial. Para
mostrar a sua discordancia em
relacdo ao PL 1043/2019 basta
acessar, em nosso site, a enque-
te da Camara dos Deputados, se
cadastrar e clicar em ‘discordo
totalmente’. Os bancarios po-
dem ainda mandar e-mails e li-
gar para o relator do projeto, de-
putado Fabio Ramalho (MDB/
MG), mostrando a insatisfagdo
da categoria em relacdo a pro-
posta.

Katia Branco e Gilberto Leal na Sede Campestre: o Sindicato unido para proporcionar mais conforto e lazer para os bancdrios e bancdrias

A Sede Campestre do Sindi-
cato dos Bancarios do Rio reabriu
suas portas neste Gltimo final de
semana, para os bancarios sindica-
lizados.Mas o retorno esta sendo
feito com todos os cuidados ¢ se-
guranga em funcdo da crise sani-
taria que ainda requer protocolos
de prevencdo a Covid-19 e suas
variantes. Por isso, € necessario
fazer uma pré-reserva pelo What-
sApp para utilizar a sede: (21)

98013-0190 para o uso da princi-
pal area de lazer da categoria. As
secretarias de Administracdao e o
Cultural do Sindicato prepararam
novidades para os associados:
churrasqueiras revitalizadas, brin-
quedos reformados, novo portal
de entrada para facilitar o aces-
so. “Espaco Diversidade”, novo
sistema de irrigagdo do campo
de futebol, nova quadra de areia
para volei e futivolei, o “Espaco

Lounge” com redes para contem-
placdo, meditacdo e descanso e
um novo local para eventos.

Em nosso site, vocé confere
as medidas de seguranca para
utilizagdo da Sede Campestre:
www.bancariosrio.org.br.

“Sabemos a importancia da
Sede Campestre para as familias
e o trabalho conjunto realizado
pelo Sindicato através de nos-
so secretario de Administracao,

Alexandre Batista com o Cultu-
ral, proporcionard mais conforto
e novidades para os bancarios e
bancarias. Mas vamos manter to-
dos os cuidados para proteger a
vida e dar tranquilidade aos asso-
ciados”, disse o diretor da Scre-
taria de Cultura, Esportes e Lazer
do Sindicato, Gilberto Leal, que
visitou a sede ao lado da presi-
denta em exercicio do Sindicato
Katia Branco.
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A Contraf-CUT e seus sin-
dicatos filiados em todo o pais
orientam a categoria bancaria
a responder a pesquisa sobre
“Conflitos de valores, altera-
coes de identidade e desgaste
emocional em bancarios”. O
objetivo do psicologo que ela-
borou o levantamento, Rui Car-
los Stockinger, da Universida-
de Catolica de Petropolis (RJ),
¢ melhorar a compreensdo de
fatores associados a Sindrome
de Burnout, ampliando a pos-
sibilidade de diagnostico e de
tratamento, além de apontar
para as causas da ocorréncia
e contribuir com propostas de
cuidados com a saude da cate-
goria. E essencial que os ban-
carios e as bancarias respon-
dam a pesquisa. Quanto maior
a participagdo, mais elaborada
serd a amostra € 1sso permitira
uma melhor compreensao so-

EDITAL DE ASSEMBLEIA
EXTRAORDINARIA BNDES

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FI-
NANCIARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, com CNPJ sob 0 n°33.094.269/0001-
33, situado na Av. Presidente Vargas 502/ 16°,
17°,20°, 21° e 22°, andares Centro, Rio de Janei-
ro, por sua Presidenta em exercicio abaixo assi-
nada, nos termos de seu Estatuto, CONVOCA
todos os trabalhadores bancarios que prestam
servigos para o BANCO NACIONAL DE DE-
SENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
- BNDES, socios ou nao socios, que atuem na
base territorial deste sindicato, para se reunirem
em Assembléia Extraordindria Especifica que se
realizara de forma remota/virtual durante o peri-
odo das 19:00 horas até as 23:00 horas do dia 08
de dezembro de 2021, na forma disposta no site
www.bancariosrio.org.br (pagina oficial do Sin-
dicato na Internet), onde estardo disponiveis to-
das as informagdes necessarias para deliberagdo
acerca da proposta de Acordo Coletivo de Traba-
lho para pagamento da Participagdo nos Lucros
e ou Resultados referente ao exercicio 2021 , a
ser celebrado com 0 BANCO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SO-
CIAL-BNDES.

Rio de Janeiro, 07 de Dezembro de 2021

Katia Lucimar Rocha Branco Lopes
Presidenta em Exercicio
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NINGUEM E DE FERRO - A Sindrome de Bournout ou Sindorme
do esgotamento é causada pela sobrecarga de trabalho,
e resulta em estresse e esgotamento fisico

bre esse fenomeno preocupan-
te que € o adoecimento mental
em nossa categoria.

Todos os bancérios podem

responder a pesquisa e nao
precisa ter algum sintoma.
Para responder as perguntas,
basta clicar no link disponivel

em nosso site: www.banca-
riosrio.org.br, onde vocé en-
contra também, matéria mais
completa com explicacdes do
diretor da Secretaria de Saude
do Sindicato do Rio, Edelson
Figueiredo e do secretario do
setor, na Contraf-CUT, Mauro
Salles, sobre a importancia de
sua participagdo na pesquisa.

O QUE E A DOENCA?

A Sindrome de Burnout
ou Sindrome do Esgotamen-
to Profissional ¢ um distirbio
emocional com sintomas de
exaustdo extrema, estresse e
esgotamento fisico resultante
de situacdes de trabalho des-
gastante, que demandam muita
competitividade ou responsa-
bilidade. A principal causa da
doenca ¢ justamente o excesso
de trabalho.

Mulheres protestam pelo
impeachment de Bolsonaro

Sob o solgan “Bolsonaro Nunca Mais!”, no
ultimo sabado (4), as mulheres realizaram atos
em todo o Brasil exigindo o impeachment do
presidente da Reputiblica. Com a participacao de
movimentos sociais e coletivos feministas, cen-
trais sindicais como a CUT e a CTB e partidos [
politicos como PT, PSOL e PCdoB, houve pro-
testos em pelo menos 18 capitais e cidades do [}
interior. Dirigentes sindicais bancarias também [
participaram das manifestacdes contra a volta
da inflacdo, da fome, do desemprego e da mi-
séria causados pelo desprezo de Bolsonaro em
relacdo a pandemia da Covid-19, pela corrup-
cdo no Ministério da Satde e agravada pela
politica econdmica recessiva e privatista do
ministro da Economia Paulo Guedes.
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o de risco. Negociagao avancga

também na luta pelo cumprimento de protocolos de seguranga sanitaria

O movimento sindical, através
da Comissao de Organizacao dos
Empregados (COE) do Itau e do
Grupo de Trabalho (GT) de Satude
conquistou um importante avango
para os funcionarios do banco, em
negociagdo realizada na quinta-
-feira (2): a reversao da decisdo do
Itat, que havia convocado todos
os funcionarios do grupo de risco
para retornar ao trabalho presen-
cial. Na avaliagdo dos sindicalis-
tas, a vitoria parcial na mesa de
negociagdo ¢ fruto da mobilizacao
dos bancarios. O banco aceitou
manter no teletrabalho, as pessoas
consideradas imunes supressoras
(que possuem reduzido sistema
imunologico).

ANALISE CASO A CASO

Ja os bancarios com comor-

ﬁ:oté:

Nando Neves -
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| Vocé pode:

A diretora do Sindicato Maria Izabel em uma atividade
no Itau. Negociagdes avancaram gragas das
campanhas de mobilizacdo dos bancdrios

bidades como diabetes e hiper-
tensdo serdo analisados caso
a caso ¢ o empregado tera de
apresentar o atestado de seu mé-
dico que serd entregue a darea
de saude do banco para andlise.

“Se 0 médico do bancario atestar
que ele é do grupo de risco e, por
180, ndo deve voltar ao trabalho
presencial ndo vamos aceitar que
profissionais do setor de saude do
Itat questionem o laudo médico

apresentado pelo funcionario. Se
isto ocorrer, ndos vamos denun-
ciar a falta de ética ao Conselho
Regional de Medicina e tomar
as devidas providéncias para ga-
rantir os direitos dos bancarios”,
disse a diretora do Sindicato do
Rio, Maria Izabel, que ¢ membro
da COE (Comissao de Organiza-
¢do dos Empregados) e participou
da reunido virtual com a diregdo
do Itau. Os bancarios reivindi-
caram ainda mais rigor nos pro-
tocolos de prevengdo, como o
uso de mascara e alcool em gel.
A COE cobrou do Itati uma posi-
cdo sobre as demissdes que estdo
ocorrendo nas agéncias de todo o
pais. Ha dentincias de bancarios
dispensados por nao possuirem
os certificados CPA10 e CPA20.
Confira em nosso site, os demais
temas discutidos no encontro.

Bancarios param o Santander
contra terceirizagoes fraudulentas

O Santander vem demitindo
a rodo, desrespeitando decisdes
judiciais e substituindo bancarias
e bancarios por trabalhadores de
empresas terceirizadas, com me-
nores salarios e menos direitos.
Contra esta pratica selvagem e
injustificada, sindicatos da cate-
goria promoveram paralisacdes
e manifestacdes em agéncias das
principais cidades do pais, na ter-
ca-feira passada (30/11). No Rio
de Janeiro, houve paralisacao em
prédios e agéncias do Centro da
Cidade. Também ocorreram ma-
nifestacdes em Sao Paulo, Belo
Horizonte, Porto Alegre, Salva-
dor, Belém, Jodo Pessoa, Ma-
ceid, Recife e nas demais capi-

EAREDUCAD DE

SALARIO/
TERCEIRIZACAO NAO!

Rio parou prédios e agéncias do Centro da Cidade

tais e principais cidades do pais.
Os funcionarios do banco espa-

nhol denunciam também a co-
branga cada vez maior de metas

e a reducgdo de direitos e remune-
ragdo dos trabalhadores, na bus-
ca de aumentar ainda mais seus
lucros. A pratica atual ¢ a criagao
de empresas para realocar seus
funcionarios das areas de tecno-
logia da informacao, call center
e comercial. A COE encaminhou
oficio ao Santander expondo a
situagdo e, mais uma vez, solici-
tou negociagdo. O banco protela
a resposta.

“As empresas terceirizadas
sdo do proprio Santander. A ca-
tegoria estd unida e organizada
nacionalmente para lutar pelos di-
reitos dos bancarios”, disse o di-
retor do Sindicato do Rio e mem-
bro da COE, Marcos Vicente.

Sindicato recebe denincias de assédio moral do Bradesco em Olaria

Os Diretores do Sindicato dos
Bancarios do Rio, Sérgio Mene-
zes e Arlesen Tadeu visitaram na
ultima quinta-feira (2), a agéncia
do Bradesco em Olaria. Os diri-
gentes sindicais se reuniram com
os gerentes Geral ¢ Administrati-

vo da filial e questionaram a res-
peito da pratica de assédio moral
denunciada por funcionarios da
unidade.

De acordo com relatos de
bancarios, até para procedimen-
tos rotineiros, como ir ao banhei-

ro ou beber agua, os empregados
sd0 questionados. Os gerentes
negaram as dentncias, porém, o
Sindicato continuara atento caso
ocorram novas denuncias.
“Estamos acompanhando a
situacdo e caso haja reincidéncia,

a dire¢do do Sindicato ira tomar
as medidas cabiveis para garantir
um ambiente de trabalho tran-
quilo e saudavel, preservando os
diretos dos bancarios”, disse o
diretor do Sindicato, Sérgio Me-
nezes.



Empregados,da, Caixa,
organizam mobilizacao

Sindicatos definem calendario de lutas contra desmonte de bancos publicos. Terga (7) tem tuitago no BB e na CEF

Sindicatos de todo o Brasil,
a Contraf-CUT (Confederacao
Nacional dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro) e a CEE-Caixa
(Comissao Executiva dos Empre-
gados) anunciaram um calendario
nacional de mobilizagao e contam
com a participacao de todos os em-
pregados do Caixa Econdmica Fe-
deral. Foi realizada na quinta-feira
passada (2 de dezembro), a Plenaria
Nacional de Militantes, Delegados
Sindicais e Cipeiros para organizar
a mobiliza¢do nacional sobre as de-
mandas de condi¢des de trabalho,
teletrabalho e banco de horas.

O diretor do Sindicato do Rio
e membro da CEE-Caixa Rogé-
rio Campanate disse que a saida
nao ¢ a judicializacdo, mas uma
mobilizagdo de todos. “A Caixa
tem usado a politica de dividir
para impor o que quer. Joga ges-
tores contra TBs, area meio con-
tra agéncias, home office contra
quem esta no presencial. Mas, no
final, todos estdo sendo desres-

O Sindicato convoca os empregados da Caixa para fortalecer a
luta contra o desmonte e projeto privatista dos bancos
publicos e pelos direitos dos bancdrios

peitados, ameagados, sobrecarre-
gados e adoecendo.
Precisamos entender que por

isto mesmo, tem que ser feita
uma luta conjunta, para derrotar
esta politica que tem atingido a

AMPARADOS PELA JUSTICA

! - Mobilizac;
Nacional pejog 3?
anos da Caijxa

todos de forma cruel”, avaliou.
Nesta terga-feira (7) tem Dia Na-
cional de Luta contra o sucatea-
mento e projeto privatista da Cai-
xa, assédio moral institucional,
falta de condicoes de trabalho e
metas desumanas e pela contra-
tacdo de mais bancarios concur-
sados Confira no quadro acima o
calendario completo de mobili-
zagdo. Na terca (7), as 11h, tem
tuitaco no BB e na CEF.

BB vai cumprir liminar do Sindicato
que garante grupo de risco no teletrabalho

O Banco do Brasil informou
que vai cumprir a decisdo da jus-
tica trabalhista que atendeu a agdo
do Sindicato dos Bancarios do Rio
de Janeiro. E entidade sindical ja
havia orientado aos funcionarios
do Banco do Brasil que fazem
parte do grupo de risco e estavam
sendo pressionados a voltar ao tra-
balho presencial, que facam valer
o seu direito ¢ permanegam no te-
letrabalho, baseados na decisdo do
juiz Nikolai Nowosh, da 1* Regido
do Tribunal Regional do Trabalho
do Rio de Janeiro, que garante o
direito destes trabalhadores a per-
manecerem trabalhando em casa.
O banco havia anunciado falta no
ponto destes trabalhadores que
ndo retornasse as unidades fisicas.
Com a decisdo judicial, estas fal-
tas devem ser reclassificadas de
acordo com a decisdo favoravel a
liminar.

O magistrado usou como fun-
damento para a decisdo, o fato
de que a dire¢do do BB tomou a
decisdo pelo retorno as unidades
fisicas destes funcionarios de for-
ma unilateral, sem negociar com
a representacdo dos bancarios e

Rita Mota, ao lado de Alexandre Batista: os bancdrios devem fazer
valer a decisdo judicial que garante o direito aos funciondrios do
grupo de risco, de permanecerem no teletrabalho

ndo cumpriu acordo firmado. No
site do Sindicato estd disponi-
vel a decisdo judicial, na integra.
“Nao podemos esquecer que, o
primeiro obito causado pelo coro-
navirus na categoria, foi um ban-
cario do Banco do Brasil. E neste
momento, a nova cepa Omiron ¢é
uma preocupagdo mundial. Orien-
tamos que o bancério faca valer
seu direito pois neste momento,
estamos amparados pela deci-
sdo da Justiga”, afirma a diretora
do Sindicato do Rio, Rita Mota.
Estranhamente, o banco suspendeu
duas negociagdes que teriam na

quinta-feira (2), com a Comissao
de Empresa dos Funcionarios. Os
sindicalistas acreditam que isto se
deve a vitéria do Sindicato na jus-
tica trabalhista. A decisdo ainda
cabe recurso. Na quinta-feira (2),
os bancarios do Rio participaram
de um protesto em frente ao Se-
dan (foto), contra o retorno dos
funcionarios do grupo de risco ao
trabalho presencial e em defesa
dos direitos para quem permane-
ce em home office, com melhorias
nas condi¢des de trabalho, ajuda
de custo para gastos como internet
e energia elétrica e equipamentos

para o exercicio da atividade pro-
fissional em casa. Até o final desta
edicdo nao havia informacgdo de
nova decisdo judicial referente a
possiveis recursos do BB.

TRABALHO REMOTO MANTIDO

Em sua decisio deferindo a
tutela de urgéncia postulada pelo
Sindicato, o juiz determina “a
imediata suspensdo dos efeitos da
comunicagdo interna” que deter-
minava o retorno dos bancarios
com comorbidade e a manutencao
do regime de trabalho remoto aos
empregados substituidos que inte-
grem o grupo de risco para agrava-
mento de infeccdo por Covid-19,
além de estabelecer “imediata-
mente o retorno ao regime remo-
to” destes trabalhadores. A Justica
determinou uma multa equivalen-
te a R$5 mil por cada trabalhador
prejudicado pelo eventual descum-
primento da presente decisdo”. A
decisdo ainda cabe recurso. Caso
haja novas informagoes sobre a ba-
talha judicial do Sindicato contra o
banco vocé confere em nosso site:
www.bancariosrio.org.br.



