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Conferéncia Estadual do Rio debate saude, condicbes para volta ao trabalho e
sequelas da Covid-19. Comando Nacional negocia condi¢cbées para o retorno com a Fenaban

A pandemia da Covid-19 tor-
nou a questdo sobre a saude dos
trabalhadores ainda mais priorita-
ria. O tema foi um dos destaques
da I Conferéncia Estadual das
Trabalhadoras ¢ Trabalhadores do
Ramo Financeiro, realizada no
ultimo sabado (14). O evento por
meio digital foi organizado pela
Federa/RJ, a nova entidade regio-
nal representativa dos bancarios e
demais empregados do setor. No
painel sobre satde, o secretario de
Saude da Contraf-CUT (Confede-
racdo Nacional dos Trabalhado-
res do Ramo Financeiro), Mauro
Salles criticou os bancos que es-
tdo ensaiando e praticando a vol-
ta de bancarios em home office e
funcionarios do grupo de risco ao
trabalho presencial, sem qualquer
cuidado com a seguranga ¢ a vida
dos funcionarios. “Na ultima reu-
nido do Comando Nacional com a
Fenaban, cobramos a responsabili-
dade dos bancos, que estdo colo-
cando os bancarios em risco como
se tivesse tudo normalizado, o que
sO acontecerd com as duas doses
completas. Ha ainda varias outras
situacdes que precisam ser levadas
em consideragdo, como aqueles
que tém familiar no grupo de risco,
com comorbidade”, avaliou.

Providéncias.

Salles disse que, “para o ban-
cario voltar as agéncias, quando
houver uma situagdo mais segura,
o funciondrio tem que passar por
exames médicos antes do retor-
no”. A Fenaban disse, na tltima
negociagdo feita com o Comando
Nacional, na sexta-feira (13), re-
conhecer que 0 momento requer
prudéncia, mas ndo pratica isso. A
situacdo mais grave ¢ no Santan-
der que anunciou o retorno de 80%
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de seu quadro de funcionarios ao
trabalho presencial. A Conferéncia
defendeu ainda um protocolo uni-
co para todos os bancos, com o0s
mesmos parametros, re1v1nd1ca<;ao
levada a mesa de negociagao.

Situacio elalnda crltu:aI

O dirigente da Contraf-CUT
disse ainda que as medidas de
prevengao precisam continuar nos
bancos, em funcao da situagdo
complicada da pandemia. “As con-
digdes ainda sdo criticas e o Rio de
Janeiro ja é um dos epicentros da
variante Delta. Ainda temos no
pais, 860 mortes diarias, a vaci-
nacdo ¢ lenta e desigual. Segundo
espe01ahstas da Fiocruz a lentidao
na imunizacao faz com que tenha
de haver pelo menos 80% de imu-
nizacdo completa na populagio
e so temos 23%. E, mesmo com
a vacina, que reduz a gravidade
e o risco de morte, pode haver o
adoecimento. Por isso, ¢ preciso
manter os cuidados e as medidas
de protecdo”, alerta.

Imunizacio dos bancarios
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Salles destacou ainda a im-
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portancia da inclusdo da catego-
ria bancaria no Plano Nacional
de Imunizagdo do Ministério da
Saude, garantido ap6s muita pres-
sdo dos sindicatos, mas criticou
o fato de que, em muitos estados
e municipios, a vacinagdo sequer
comegou, como ¢ o caso do Rio de
Janeiro.

Metas adoecemI

No Encontro Estadual, os parti-
cipantes criticaram as metas abusi-
vas que continuam a todo a vapor
durante a pandemia e denunciaram
que as LER/Dorts cresceram com
0 home office improvisado, que
foi necessario para proteger as vi-
das, mas o bancario trabalha, mui-
tas vezes, em situacdo insalubre,
com o notebook no colo, na mesa
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de refeigoes, o que elevou as doen-
cas ocupacionais fisicas e os pro-
blemas psiquicos na categoria, si-
tuagdo agravada pelos temores de
ser demitido, do virus e da morte.
Segundo Salles, o “mecanismo
adoecedor” que ja existia, se apro-
fundou com metas cada vez mais
duras”. Os delegados que partici-
param do encontro criticaram ain-
da o tratamento dado aos banca-
rios nas clinicas contratadas pelos
bancos, como ¢ o caso do Itatl, que
vem recebendo seguidas denun-
cias dos funcionarios. Os servicos
médicos dos bancos dificultam o
atendimento ¢ muitos profissio-
nais trabalham para negar as do-
engas ocupacionais e os beneficios
do INSS para os empregados.

Sequelas preocupam,
Outra preocupacdo apontada
pelos dirigentes sindicais sdo as
sequelas da Covid-19. Estudos
comprovam que mesmo com Sin-
tomas leves, o virus deixa seque-
las, especialmente problemas neu-
rolégicos, cardiacos e de memoria.
Muitos bancérios estdo voltando
as agéncias com sequelas, impac-
tando na saude e no desempenho
da atividade profissional e a situ-
acdo se agrava em fungdo das me-
tas, com ameacas de descomissio-
namento e demissoes.

Protestos nesta quarta (18) pela estabilidade
de servidores e por concursos publicos

Reforma Administrativa do Governo Bolsonaro, se

passar, sera um desmonte do estado brasileiro.
Mais detalhes na pagina 4 e em nosso site:
www.bancariosrio.org.br
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A Secretaria de Politicas So-
ciais do Sindicato realiza nesta
terca (17) e quarta-feira (18),
sempre as 18h30, mais uma edi-
¢do do curso “Paternidade Res-
ponsavel”, por videoconferéncia.
A certificagdo ¢ necessaria para
que os bancarios possam desfru-
tar do direito a ampliagdo da li-
cenga paternidade para 20 dias,
incluido na Convengao Coletiva
da categoria (CCT). Os papais
bancarios ainda podem garantir
sua vaga, até instantes antes do
inicio das aulas, pelos telefones
(21) 2103-4165/4170 ou através
do email politicassociais@banca-
riosrio.org.br.

Itai nao cumpre
protocolos

A Secretaria de Saude do Sin-
dicato dos Bancarios do Rio tem
recebido seguidas denuncias de
que o Itat ndo esta seguindo os
protocolos de prevencdo ao co-
ronavirus, colocando em risco a
vida dos bancarios e seus fami-
liares e também dos clientes. A
situacdo ¢ mais grave na Zona
Sul e na regido da Leopoldina.
Em casos de contaminacao pela
Covid-19, as agéncias ndo estdo
sendo higienizadas e gestores es-
tariam omitindo a causa real do
afastamento do funcionario con-
taminado. Os bancérios devem
procurar o seu meédico e a Secre-
taria de Saude do Sindicato, até
mesmo em relacdo as sequelas do
virus, para o preenchimento da
CAT (Comunicagao de Acidente
de Trabalho). Informagdes e/ou
orientagodes pelos telefones 2103-
4110/4111 ou pelo email saude@
bancariosrio.org.br. O sigilo ¢ ga-
rantido.
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Em marco de 2020, quan-
do a incerteza e o medo toma-
ram o mundo inteiro diante de
uma nova doencga, os otimistas
procuraram ver uma oportu-
nidade para que a humanida-
de evoluisse, exercitando seu
lado mais fraterno. Mesmo
que parecesse utopico para
alguns, era realmente uma
chance para exercer a solida-
riedade, em uma situagdo que
afetava a todos, de um modo
ou de outro.

Quase um ano e meio de-
pois, constatamos que essa
oportunidade foi desperdicada
aqui no Brasil, desde a primei-
ra hora, pelo governo federal,
que na luta contra a covid-19,
escolheu o lado do virus e tra-
balhou intensamente a favor
da morte. Com Bolsonaro vai
demorar mais a nossa saida da
pandemia; isso custara cente-
nas de milhares de vidas, quan-
do pelo menos um terco delas
poderia ter sido salvo. Nenhu-
ma sociedade pode avancar
com um trauma desses.

E como ¢ possivel que esta
mesma sociedade assista com

Lucros;recordes;a,custa,
de,demissoes,e,pressao,
por;metas na pandemia,

naturalidade aos ga-
nhos exorbitantes dos
bancos neste mesmo
periodo de recordes de
mortes e desemprego?
Acabam de ser divul-
gados os resultados
dos lucros de quatro
dos cinco maiores
bancos do pais. No
primeiro  semestre
de 2021, Bradesco,
Itau-Unibanco, Ban-
co do Brasil e San-
tander, juntos, lucra-
ram R$ 43,9 bilhdes,
um crescimento de
55,1% com relagdo
ao mesmo periodo de 2020.

Em outras palavras, ainda
em meio a pandemia os bancos
tiveram lucros dentre os maio-
res da historia. Dois fatores
contribuiram de forma marcan-
te para os resultados: redugdo
extraordinaria de provisiona-
mento contra devedores duvi-
dosos (os chamados PDDs) e
fechamento de agéncias fisicas
de forma disseminada. Soma-se
a isso o fechamento de mais de
15 mil postos de trabalho, com
destaque negativo para Brades-
co, menos 9,4 mil, e Santander,
menos 7 mil.

Neste mesmo periodo, o que
observamos no tocante aos ban-
carios? Tiveram o trabalho ain-
da mais precarizado: conside-
rados trabalhadores essenciais,
permaneceram trabalhando no
atendimento, expostos a conta-
minagdo, com aplicagdo de ro-
dizios e protocolos relegados,
muitas vezes, aos critérios sub-
jetivos, e ndo a normas claras e
unificadas. A receita para esse
lucro indecente dos banqueiros,
o Sindicato vem denunciando e
combatendo desde o ano pas-
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sado: demissdes em massa,
desrespeito ao acordo firmado
entre a Fenaban e os sindica-
tos; a cobranga de metas ab-
solutamente irreais, sobretudo
durante um periodo pandémi-
co; fechamento de agéncias
e postos de atendimento e o
adoecimento de funcionarios,
sobrecarregados pelo excesso
de trabalho e cobrancas.

O Banco do Brasil, por
exemplo, mesmo sendo pu-
blico, acabou com quase sete
mil postos de trabalho em
um ano, fechou mais de 400
pontos de atendimento (entre
agéncias e postos) € somou
2,9 milhdes de novos clientes.
Ja o Bradesco fechou 1.088
agéncias. Ambos obtiveram
lucros recordes, evidenciando
uma matematica elementar:
menos agéncias, menos ban-
carios, mais lucros. Sem levar
em consideragdo que um dos
fatores em jogo na equagdo
sdo vidas humanas, familias
inteiras. A proposito: segundo
o boletim Emprego em Pauta,
do Dieese, o niimero de des-
ligamentos por morte no pri-
meiro trimestre de 2021 entre

bancarios teve um crescimen-
to de 176,4%.

Nem os pessimistas espe-
ravam que chegariamos a este
ponto de desigualdade e ex-
ploragdo. Todos nds sabemos
que recordes ndo sdo obra do
acaso, sejam eles de lucros ou
de mortes. Normatizar ambos
¢ decretar nosso fim como so-
ciedade.

*José Ferreira — Presiden-
te do Sindicato dos Bancdrios
Rio. Artigo publicado também
no Blog do Servidor/Correio
Braziliense (15/8/2021)
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Bancarios,do,Rio,aprovam, resolucdes,
paraa,Conferéncia,

Adriana Nalesso, presidenta
da Federa/RJ e José Ferreira,
presidente do Sindicato em uma
atividade de mobilizagdo, no Rio.
Reivindicacoes urgentes precisam
se discutidas ja, com os bancos

A T Conferéncia dos Traba-
lhadores e Trabalhadoras do
Ramo Financeiro, realizada no
ultimo sabado (14), por meio
virtual, aprovou as resolugdes
que expressam as principais
preocupacdes da categoria
bancaria (confira no quadro)
que serdo levadas para a 23%
Conferéncia Nacional, que

sera realizada dias 3 e 4 de se-
tembro (sexta e sabado), tam-
bém por videoconferéncia.

As propostas serdo encami-
nhadas pelo Comando Nacional
dos Bancarios a mesa de nego-
ciacao com a Federagdo Nacio-
nal dos Bancos (Fenaban).

REIVINDICACOES
IMPORTANTES

A presidenta da Federa/RJ
(Federagao das Trabalhado-
ras e Trabalhadores do Ramo
Financeiro), Adriana Nales-
so, lembrou que este ano nao
haverd negociagdo relativa a
Convencao Coletiva de Tra-
balho, ja que a CCT, assinada
em 2020, vai vigorar até 2022 .
Ha, no entanto, reivindicagoes
importantes, algumas delas ur-
gentes, que nao podem esperar
para serem tratadas com os
bancos. Na plenaria final da
conferéncia foi eleita uma de-
legagdo de 122 bancéarios que
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representardo a categoria ban-
caria que trabalha no estado,
na Conferéncia Nacional.

O presidente do Sindicato
do Rio, José Ferreira, ressal-
tou que da delegagdo, 40%
sao mulheres e 60% homens,
0 que representa um avango.
Mas destacou que o objetivo é

fundos de pens
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chegar a paridade. Foi, ainda,
aprovada uma mogao de re-
pudio a praticas antissindicais
do Santander. Confira em nos-
so site, a cobertura completa,
com todas as informagdes do
Encontro Estadual: www.ban-
cariosrio.org.br.

Bancarios pressionam Senadores em

defesa da Ca

O Sindicato dos Bancarios
do Rio convoca a categoria para
intensificar a mobilizacdo em
defesa do Projeto de Decreto
Legislativo (PDL) 342/2021
(anterior PDC 956/18, da depu-
tada federal Erika Kokay, do PT
do Distrito Federal) que susta
os efeitos da resolugao 23 da
CGPAR (Comissao Interminis-
terial de Governanga Corporati-
va ¢ de Administracdo de Parti-
cipagdes Societarias da Unido),
que prejudicam os direitos dos
sistemas de saude dos funcio-
narios de estatais. “E bom lem-
brar que a intencdo do Governo
Bolsonaro com a resolugao 23
da CGPAR ¢ atacar os direitos
dos sistemas de saude dos tra-
balhadores de estatais, como € o
caso do nosso Saude Caixa e da
Cassi, no caso dos funcionarios
do Banco do Brasil. Precisamos
intensificar a pressdo sobre os
senadores para aprovarmos a
proposta que susta os efeitos
desta resolugao, prejudicial aos
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direitos dos trabalhadores de
estatais referente aos sistemas
de saude. Contamos com toda
a categoria nessa luta”, disse a
diretora do Sindicato dos Ban-
carios do Rio, S6nia Eymard. O
Senador Romario foi definido
como relator e ja emitiu pare-

Saide

\E pre p
Senado para barrar a

cer favoravel, mas os banca-
rios ¢ demais trabalhadores de
estatais precisam que o Projeto
de Decreto Legislativo (PDL)
342/2021 seja aprovado pelo
Senado com ampla maioria. Se
a proposta da deputada Erika
kokay for rejeitada no Senado,

Caixa

a CGPAR 23 sera implantada
imediatamente. “O custeio do
Saude Caixa, por exemplo, vai
passar a ser 50x50 (empregado
X empresa), a mensalidade sera
por faixa de idade e as premis-
sas mais importantes do plano,
a solidariedade e o pacto inter-
geracional, irdo acabar”, alerta
Sonia Eymard.

As entidades associativas e
os sindicatos t€ém encaminha-
do oficios, abaixo assinado,
pareceres, ¢ buscado impedir
mais esse absurdo do Governo
Bolsonaro contra a classe tra-
balhadora, mas as dire¢oes dos
bancos publicos tentam impor a
CGPAR 23, mesmo tendo auto-
nomia para nao fazer isso.

Confira em nosso site, a re-
lacdo dos emails dos senadores
e o modelo de mensagem para
pressionar os parlamentares a
aprovarem o PDL 342/2021 para
voce participar da campanha em
defesa dos direitos a saude dos
trabalhadores de estatais.



Eenaban promete, mantey
jornada prevista na,CCJ

MP do Governo Bolsonaro passou na Céamara e vai para o Senado. Mobilizagdo vai continuar.

A

A Camara dos
Deputados aprovou,
na Ultima quinta-
-feira, 12 de agosto,
a Medida Provisoéria
1045/2021, editada pelo go-
verno federal em abril e que insti-
tui o “Novo Programa Emergen-
cial de Manutencdo do Emprego
e da Renda”. A proposta autoriza
a suspensao de contratos e redu-
cdo da jornada de trabalho, com
redugdo salarial. Mais uma vez,
o Governo Bolsonaro tenta aju-
dar os empresarios atacando
direitos dos trabalha-
dores, agora através do
relatorio do deputado
Christino Aureo (PP-
-RJ), da base governista,
que incluiu no texto 400
emendas, uma verdadeira refor-
ma Trabalhista. Entre os ataques
aos direitos dos trabalhadores, a
proposta permite na emenda 40,
através de acordo individual ou
coletivo, alteragdes na jornada de
seis horas de véarias categorias,
como os bancarios, com redugao
do adicional das horas extras. O
projeto segue agora para aprecia-
¢do do Senado. Se aprovado sem
alteragdes, segue para sancao
presidencial.

VAI CUMPRIR O ACORDO?
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PREVIDENCIA SOCIAL

mando Nacional dos Bancarios,
representantes da Fenaban (Fe-
deracdo Nacional dos Bancos)
disseram nesta sexta (13), que os
bancos “nao tém parte na autoria
desta proposta” que retira direitos
da jornada dos bancarios e ga-
rantiu que vai manter o que esta
acordado na Convencdo Coletiva
de Trabalho da categoria. Ha um
entendimento juridico de que a
jornada dos bancarios ¢ prevista
e garantida nos artigos 224 da
CLT (Consolidagdo das Leis do
Trabalho) e as horas extras, no
artigo 225, mas o movimento
sindical alerta que, mesmo com a

P

promessas dos bancos
de  cumprirem
o acordado da
CCT, ¢ preciso lu-
tar contra o proje-
to do governo, nao
apenas para pre-
servar direitos corpo-
rativos, mas também ser soli-
dario com outras categorias.
“Mesmo com a promes-
sa dos bancos de cumprir a
nossa Convengao Coletiva
¢ importan-
te que nds,
bancarios e
bancarias, junto
com os demais
trabalhadores,
possamos realizar uma
forte campanha nas redes so-
ciais e protestos nas ruas para bar-
rar mais este ataque do Governo
Bolsonaro, que tenta reduzir cus-
tos e elevar ganhos do empregador
com o trabalhador pagando a con-
ta”, disse o presidente do Sindicato
dos Bancarios do Rio José Ferreira.
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O QUE PROPOE A EMENDA

A emenda 40 prevé que cate-
gorias com jornadas especiais -
menores que oitos horas - como
¢ o caso dos bancarios, podem
ter a jornada estendida para oito
horas mediante acordo individual
ou acordo coletivo, fixando em

20% o adicional pelas horas ex-
tras que passam a compor a jor-
nada normal de trabalho (sétima e
oitava horas). Pelas regras atuais
previstas na legislacdo trabalhis-
ta, a hora extra tem adicional de
50% (segunda a sabado) ¢ 100%
(domingos ou feriados). Mesmo
utilizando como justificativa a
crise da pandemia, na pratica, a
proposta tem mais um agravante:
a alteragdo na jornada pode ser
aplicada inclusive apds o periodo
de emergéncia decorrente da pan-
demia da Covid-19. Em nota téc-
nica, 0 Ministério Publico do Tra-
balho (MPT) defende as jornadas
especiais instituidas para algumas
categorias, como a dos bancarios.
“Ressalta-se, ainda, que o legis-
lador fixou jornadas especiais de
trabalho para certas categorias de
trabalhadores nao por capricho,
mas em razao das condi¢cdes es-
peciais inerentes ao exercicio de
suas atribui¢des, com sobrecarga
fisica e mental diferenciada em
relacdo aos demais. Para tais situ-
acoes, a previsdo legal de jorna-
das de trabalho reduzidas consti-
tui importante medida de higiene,
saude e seguranca do trabalho,
contribuindo para a preven¢ao de
doencas fisicas e psiquicas”, ex-
plica o MPT, considerando a mu-
danca na jornada mediante acor-
do individual ou coletivo como
inconstitucional.

Protestos e greve dos servidores
acontecem nesta quarta-feira (18)

Bancarios e demais categorias participam de protesto contra
PEC 32, que promove um verdadeiro desmonte do estado brasileiro

Os servidores publicos entram /~
em greve nacional nesta quarta-feira,
18 de agosto, em protesto contra a Pro-
posta de Emenda a Constitui¢ao (PEC)
n° 32, a reforma Administrativa do go-
verno de Jair Bolsonaro (sem partido).
Funcionarios publicos municipais, es-
taduais e federais participam da para-
lisacdo. Havera ainda manifestacdes
em todo o pais, com a participacao de
diversas categorias. O Sindicato dos
Bancérios do Rio convoca a categoria
a participar dos atos publicos.

MoTivos PARA PROTESTAR

A reforma nio inclui a ‘elite pri- \_

18 de agosto
Dia Nacional
de Mobilizacao

CONTRA

PEC

™\ vilegiada do funcionalismo publico’,
como juizes, procuradores € promoto-
res publicos, militares e parlamentares
e ndo acaba com os supersalarios. A
maioria dos servidores ganha salarios
que ndo chegam a trés mil reais e es-
tes que serdo prejudicados pela PEC.
Além do ndo a PEC 32, as manifesta-
coes vao defender empregos, vacina
para todos, auxilio emergencial de R$
600 até o fim da pandemia, contra o
aumento da inflagdo, dos precos altos
e contra as privatizagdes de estatais
estratégicas para o desenvolvimento
do Brasil.No Rio, a concentracio sera
as 16 horas, na Candelaria, seguido
de passeata.
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