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Empurra gue o
Bolsonaro cai

Mais de meio milhao de mortes e denuncias de corrupg¢ao revoltam a populacao.
Dia 24 de julho tem o mega protesto: vamos por fim a este pesadelo

/ Nao adquiriu 70 milhées de vacina
Pfizer em 2020, alegando alto prego

\/ Mas comprou vacina Covaxin

FO RA, BO LSd NARO !‘ sup(?t'faturada: 1.000% mais cara

\/ CPI ja tem provas do esquema de
corrupgao montado no governo

VE N HA PRA I U I A \/Dem’mcias mostram que Bolsonaro
sabia de toda a roubalheira
\/Milhares de vidas poderiam ter sido
salvas. Vivemos um luto nacional

\/Combustivel, gas de cozinha e custo de
SIGA AS NOSSAS REDES SOCIAIS vida nunca estiveram tao caros

INSTAGRAM: @FORABOLSONARONACIONAL \/Desemprego recorde: 14,8 milhdes de
TWITTER: @FORABOLSONARONA . desempregados, redugio de salarios e

do auxilio emergencial e trilhdes para
os bancos

\/Corrupgéo na familia Bolsonaro seria
F“n praticada desde 1991, com as

rachadinhas

\/Superpedido de impeachment ja esta
com os deputados, em Brasilia.
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Edital de Assembléia
Geral Extraordinaria
Banco Itau

O SINDICATO DOS EM-
PREGADOS EM ESTABELE-
CIMENTOS BANCARIOS E
FINANCIARIOS DO MUNICI-
PIO DO RIO DE JANEIRO, com
CNPJ sob o n° 33.094.269/0001-
33, situado na Av. Presidente
Vargas 502/ 16°, 17°, 20°, 21° e
22° andares Centro, Rio de Ja-
neiro, por seu Presidente abaixo
assinado, nos termos de seu Es-
tatuto, convoca todos os traba-
lhadores bancarios, socios € nao
socios, da base territorial deste
sindicato, que prestam servigos
para o conglomerado do Banco
Itat Unibanco S.A. para partici-
parem da Assembleia Extraordi-
naria Especifica que se realizara
de forma remota/virtual durante
o periodo das 08:00 horas até as
20:00 horas do dia 08 de julho de
2021, na forma disposta no site
www.bancariosrio.org.br (pagina
oficial do Sindicato na Internet),
onde estardo disponiveis todas
as informagdes necessarias para
deliberacdo acerca da seguinte
pauta: Apreciagdo e deliberagao
sobre a proposta para celebra-
¢do do Acordo Coletivo que Re-
gulamenta o Teletrabalho com
o Conglomerado do Banco Itau
Unibanco S.A., com vigéncia de
dois anos a partir da data da sua
assinatura.

Rio de Janeiro, 05 de julho de
2021
José Ferreira Pinto

Teletrabalho:esta semana,
tmlﬂe,e,assemblei’a.sobr@
qu,ostl a.ebac,or,q_,i,l tau)

Esta semana ¢ decisiva
para os bancarios do Itau. Na
quarta-feira (7/7), as 19 horas,
sera feita uma live nas redes
socais do Sindicato (You Tube
e Facebook) para esclarecer os
principais pontos da proposta
de acordo de teletrabalho fei-
ta pelo Itat. Dela participarao |
a ex-presidenta da entidade e
diretora da Secretaria de As-
suntos Juridicos, Adriana Na-
lesso; o assessor da diretoria, o
advogado Marcio Cordero; além
da diretora do Sindicato, Izabel
Menezes, integrante da Comissao
de Organizacdo dos Empregados
(COE).

Na quinta-feira (8/7), os ban-
carios participam de uma as-
sembleia pelo site do Sindicato
quando decidirdo pela aprovagao,
ou ndo, da proposta. Izabel frisa
ser fundamental assistir a trans-
missdo on line para que se pos-
sa tomar uma decisdo com base
na analise detalhada sobre o que
propde o banco.

Lembrou que o ¢ contrario a acei-
tacdo do acordo, entre outras ques-
tdes, por prever a quitagdo total das
horas extras negativas, em plena pan-
demia, e 0 pagamento de uma quantia
de ajuda de custo irrisoria, de R$ 960
por ano, insuficiente para cobrir os

Sindicato luta por melhores
condicoes de trabalho no Itau
em campanha nacional

custos com energia elétrica, internet
e todos os demais gastos home office.
“Somos contrarios, mas a decisdo
cabera a assembleia. Por isto é im-
portante conhecer bem a propos-
ta do Itat e tomar uma decisao de
forma consciente”, ressaltou Izabel.
Itati ndo valoriza e Sindicato protesta

A proposta do banco segue a
linha de nao valorizacdo do fun-
cionario, que tem sido postura
recorrente por parte do Itat. Por
isto mesmo, o Sindicato tem pro-
movido protestos, como parte da
campanha nacional #QueVergo-
nhaltat. Toda segunda esta tendo
tuitago, a partir das 17 horas. Na
semana passada, dia do langa-
mento da campanha, o assunto
foi 0 mais comentado no twiter

nacionalmente.

No ultimo dia 1° houve ma-
nifestacdo contra as demissoes
em massa, denunciando, ain-
da, o aumento da pressdo por
metas do novo programa Gera,
que elevou o namero de ado-
ecimentos, € gerou inimeras
davidas e aumento do estresse
dos funcionarios.

A mudanca de programa
ndo poderia ter sido feita em
pior momento. Em plena pande-
mia, o banco decidiu substituir
o Agir pelo Gera, com a impo-
sicdo de novos procedimentos e
cobran¢a de metas, numa atitude
desrespeitosa e desumana. Nao
¢ hora para impor metas, mas de
preservar a saude ¢ a vida dos
bancarios. Houve paralisagdo
parcial em algumas unidades e os
dirigentes sindicais percorreram
agéncias da Praca Pio X, Uru-
guaiana e unidades proximas nas
avenidas Presidente Vargas e Rio
Branco, dialogando com os ban-
carios a respeito da importancia
da adesdo cada vez maior da cate-
goria a luta contra as demissdes.
Foi distribuida ainda uma edic¢éo
especial do Jornal Bancario im-
presso feita especialmente para
a campanha dos funcionarios do
Itat.

Edital de Convocacao para Eleicao de Delegados Sindicais da Caixa Economica Federal

O Sindicato dos Empregados em Es-
tabelecimentos Bancarios do Municipio
do Rio de Janeiro, por seu presidente,
convoca todos os empregados da Caixa
Econdmica Federal, com base territorial
no Municipio do Rio de Janeiro, para as
eleigdes de Delegados Sindicais de Base,
conforme a Anexo II — DELEGADOS
SINDICALIS, do Acordo Coletivo do Tra-
balho 2020/2021.

As inscrigdes e as eleigdes dar-se-ao
de acordo com os seguintes critérios, pra-
z0s, locais, datas e horarios:

1 - CRITERIOS

1.1 - Os delegados sindicais serdo
eleitos com base na quantidade de em-
pregados lotados em cada unidade, ob-
servada a seguinte proporgao:

a) até 100 empregados 1 (um) dele-
gado sindical

b) de 101 a 200 empregados 2 (dois)
delegados sindicais

c) de 201 a 300 empregados 3 (trés)
delegados sindicais

d) de 301 a 400 empregados 4 (qua-
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tro) delegados sindicais

e) acima de 401 empregados 5 (cin-
co) delegados sindicais.

1.2 - Para fins do disposto no critério
anterior, as unidades serdo assim consi-
deradas:

I - Agéncias

IT - Posto de Atendimento Bancario;

III - Superintendéncias;

IV - Geréncias de Filial

V - Centralizadora Regional:

VI - Centralizadora Nacional;

VII - Superintendéncia Nacional,

VIII - Representagdes da Matriz, das
Centralizadoras e das Filiais localizadas
em instalagdes distintas da Unidade a
qual estdo subordinadas.

Paragrafo Unico - Nas unidades que
tenham turnos diurno e noturno sera elei-
to delegado sindical por turno.

1.3 — As inscrigdes serdo por Cha-
pas que deverdo ter obrigatoriamente 01
(um) Titular e opcionalmente 01 (um)
suplente.

1.4 - Os delegados eleitos e respecti-

vos suplentes terdo mandato de 01 (um)
ano até 31.07.2022

1.5 - S6 poderdo ser candidatos os
bancarios da base sindicalizados que nao
detenham mandato em entidade sindical.

2 - PRAZO DE INSCRICAO

2.1 Primeira elei¢do

De 12 de julho de 2021 a 23 de julho
de 2021

2.2 Elei¢des complementares:

Serdo realizadas eleigdes comple-
mentares no periodo de 24 de julho de
2021 a 30 de junho de 2022

2.3 As inscrigdes dos candidatos de-
verdo ser realizadas por meio eletronico
com o encaminhamento de mensagem
contendo os dados mencionados no item
2.4, para o email bancospublicos@ban-
cariosrio.org.br com o assunto “ELEI-
CAO DELEGADO SINDICAL CEF”.

2.4 Para a inscrigdo deverdo ser in-
formados os seguintes dados:

a) Nome completo dos candida-
tos(as) titular e suplente (opcional);

b) Matricula (s);

¢) Lotacdo (unidade/agéncia/prefi-
X0);

d) Telefones de contato (trabalho e
celular);

¢) Email corporativo

f) Email alternativo

g) Unidade de vinculagao (hierarqui-
camente superior)

3 - DATA/HORARIOS E LOCAIS
DAS ELEICOES

3.1 Primeira eleigdo

sera realizada no periodo de 26 de ju-
lho de 2021 a 30 de julho de 2021

3.2 Elei¢des complementares:

Serdo realizadas no periodo de 01 de
agosto de 2021 a 30 de junho de 2022

3.3 Processo eleitoral:

As eleigdoes serdo realizadas por
meio eletronico, mediante acesso ao
portal do Seeb na internet - https://www.
bancariosrio.org.br/

Rio de Janeiro, 06 de julho de 2021.

José Ferreira Pinto - Presidente

2103-4150 —
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O Departamento Juridico
do Sindicato dos Bancarios do
Rio conseguiu mais uma vitoria
contra as demissdes do Brades-
co. Luiz Otavio Azevedo havia
sido dispensado no dia 28 de
abril deste ano, mesmo estando
de licenca médica. A sentenca
foi expedida pela Desembarga-
dora do Trabalho Claudia Re-
gina Vianna Marqués Barroso.
Luiz tem 33 anos de trabalho no
banco, ¢ oriundo do extinto Polo
Rio e estd locado na Agéncia Lobo
Junior (6315), na Penha Circular.

O diretor do Sindicato Arlen-
sen Tadeu chegou a entrar em

O Tribunal Regional do Tra-
balho do Rio de Janeiro (TRT-
-RJ) acolheu mandado de segu-
ranca elaborado pelo advogado
do Juridico do Sindicato, Marcus
Var@o, anulando a decisdo da 41°
Vara do Trabalho, que negou pe-
dido de reintegracdo de Sheyla
Raquel da Silva Moreira ao Itau.

A relatora do processo, a de-
sembargadora Carina Rodrigues
Bicalho, determinou o imediato
retorno da bancaria ao trabalho
embasando o seu entendimento
no compromisso de nao demitir
durante a pandemia do novo co-
ronavirus assumido pelos bancos
junto ao Comando Nacional dos
Bancarios, em margo de 2020.
Segundo a magistrada, ao aderir
ao Movimento #NaoDemita, o
Itatl assumiu um compromisso

O bancdrio Luiz Otavio de posse da decisdo judicial de reintegracdo
comemorou o retorno ao emprego, junto com o presidente do Sindicato
José Ferreira (segundo, a direita), e os dirigentes Sérgio Menezes (D),

Edelson Figueiredo e Jacy Menezes

TRT manda ltau reintegrar bancaria,
decisao negada na primeira instancia

publico de preservar empregos e
evitar dispensas durante a maior
crise sanitaria mundial da nossa
época, segundo a Organizagdo
Mundial da Saude. Frisou que o
Movimento #NaoDemita, ¢ um
compromisso publico feito por
mais de 4 mil empresas para
apoiar a sociedade durante um
dos periodos mais desafiado-
res das ultimas décadas para o

fortalecimento e a retomada da
economia brasileira. “Represen-
ta um compromisso de respon-
sabiliade social caracteristico de
um capitalismo ético”, ressal-
tou.

Acrescentou que a informa-
¢do sobre a adesdao ao movimen-
to foi também publicada em do-
cumento interno do proprio Itat,
significando que a estabilidade

contato com as Relacdes Sindi-
cais do Bradesco para tentar re-
vogar a demissdo irregular, mas
como sempre, a direcdo do banco
manteve sua decisdo arbitraria.
“Nao coube outra alternativa ao
Sindicato a ndo ser buscar os re-
cursos juridicos para garantir o
emprego e os direitos do banca-
rio”, explica o diretor do Sindica-
to, Sérgio Menezes, que elogiou
toda a equipe de advogados e fun-
cionarios do Departamento Juri-
dico da entidade, na nova gestao
dirigida por Adriana Nalesso. A
advogada Manuela Martins ficou
a frente do processo judicial.

provisoria concedida passou a
fazer parte do contrato individu-
al de trabalho. Disse ndo poder
concordar com a argumentacdo
do Itau de ter estabelecido um
prazo de 60 dias para a nao de-
missdo (abril e maio de 2020), ja
que o motivo do compromisso, a
pandemia e seus impactos, conti-
nuam e se agravaram. “Nao ¢ ra-
zoavel conceber o prazo impror-
rogavel de 60 dias para a adesdo
ao compromisso publico de nao
dispensar, porquanto sua razdo
de existir foi a propria pandemia,
a qual, até o presente momento,
ainda ndo acabou”, observou.
Outro motivo da reintegragdo
foi o fato da bancaria ter sido
demitida com lesdo por esforco
repetitivo e em licenca médica”,
argumentou.

Caixa insiste em elevar participagao dos
empregados e cria impasse em negociagoes

Diregdo da empresa quer elevar de 30% para 50% a participagdo dos trabalhadores na manutengéo do sistema de saude

A direcdo da Caixa Econd-
mica Federal continua intransi-
gente nas negociagdes com oS
empregados, insistindo em ele-
var abusivamente a participacao
dos bancarios no Saude Caixa. O
banco quer elevar de 30% para
50% a participacao dos funcio-
narios. Atualmente a empresa
arca com 70%.

A mudanca ¢é bascada na
Resolucao 23 da Comissdo In-
terministerial de Governanca

Corporativa e de Administracao
de Participacdes Societarias da
Unido (CGPAR 23).

VIDAS EM RISCO

A imposicao da Caixa manteve
o impasse nas discussdes do GT
Saude da reunido realizada na tl-
tima quinta-feira, dia 1° de julho.

A representacdo dos emprega-
dos da Caixa reforgou, mais uma
vez, que € contra a aplicagdo da

resolucdo, que transfere custos
da empresa para os empregados
¢ que ndo ha previsdo no Acor-
do Coletivo de Trabalho (ACT)
vigente de aplicar esta resolucao.

Na avaliacdo dos sindicalis-
tas, “o plano precisa ser econo-
micamente sustentavel, mas tam-
bém financeiramente viavel para
as pessoas”.

O movimento sindical acusa
a gestdo de Pedro Guimardes a
frente da Caixa por sua posi¢ao

intransigente, que pode custar
vidas, caso os trabalhadores niao
tenham condig¢des de ter um pla-
no de saude, especialmente neste
momento delicado da pandemia.

A Caixa informou que ainda
nao conseguiu levantar as infor-
macgodes pedidas pela empresa de
consultoria atuarial contratada
pelo movimento sindical. A pro-
xima reunido do GT Saude Caixa
serd realizada nesta terga-feira

(6).



Brasileiros e brasileiras foram
as ruas no ultimo sabado, dia 3
de julho, em pelo menos 22 es-
tados do Brasil e mais o Distrito
Federal para protestar contra o
governo do presidente Jair Bol-
sonaro. A indignagdo contra o
descaso do governo em relagdo
a pandemia da Covid-19 ja ma-
tou mais de 522 mil pessoas ¢ as
denuncias de corrupg¢ao na com-
pra de vacina segundo dentincias
da CPI (Comissdao Parlamentar

de Inquérito), levou milhares de
pessoas a protestarem em todo
o pais. No Rio, a manifestagdo,
mais uma vez, teve concentra-
¢do no monumento de Zumbi dos
Palmares e seguiu pela Avenida
Presidente Vargas até a Candela-
ria, no Centro da cidade.

A passeata ocupou trés faixas
da via e a maioria dos manifes-
tantes usava madscaras de prote-
¢do contra o coronavirus. A todo
0 momento, os organizadores pe-

o e

os/contra Bolsonaro,nio,
lde,crescerynas)ruas;e;

L)

L ;\ ! G 4 ’
ocaacin [EE &

< PELAVIDA, PELA DEM

POR NOSSOS DIREITOS

| &/
&
=

=
=

e

Cerca de 100 mil pessoas protestaram pelo impeachment de
Bolsonaro, no Rio. Dirigentes do Sindicato dos Bancdrios

participaram da manifestacdo

diam o distanciamento entre os
participantes. Os manifestantes
pediam o impeachment do pre-
sidente Bolsonaro, além de mais
agilidade na vacinagdo contra a
Covid-19, o auxilio emergencial
de R$600 e o fim das privatiza-
¢oes. Movimentos da comunida-
de negra ¢ LGBTQIA+ também
marcaram presenga nos protestos.

BANCARIOS NA LUTA

A categoria bancaria tam-
bém participou, denunciando as
demissdes nos bancos privados
e o desmonte que faz parte do
projeto privatista dos bancos pu-
blicos defendido pelo ministro
da Economia, o banqueiro Paulo
Guedes. “A indignag¢do contra
este governo genocida aumenta a
adesdo popular a cada manifesta-
¢do por que o povo brasileiro ja

percebeu que o pais ndo suportara
as mazelas propositais ¢ também
frutos da incompeténcia do presi-
dente Bolsonaro, agravada pelas
dentincias de corrupcao”, disse o
presidente do Sindicato dos Ban-
carios do Rio José Ferreira.

A vice-presidenta da enti-
dade, Katia Branco, destacou a
importancia da participacdo da
categoria nos protestos e tam-
bém criticou o governo federal.
“Bancarias e bancarios, mais uma
vez, estdo nas ruas para protestar
contra um governo que sequer
deveria existir. Nao pode ser con-
siderado natural o fato de um go-
vernante que permita, deliberada-
mente, a morte de mais de meio
milhdo de pessoas e ainda debo-
cha das vitimas”, destacou. Con-
fira mais imagens dos protestos
no Rio, na Galeria de Imagens,
em nosso site.

BB: retorno ao presencial nos escritorios
digitais foi falha de comunicacao

Em reunido na tarde da tltima
sexta-feira (2/7) com o coorde-
nador da Comissdo de Empresa
dos Funcionarios (CEBB), Joao
Fukunaga, e a assessora do Sin-
dicato dos Bancarios, Fernanda
Carisio, o Banco do Brasil negou
que tivesse decidido convocar os
funcionarios dos escritorios digi-
tais do Rio de Janeiro, em home
office, para o trabalho presencial.
Segundo a informagdo que che-
gou ao Sindicato, o retorno seria
a partir de segunda-feira (5/7),
com excec¢do dos que fazem par-
te do grupo de risco.

Segundo os representantes
do banco — Geréncia de Pesso-
as Rio, Superintendéncia de Sao
Paulo e Superintendéncia Rio
(subordinada a primeira) — tudo

ndo passou de um mal-entendi-
do, devido a uma deficiéncia na

comunicagao. Acrescentaram
que a Super Rio ja esta entrando
em contato com os gerentes dos
escritorios informando que nao

pode existir convocagdo genera-
lizada.

“Nao ¢ essa a orientagdo do
banco. Cada gestor pode, a qual-
quer momento, avaliar a necessi-
dade de chamar individualmente

algum funcionario, para algum
ajuste na carteira, ou rodizio. O
BB néo esta orientando o retor-
no generalizado”, explicaram os
representantes da Super SP e da
Gepes. Ambos se colocaram a
disposi¢do, concordando com a
preocupacdo que a informacao
causou ao Sindicato e a CEBB.

Para o coordenador da CEBB,
Jodo Fukunaga, ¢ importante que
o banco ndo tome decisdes unila-
terais. “Desde o inicio da pande-
mia, temos uma mesa de negocia-
¢do e ¢ importante mantermos o
dialogo para salvaguardar a vida
dos bancarios do BB. Ainda bem
que tudo foi esclarecido. Conta-
mos muito com este dialogo para
manter um ambiente de trabalho
saudavel”, disse.



