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VENCEM MA BATALHA, MAS NAO A ERRA

Pressao dos trabalhadores
impoe derrota no Senado
para MP 905 de Bolsonaro

Com a decisdo, a MP caduca, mas o governo tentara fatiar propostas para continuar
retirando direitos trabalhistas. E Preciso manter a mobilizacdo e a vigilédncia. Com
essa Vitoria, por hora, vocé bancario, conseguiu impedir 0S prejuizos para a vida e

condi¢ées de trabalho de toda a nossa categoria. Mas a batalha continua. Proteste:

* Nao a elevacao da jornada de trabalho da
categoria de seis para oito horas diarias

* Nao ao trabalho permanente de bancarios aos
sabados, domingos e feriados

* Nao as atividades excepcionais em feiras,
shoppings, eventos e terminais rodoviarios

* Nao as reducoes na PLR, que nao seria mais
negociada coletivamente por sindicatos, mas
acertada e paga por metas individuais.

E 0 seu Sindicato, sempre na luta
com voce e por voce!
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Funcionalismo faz
a diferenca

Ha quase trés décadas o
funcionalismo da Caixa Eco-
nomica Federal vem sendo
“testado e desafiado” pelas
mais diversas situagdes politi-
cas e sociais que ocorrem nho
Brasil. Como em 2002, quan-
do foram pagos os expurgos
do FGTS e hoje em funcdo
da epidemia Covid-19 com o
pagamento da ajuda emergen-
cial para quem mais necessita.
“Apesar das dificuldades en-
contradas pelo governo na
identificagdo dos trabalhado-
res junto a Receita Federal,
os funciondrios da area-meio
buscaram em seus arquivos de
outros programas, tais como
Bolsa Familia, FIES, Minha
Casa Minha Vida,identificar
diversos trabalhadores que se
enquadram nos requisitos exi-
gidos para receber o auxilio
emergéncial, viabilizando e
agilizando assim o pagamen-
to dos valores disponibiliza-
dos aqueles que tém direito”,
explica o vice-presidente do
Sindicato Paulo Matileti, que
destaca a importancia da valo-
rizagdo destes bancarios, nao
somente da “4rea-meio” mas
também da “ponta” e de “cargo
ou func¢ao” garantindo o aten-
dimento prestado a quem mais
precisa dos servicos da Caixa.

] ] CAIXA: EMPREG_AI?\OS E_IVI PERIGO ] _
Sindicato quer providencias para impedir
aglomeracgoes em agéncias da Zona Oeste

Sindicalistas percorrem unidades no bairro de Campo Grande e constatam filas,
aglomeracgées e risco de contagio do Covid-19 para bancarios e usuarios

O SINDICATO PRESENTE - O vice-presidente do Sindicato dos Bancdrios
do Rio Paulo Matileti percorreu as agéncias do bairro de Campo Grande e
constatou grandes filas, aglomeragoes e risco para os bancdrios

O Sindicato dos Bancérios
do Rio de Janeiro esta preocu-
pado com a situagdo de risco
a que estdo expostos os em-
pregados da Caixa Econdmica
Federal em fungdo das aglo-
meracdes e enormes filas em
agéncias da Zona Oeste na ci-
dade. O vice-presidente da en-
tidade sindical, Paulo Matileti
visitou varias unidades no bair-
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ro de Campo Grande e a situagao
¢ preocupante, colocando em
perigo bancarios e a populagdo.
Nas unidades Rio Oeste, Rio do
A, Freire Alemao e Amaral Cos-
ta ¢ grande o niimero de pessoas
que procuram as agéncias para
receber o auxilio-emergencial
e muitos sequer possuem CPF.
“Empregados estdo sendo obri-
gados a ter que organizar as fi-

las no lado de fora das agéncias.
Estes bancarios estdo expostos
ao risco de contaminagdo, mes-
mo usando madscaras e luvas. A
direcdo da Caixa precisa tomar
medidas para garantir a seguran-
¢a dos funcionarios e também da

' populagdo que precisa dos servi-

¢os do banco”, alerta Matileti.

E elevado o numero de pes-
soas que precisa da ajuda de
R$600, mas ndo possui se-
quer o CPF para poder rece-
ber o dinheiro. Ha relatos de
bancarios que estdo sofren-
do ameagas de agressao por
ndo poderem providenciar o
pagamento sem a documen-
tacdo necessaria, que deve
ser feita na Receita Federal.
“Neste momento, em que a cur-
va do coronavirus avanga no
pais, ¢ preciso garantir a satude
e a vida dos bancarios. E inacei-
tavel que o empregado da Caixa
seja obrigado a ficar do lado de
fora da agéncia organizando as
filas, exposto a todo tipo de ris-
co”, completa Matileti.

Caixa afrouxa medidas de seguranca
seguindo logica insana de Bolsonaro

Nao foi somente o Ministério
da Saude que sofreu mudangas
com o antincio do novo titular da
pasta, Nelson Teich. O descaso
da direcdo da Caixa Econdmica
Federal em relagdo a protegdo
da saude dos empregados tam-
bém vem sofrendo mudancas
na dire¢do do afrouxamento de-
sejado pelo Governo Federal.
“O Governo Bolsonaro parece
firme em seu propdsito de preterir
a vida dos brasileiros em fungdo
da economia, e pretende esten-
der suas mdos em qualquer lugar
que possa alcangar para exercer

essa politica genocida”, critica
o diretor do Sindicato do Rio e
membro da Comissdo de Em-
presa dos Empregados da Caixa,
Rogério Campanate.

VOLTA A NORMALIDADE?

A Caixa soltou um comu-
nicado com Plano de Retor-
no do Trabalho Remoto, onde
consta que a partir de segun-
da-feira, 27, todos os empre-
gados com funcdo gerencial na
Matriz até o nivel de Gerente
Nacional devem retornar ao

trabalho presencial. Aos demais
funcionarios fica o aviso de que
o retorno também serd feito gra-
dativamente e muito em breve.
Diante do crescente nimero de
brasileiros infectados e vitimas
fatais do Covid-19, dirigentes
sindicais tentam entender qual a
logica desta medida tdo absurda.
E, provando o quao alinhada esta
ao Governo Federal, a direcao da
empresa decide unilateralmente
abrir diversas unidades pelo pais
para atendimento ao publico nos
feriados dessa semana e nos pro-
ximos dois sabados, de 8h as 12h.

“A Caixa ignora completamente
o Comité Bipartite da Fenaban/
Contraf-CUT e Comissdo Exe-
cutiva dos Empregados , despre-
zando o ponto de vista dos traba-
lhadores que se manifesta através
de suas entidades representativas.
Entendemos a necessidade da
populagdo brasileira, mas ndo ha
como aceitar que a Caixa,

que mais do que nunca esta re-
afirmando a relevancia de seu
papel social enquanto instituigdo
publica, trata seus empregados ¢
os cidaddos brasileiros com ta-
manho descaso”, completa Cam-
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Os diretores do Sindicato dos
Bancarios do Rio, Sergio Me-
nezes e Geraldo Ferraz foram
nesta segunda-feira, 20 de abril,
a agéncia do Bradesco da Rua
Sete de Setembro, no Centro,
para cobrar medidas urgentes de
seguranga ap6s um caso confir-
mado por exames de Covid-19,
o da funcionaria Lais Oliveira.
“Estamos cobrando do gerente
geral, os procedimentos e nor-
mativos nestes casos, que ¢ a
imediata desinfeccdo da agén-
cia e o afastamento dos demais
funcionarios”, explica Menezes.
Geraldo Ferraz disse que o Sin-
dicato entrou em contato com
a Regional para cobrar o fe-
chamento imediato da unidade.
“Com a confirmagdo de uma
funcionaria infectada ndo ha
outra alternativa que nao seja o
fechamento imediato da agéncia
e o afastamento dos funciona-
rios, que devem receber toda a
assisténcia médica necessaria e
serem afastados do trabalho até
que haja a certeza de que nao ha
mais riscos de novos contagios”,
alerta o sindicalista.

BRADESCO

Sindicato pede fechamento de agéncia,
apos caso confirmado de Covid-19

Os diretores do Sindicato Sérgio Menezes e Geraldo Ferraz foram
a agéncia Sete de Setembro e cobraram o fechamento da unidade
e medidas de desinfecgdo dos locais de trabalho

VACINACAO E FERIAS

Com a decisdo do Bradesco
de antecipar as férias de parte
de seus funcionarios em func¢éo
da pandemia do coronavirus, os
sindicatos, através do Coman-
do Nacional dos Bancarios e
da Comissdao de Organizacgdo

dos Empregados (COE) se
reuniram na ultima sexta-fei-
ra, 17, com representantes do
banco para debater o assunto.
Na reunido, o Bradesco in-
formou que os funcionarios
do banco, no Rio, comegardo
a ser vacinados a partir des-
ta quarta-feira, 22 de abril.
O principal ponto da pauta

reivindicada pelo movimen-
to sindical foi sobre a situ-
acao dos trabalhadores que
estdo em casa e ndo estdo em
teletrabalho  (home Office),
como os do grupo de risco,
cujas atividades profissionais
ndo podem ser feitas de casa.
Foi definido que eles entra-
rdao de férias junto com areas
do banco que estdo inativas ou
que as atividades cairam muito,
como financiamento de carros.

. Os sindicalistas reivindica-
ram que as férias sejam iniciadas
em maio e que os trabalhadores
sejam avisados com alguns dias
de antecedéncia. Até a semana
que vem, as diretorias regionais
vao divulgar o mapeamento do
quantitativo elegivel as férias.
“A COE reivindicou que nao
seja utilizado todo o saldo de
férias para que o trabalhador
tenha um periodo de descan-
so apos a pandemia. O banco
aceitou a solicitacdo e se com-
prometeu a usar, no maximo, 20
dias de férias™, explica o dire-
tor do Sindicato e membro da
COE, Leuver Ludolff.

Santander: falta alcool gel, luvas
e mascaras para bancarios

Sindicato volta a cobrar providéncias através de um oficio enviado ao banco

Bancarios de agéncias do San-
tander no Rio de Janeiro estdo
sem condi¢des minimas de pro-
tegdo ao coronavirus. Falta tudo:
acool gel, luvas e mascaras para
uso dos funcionarios, inclusive
0s que estdo na linha de frente do
atendimento ao publico. A grave
situacao foi constatada por diri-
gentes do Sindicato dos Banca-
rios do Rio de Janeiro que percor-
reram varias unidades na cidade.
“Os bancarios estao expostos aos
riscos de contagio, sem condi¢oes
minimas de prote¢cdo. No autoa-
tendimento os problemas se repe-
tem, inclusive na organizagao das
filas para a entrada nas agéncias
ou para auxiliar os clientes”, afir-
ma o diretor do Sindicato, Marcos
Vicente que esteve nas unidades.
A Regional do banco ndo as-
sume suas responsabilidades
e diz que tem orientado os
bancarios a utilizarem masca-
ras alegando ‘“que falta cons-
cientizacdo aos empregados”.

agéncias e outras unidades com problema de aglomeracdo de
pessoas no Santander, colocando em risco a vida de bancarios,
clientes e usudrios

“Acho sinceramente que o San-
tander esta se eximindo de suas
responsabilidades e quer culpar
os funcionarios pelo problema
que ¢ do banco”, disse Marcos
Vicente, que criticou ainda a co-
branca de metas em plena crise
do coronavirus. “Nao da para
aceitar a cobranca de metas € o
nivel de pressdo impostos aos
bancarios diariamente, ainda
mais num momento tdo delicado
como este da pandemia”, disse.
O Sindicato voltou a cobrar pro-
vidéncias ao banco através de um
oficio enviado na quinta-feira
(16) pela presidenta da entidade
Adriana Nalesso.

Os Dbancarios denunciam
ainda que agéncias do subur-
bio da cidade, nas regides da
Zona Norte ¢ Zona Oeste, além
de Ramos e Andarai passam
por uma situagdo grave de su-
perlotacdo de clientes, com
filas imensas que se formam
do lado externo, nas calgadas.



POR ENQUANTO, UMA VITORIA

Senado nao vota MP 905 que retira
direitos e projeto perde validade

Proposta previa aumento de jornada e trabalho em finais de semana e feriados
para bancar/os Foi uma derrota de Bolsonaro e vitoria para os trabalhadores

A presidenta do Sindicato dos Bancadrios do Rio Adriana Nalesso
destacou que a mobilizacdo dos trabalhadores precisa continuar para
impedir que o governo Bolsonaro continue a retirar direitos

“E preciso continuar vigilantes e
mobilizados contra uma nova tenta-
tiva do governo federal de reeditar
a Medida Provisoria 905 feita so-
mente para beneficiar os bancos e
demais empresas, em prejuizo dos
trabalhadores que, com ela, perdem
inumeros direitos. A MP, uma nova
reforma trabalhista, prejudica dire-
tamente os bancarios que passam
a ndo ter mais direito a jornada de
trabalho de seis horas e ao descanso
aos sabados, domingos e feriados”.
O alerta ¢ da presidenta do Sindi-
cato, Adriana Nalesso, ao comen-
tar a recusa do Senado Federal, em
aprovar a MP nesta segunda-feira
(20/4), e a insisténcia ja expressa

pelo governo de reeditar as altera-
¢oes. Como o prazo venceu nesta
segunda, a MP 905 deixou de valer
restando ao governo esta opgao.

FATIAMENTO DA MALDADE

O Governo Bolsonaro estuda fa-
tiar a medida, que cria a carteira de
trabalho verde e amarelo, com me-
nos direitos, reeditando-a em partes.
A tatica esta sendo estudada pela
Casa Civil. A abrangéncia da MP
905, foi um dos motivos do atraso
da tramitagdo da proposta no Con-
gresso. O tempo exiguo para a apre-
ciagdo pelo Senado também levou a

recusa €m aprova -la.

AINDA MENOS DIREITOS

A MP criou um novo tipo de con-
tratacdo valido para jovens de 18 a
29 anos e para desempregados du-
rante 12 meses a partir de 55 anos
que recebam até dois salarios mini-
mos, retirando direitos trabalhistas e
previdenciarios pagos pelos bancos
e empresas. Facilita a vida dos pa-
troes e prejudica os trabalhadores,
ao reduzir direitos e renda, principal-
mente num momento de maior difi-
culdade por conta da crise causada
pela pandemia do novo coronavirus,
desestimulando a atividade econd-
mica. Mas a alegagdo do governo
¢ de que ao retirar direitos a MP
estimularia a criagdo de empregos.
A MP reduzia a multa em caso de
dispensa sem justa causa, de 50%
(40% pagos ao trabalhador e 10% ao
Fundo de Amparo ao Trabalhador —
FAT) para 20%. A reducdo facilita
as demissoes e estimula a troca de
trabalhadores contratados pela le-
gislagdo prevista na Consolidagdo
das Leis do Trabalho (CLT), por em-
pregos mais baratos. A medida (que
foi aprovada pela Cémara) prevé
que empregadores estdo isentos da
contribuicdo previdenciaria de 20%,
enfraquecendo a Previdéncia Social
publica e beneficiando os patrdes.
Passam a ndo pagar, também, as ali-
quotas do Sistema S (0,2% a 2%).
Somando-se tudo, as redugdes impli-
cam economia para o empresariado

de cerca de 70% dos encargos (de
39,5% para 12,1% sobre a folha).

PREJUiIZOS PARA BANCARIOS

A MP impacta em cheio os ban-
Carios que mereceram artigos a par-
te. Os que operam no caixa teriam
jornada de até 6 horas diarias, com
um total de 30 horas por semana,
mas poderiam ser prorrogadas até
8 horas diarias. A atividade banca-
ria seria liberada aos sabados, do-
mingos e feriados nas atividades
de automacdo bancaria; teleaten-
dimento; telemarketing; servigo de
atendimento ao consumidor; ou-
vidoria; areas de tecnologia, segu-
ranga ¢ administracdo patrimonial;
atividades bancarias de carater ex-
cepcional ou eventual e em feiras,
exposi¢oes ou shopping centers e
terminais de Onibus, trem e metro.
A medida permite o ndo pagamen-
to da hora extra dobrada, desde que
haja a compensacao, ou seja, folga,
em outro dia, banco de horas, ou
pagamento da hora-extra a 50%.
A MP 905 introduz alteragdes sig-
nificativas em relacdo a PLR da
categoria, permitindo a utilizagao
exclusiva de metas individuais e
negocia¢do direta com o trabalha-
dor bancario hipersuficiente, ex-
cluindo a participagdo dos sindi-
catos. A MP eleva as convengdes e
acordos coletivos de trabalho sobre
todas as leis ordinarias trabalhistas
e a propria jurisprudéncia conso-
lidada nos tribunais trabalhistas.

[tat apresenta proposta de banco de horas
para compensar periodo de isolamento

Em teleconferéncia nesta se-
gunda-feira (20/4), o Itat apresen-
tou a Comissdao de Organizagdo
dos Empregados (COE), proposta
de banco de horas do periodo de
1solamento em func¢do do novo co-
ronavirus, determinado pela Orga-
nizagdo Mundial de Satde (OMS)
e Ministério da Saude. Pela Medi-
da Provisoria 927, a possibilidade
¢ prevista podendo ser implantada
pelo empregador por acordo indi-
vidual ou coletivo. O Itau optou
pela negociagao coletiva, o que foi
avaliado como positivo pela COE.
Foi negociada também a questdo
das férias.

Seguindo a MP do governo,
0 banco propds um prazo de 18
meses para a compensacdo das

horas nao trabalhadas, além disto,
a ndo acumulagdo de horas positi-
vas. Em relagdo a funcdo de caixa,
que tem dificuldade maior para
trabalhar em home office, o Itat
afirmou que o projeto é que eles
possam, caso queiram, trabalhar
em home office realizando atendi-
mento de call center.

Os integrantes da COE propu-
seram como alternativa: reducao
de 50% nas horas a serem com-
pensadas (uma em cada duas a se-
rem trabalhadas); redu¢do no peri-
odo de compensagdo de 18 meses,
a ser negociada, com o abono do
saldo que restar ap6s este periodo;
e nao retroatividade das horas que
serdo compensadas. A COE levou
aos representantes do Itat, denin-

cias sobre gestores que estariam
cobrando metas mesmo em plena
pandemia e outras de que o rodi-
zio ndo estaria sendo respeitado
em varias regides do pais: no Rio
de Janeiro, na Leopoldina e Ilha
do Governador; e falta de Equi-
pamento de Prote¢do Individual
(EPI), como a protegdo acrilica em
algumas agéncias. O banco ficou
de apurar as denuncias.

A presidenta do Sindicato, e
integrante do Comando Nacional
dos Bancarios, Adriana Nalesso,
cobrou do Itad uma atitude mais
contundente no sentido de garantir
o cumprimento do rodizio e forne-
cimento de EPIs. Quanto a contra-
proposta da COE para o banco de
horas, o Itali se comprometeu a dar

uma resposta neste dia 23. Para
Maria Izabel Menezes, diretora do
Sindicato e integrante da COE, o
objetivo da contraproposta ¢ mini-
mizar a0 maximo os impactos da
MP 927 para a categoria.

Férias - O banco informou
que vai implementar o artigo 6° da
MP 927, que permite comunicar
ao funcionario o inicio das férias
com antecedéncia de apenas 48
horas. Mas, ndo implementara os
artigos 8° e 9° da MP, que, durante
o periodo de calamidade publica,
0 autoriza a pagar adicional de um
terco de férias juntamente com o
13° salario e a remuneracdo das
férias até o quinto dia util do més
subsequente ao inicio do gozo das
férias.



