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Mulheres vão botar o bloco na 
rua contra reformas e retrocessos

No dia 8 de março (sexta-feira), as mulheres vão colocar o bloco nas ruas em comemoração ao Dia Internacional da Mulher. Elas 
vão protestar contra a Reforma da Previdência proposta pelo governo Bolsonaro, os ataques aos direitos trabalhistas, o feminicídio, 

e por justiça no caso do assassinato da vereadora Marielle Franco. A concentração da atividade é às 16h, na Candelária.  

Um carnaval de alegria
e muitos prêmios para você

Nesta quinta (28) tem o lançamento da campanha de sindicalização, com sorteio de prêmios e o ensaio 
do Bloco dos Bancários, que desfi la na sexta (1º/3). No domingo de carnaval (3/3), tem baile na sede 

campestre. O Sindicato preparou uma programação toda especial para você e sua família

Para quem curte cair na folia, o Bloco dos 
Bancários fará seu ensaio nesta quinta-feira, 
dia 28 de fevereiro, durante o lançamento 
da Campanha de Sindicalização, no auditó-

Bloco tem ensaio nesta quinta 
e desfi le na sexta-feira

No domingo (3/3) tem baile de 
carnaval na Sede Campestre 

Na Sede Campestre dos Bancários (Rua Mi-
rataia,121, Pechincha), será realizado o baile de 
carnaval “Brincadeira de Criança”, já tradicio-

Campanha de Sindicalização com sorteio 
de prêmios será lançada nesta quinta

Ao ritmo do ensaio do Bloco dos Bancários, 
será lançada nesta quinta-feira, dia 28 de feve-
reiro, a Campanha de Sindicalização. A festa, 
que começa a partir das 18h30, no auditório 

rio do Sindicato (Av. Pres. Vargas, 502, 21º 
andar, Centro), a partir das 18h30. O des-
fi le da tradicional agremiação é na sexta 
de carnaval, dia 1º de março, sempre com 

a presença de ritmistas da Unidos da Tijuca. 
A concentração é às 17h, na Nilo Peçanha, no 
antigo Buraco do Lume (Praça Mário Lago). 
Chame os amigos e caia na folia. 

nal em Jacarepaguá, com atividades para toda 
a família além de um bailinho, brinquedos 
infl áveis e a presença dos personagens Moa-

ma e Maui, da Disney, para a garotada. Bancários 
sindicalizados e dependentes não pagam. Confi ra  
detalhes de toda a programação na página 2. 

do Sindicato (Av. Pres. Vargas, 502, 21º an-
dar), terá sorteio de prêmios para bancários 
sindicalizados da ativa que se inscreverem 
até às 14h da quarta-feira (27/2), em nosso 

site (www.bancariosrio.org.br). E tem mais: quem 
chegar até às 20h concorrerá a um balde de cerve-
ja. Confi ra mais detalhes, o regulamento e a tabela 
de prêmios nas páginas 2/3. 

rua contra reformas e retrocessosrua contra reformas e retrocessos

Até o fechamento 
desta edição (25/2), o 
feriado dos bancários 
na quarta de cinzas, 
uma conquista históri-
ca, está garantido. Mais 
detalhes na página 3

Quarta de cinzas 
é feriado
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TABELA DE PONTUAÇÃO E PRÊMIOS CORRESPONDENTES
Nº F PONTUAÇÃO PRÊMIOS 
01 30  PRANCHA ALISADORA; CADEIRA DE PRAIA 04 POSIÇÕES; HEAD PHONE BRIGHT COLORS 0471 VERMELHO; PEN DRIVE 64GB 
02 50  ESCOVA ROTATIVA CERÂMICA PHILCO; LIQU.MONDIAL TURBO PEQUENO PORTÁTIL 2.7L; CAIXA TÉRMICA 32L; EXPREMEDOR DE FRUTAS BRITÂNIA 
03 70  TENDA GAZEBO 3X3; PATINS; CAFETEIRA ELÉTRICA PHILCO 14 XÍCARAS C/TIMER E VISOR DIGITAL; CAIXA DE FERRAMENTAS 
04 90  CHURRASQUEIRA ELÉTRICA; CARRINHO DE PRAIA  
05 110  FERRO À VAPOR; CAFETEIRA ELÉTRICA 32 XÍCARAS 
06 130  PANELA DE PRESSÃO ELÉTRICA DIGITAL; MULTIPROCESSADOR WALITA  
07 150  FRITADEIRA ELÉTRICA SEM ÓLEO; LIQUIDIFICADOR OSTER; HD EXTERNO PORTÁTIL 2T 
08 180  FORNO DE MICRO ONDAS ELECTROLUX 20L; BATEDEIRA PLANETÁRIA PHILCO 
09 210  SMART WATCH AMAZIFIT; CHROMECAST ULTRA 4K  
10 240  PURIFICADOR DE ÁGUA ELECTROLUX; CONJUNTO MALAS DE VIAGEM YINS 360º  
11 270  DUAS CAMISAS OFICIAIS DE TIME DE FUTEBOL; RELÓGIO SMARTWATCH XIAOMI BIP A1608  
12 300  IMPRESSORA HP TANQUE RECARREGÁVEL; BICICLETA CALOI MONTANA ARO 26 
13 330  BICICLETA ERGOMÉTRICA BP3300; CAIXA DE SOM AMPLIFICADA 65W  
14 360  FERRAMENTAS À BATERIA BLACK DECKER; VOUCHER DE PERFUME FEMININO BOTICÁRIO 
15 400  PATINETE ELÉTRICO; MÁQUINA ELÉTRICA DE COSTURA SINGER 
16 440  BABÁ ELETRÔNICA MOTOROLA; BIKE SPINNINIG KIKOS 
17 480   CHOPEIRA BEERTENDER 5L; SMARTPHONE SAMSUNG GALAXY J7 PRIME 
18 520  CÂMERA DIGITAL GOPRO; BIKE DOBRÁVEL 6 VELOCIDADES ARO 20  
19 560  LAVADORA DE ROUPA CONSUL 8KG; MÁQUINA DE GELO 
20 600  LAVADORA DE ALTA PRESSÃO WAP4100; MINI SYSTEM SONY 
21 640  AR CONDICIONADO SPLIT ELECTROLUX 9000BTU’S FRIO 220VOLTS; SMART TV LED 39 HD AOC  
22 680  FREEZER CONSUL 1P 66L; CAMA BOX CASAL ORTOBOM 
23 720  CONSOLE XBOX 1TB; MÁQUINA DE CREPES COM 06 CAVIDADES 
24 760  COOKTOP 5 BOCAS A GÁS TRAMONTINA; KIT SEGURANÇA COM 8 CÂMERAS INTELBRÁS 
25 800  LAVADORA DE ROUPA BRASTEMP 12KG; CARRINHO DE BEBÊ TRAVEL SYSTEM 
26 900  BICICLETA ARO 29 SCHWINN 21 MARCHAS; TV LED LG 43 FULL HD 
27 1000  MÁQUINA DE POLIR POLITRIZ ROTO ORBITRAL 6; AR CONDICIONADO SPLIT LG 9000BTU’S FRIO 
28 1100  SMART TV LED 40’ SAMSUNG; CERVEJEIRA VERTICAL CONSUL 82L   
29 1200  FREEZER HORIZONTAL ELECTROLUX DEGELO 2 PORTAS 385L; AR CONDICIONADO PORTÁTIL MÍDIA SPRINGER 12.000BTU’S 
30 1300  AR CONDICIONADO SPRIT LG FRIO E QUENTE 11500 BTU’S; MINI SYSTEM KARAOKÊ E DVD INTEGRADO  
31 1400  IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL HP LASER JET; GELADEIRA CONSUL FROST FREE 2P 340 L  
32 1500  PISCINA DE 10.250L STELL PRO; COOKTOP A GÁS BRASTEMP 5 BOCAS 
33 1600  CONSOLE PLAYSTATION 4 SLIM PRO 1TB; NOTEBOOK DELL INSPIRON I3 4GB 1 TB 15,6 WINDOWS 10 
34 1700  CÂMERA CANON DSLR E OS REBEL SL2; MINI MOTO GASOLINA 49CC MOTOR DOIS TEMPOS 
35 1800  IPHONE 7 APLLE COM 3D TOUCH IOS11 CÂMERA 12MP TELA HD 4.7; SMARTPHONE SAMSUNG GALAXY S7 
36 1900  REFRIGRADOR BRASTEMP FROST FREE 462L; LAVA LOUÇA BRASTEMP BLF10AB   
37 2000  SMART TV LG ULTRA HD 4K 49’; ADEGA CLIMATIZADA BRASTEMP 33 GARRAFAS 
38 2100  NOTEBOOK SAMSUNG CORE I7; HOME THEATER SONY BDV-E4100 
39 2200  CERVEJEIRA METALFRIO 1 PORTA 324L; SMART TV LED 4K SAMSUNG 55’ 
40 2300  DRONE PROFISSIONAL COM CÂMERA DJI; MONITOR DE LED 34’ LG  
41 2400  REFRIGERADOR ELECTROLUX BOTTOM FREZER 598L; SMARTPHONE SAMSUNG GALAXY S9 64 GB 
42 2500  NOTEBOOK DELL CORE I7 8GB 2TB PLACA DE VÍDEO TELA 15.6; LAVA LOUÇA ELECTROLUX LI148 
43 2600  IPHONE 8 APPLE; BIKE ELÉTRICA 800W ARO 26 FULLSUSPENTION EXTREME 

1- Estão aptos a participar da campa-
nha, na condição de sindicalizadores:
• Bancários sindicalizados da ativa, li-
cenciados e aposentados
• Funcionários do Sindicato e contrata-
dos eventuais
2 – Os sindicalizadores a cada nova 
sindicalização efetuada irão acumular 
pontos a serem trocados por prêmios 
conforme tabela de prêmios a ser di-
vulgada pelo site e Jornal Bancário.
3-  Os pontos a serem acumulados se-
rão correspondentes ao valor da pri-

Regulamento da Campanha de Sindicalização
meira mensalidade paga pelo novo as-
sociado.  A cada 1 real (R$1), um ponto
4- O controle de pontos dos sindicali-
zadores fi cará sob a responsabilidade 
da Secretaria Administrativa do Sin-
dicato, que deverá informar aos sindi-
calizadores, o acúmulo de seus pontos, 
todas as vezes que os mesmos solici-
tarem.
5- Os pontos serão contabilizados em 
favor do sindicalizador, logo após a 
efetivação da nova sindicalização com 
o pagamento da primeira mensalidade.

6- Os pontos poderão ser trocados por 
prêmios pelos sindicalizadores, me-
diante solicitação na Secretaria Admi-
nistrativa, que no prazo máximo de 15 
dias procederá a entrega do referido 
prêmio ao sindicalizador solicitante.
7- A tabela de prêmios a ser divulgada 
no site do Sindicato e Jornal Bancário, 
poderá ser alterada ao longo da campa-
nha a partir de prévio comunicado, de 
30 dias de antecedência.
8- Os bancários sindicalizadores tam-
bém poderão acumular pontos me-

diante a participação nas atividades 
convocadas pelo Sindicato, conforme 
defi nição de pontos a ser divulgada no 
site e no Jornal Bancário.
9- Os novos associados receberão um 
brinde de boas-vindas no prazo máxi-
mo de 15 dias.
10- O sindicato se exime de qualquer 
responsabilidade sobre a qualidade dos 
prêmios, sendo de inteira responsabili-
dade da empresa fabricante do prêmio, 
sanar os problemas oriundos de sua fa-
bricação.

Quarta de Cinzas é confi rmado como feriado bancário
Até o fechamento desta edição (21h de segunda, dia 25 de março), a informação é de que está 
confi rmado o feriado bancário na quarta-feira de cinzas. A Febraban (Federação Brasileira dos 

Bancos) desistiu do mandado de segurança que havia impetrado contra o feriado, assegurado pela 
Lei 3433/17, que garante uma conquista histórica da categoria. O Sindicato espera que os bancos 

respeitem a Lei. 

PAIZÃO BANCÁRIO

Novo curso dias 12 
e 13 de março

O Programa Paternidade 
Responsável - curso gratuito 
oferecido pelo Sindicato que 
prepara bancários sindicaliza-
dos que vão ser pais e precisam 
de certifi cado para usufruir dos 
20 dias da licença paternidade – 
está com inscrições abertas para 
novas turmas. As aulas serão 
ministradas nos dias 12 e 13 de 
março. Inscrições na Avenida 
Presidente Vargas, 502, 21º an-
dar, Centro. Mais informações 
ligue para 2103-410 e garanta a 
sua vaga. 

TURISMO

Viagem a Angra
 

A Secretaria de Cultura e La-
zer do Sindicato vai promover 
um passeio a Angra dos Reis, 
no dia 30 de março. Os partici-
pantes farão passeio de saveiro 
por belas praias e ilhas. Almo-
ço incluso. Sindicalizados pa-
gam R$ 215, sendo R$ 148 para 
crianças de 7 a 10 anos. O preço 
para os demais é R$ 245. Mais 
informações na Secretaria de 
Cultura (2103-4150/4151).

Passa Quatro
Outra ótima opção de roteiro 

é Passa Quatro, município do 
Sul de Minas, de 3 a 5 de maio 
(sexta a domingo). A viagem 
conta com passeios de Maria Fu-
maça pela Serra da Mantiqueira, 
programação especial do ho-
tel Recanto das Hortências, um 
dos melhores da região da Ser-
ra da Mantiqueira, com pensão 
completa e serviços de bordo 
no ônibus executivo. O pacote 
custa R$ 960 e bancários sindi-
calizados têm desconto pagando 
R$ 890. Dois dias de passeio, os 
viajantes poderão desfrutar tam-
bém música ao vivo, piscina ex-
terna e hidroginástica. 

Baile de carnaval no domingo, na 
sede campestre, para toda a família

Bancários sindicalizados e dependentes têm entrada grátis

Pontos de Venda para o
 Baile na Sede Campestre
Sede Campestre dos Bancários
Rua Mirataia, 121, Pechincha
Tel.: (21) 2445-4434
Terça à sexta – 16:00 às 18:00 / sá-
bado e domingo – 8:00 ás 17:00 (bar 
da piscina)

Centro Educacional Dias Moreira
Estrada Pau Ferro, 266 / Pechincha - 
Rio de Janeiro, RJ
Tel.: (21) 3392-1208 / (21) 2424-1262
Terça à domingo – 7:30 às 17:30

Pau Ferro Futebol Clube
Rua Armando Gonzaga 27 / Pechin-
cha – Rio de Janeiro, RJ
Tel.: (21) 2425-8740
Segunda à sexta - 07:00 às 24:00 / Sá-
bado – 7:00 às 12:00 (procurar Lau-
rides)

Tubarão Escola de Natação
Endereço: Rua Comendador Siqueira, 
968 / Pechincha - Rio de Janeiro, RJ
Tel: (21) 2424-2289
Segunda à sexta - 06:30 às 21:30 / sá-
bado 8:00 às12:00

Bahad Eight Escola de Lutas
Rua Samuel Neves, 110 / Pechincha - 
Rio de Janeiro, RJ
Tel.: (21) 3049-2367
Terça e quinta - 7:00 ás 10:00 / segun-
da, quarta e sexta: 17:00 às 22:00 / 
sábado - 8:00 às 13:00

A Campanha de Sindicali-
zação começa nesta quinta-fei-
ra, dia 28 de fevereiro (quin-
ta-feira), véspera de carnaval, 
junto com o ensaio do Bloco 
dos Bancários, no auditório do 
Sindicato (Av. Pres. Vargas, 
502, 21º andar, Centro), a par-
tir das 18h30. Haverá neste dia, 
um sorteio de prêmios exclusi-
vo para sindicalizados da ativa 
a fi m de valorizar ainda mais 
quem contribui com o Sindicato 
há tanto tempo. Para concorrer 
aos sorteios (confi ra os prêmios 
na edição anterior  do Jornal 

Campanha de Sindicalização: categoria mais 
forte e muitos prêmios para os bancários

Bancário ou em nosso site), o 
sindicalizado deverá entrar em 
nosso site (www.bancariosrio.
org.br) até quarta-feira (27/2), 
informando nome completo, 
CPF, instituição fi nanceira em 
que trabalha, quanto tempo 
tem de banco e endereço de seu 
email. 

Mas a chance de ganhar prê-
mios vai continuar. A campanha 
tem caráter permanente e ins-
titucional e poderão participar, 
além de bancários sindicaliza-
dos da ativa, aposentados e li-
cenciados. A cada nova sindica-

lização o bancário sindicalizado 
ganhará pontos, corresponden-
te ao valor da mensalidade 
paga pelo novo associado (se 
a mensalidade for R$50, são 
50 pontos acumulados). Estes 
pontos serão trocados por prê-
mios (confi ra o lado a tabela)  e 
o regulamento. Além de trocar 
pontos por prêmios, os partici-
pantes vão concorrer a novos 
sorteios. Todo novo associado, 
a partir de 1º de janeiro de 2019, 
tem direito a um brinde de boas-
-vindas, que será distribuído na 
festa do dia 28. 

O Sindicato programou um dia inteiro de muita folia e alegria para 
toda a família com atividades especiais para a criançada. É o Baile de 
carnaval “Brincadeira de Criança”, na Sede Campestre, neste domingo, 
dia 3 de março. A festa acontece das 10h às 19h. Bancário sindicalizado 
e dependentes não pagam, mas para as crianças terem acesso livre aos 
brinquedos infl áveis e camarim fashion os responsáveis deverão realizar 
a inscrição dos menores junto ao Sindicato dos Bancários nos telefones 
(21) 2103-4150 / (21) 2103-4151 / (21) 2103-4106. Crianças não cadas-
tradas pagarão o passaporte que dá acesso aos brinquedos (R$23,00). 
Para os convidados, o preço é R$ 23 crianças e R$ 45 adultos (1º lote). 
Em caso de chuva forte haverá cancelamento do evento e estorno dos 
valores dos convites comprados.   

PRoGRaMaÇÃo coMPleta

Pool Party: das 10h às 15h – Esse momento será uma verdadeira 
festa na piscina, com o DJ Haron Dufau, que irá tocar os melhores 
hits do momento acompanhado da equipe Brincadeira de Criança, 
que além de realizar várias brincadeiras agitará a galera com core-
ografi as que farão o público vibrar, não deixando ninguém parado. 

Bailinho: a partir das 15h terá início o tradicional bailinho no 
palco principal. Para divertir adultos e crianças nada melhor do 
que a Banda do Dr.Zeh e nos intervalos o DJ Haron Dufau e toda 
equipe Brincadeira de Criança realizando várias brincadeiras, des-
fi le de fantasia e danças coreografadas com distribuição de brindes. 
Haverá ainda um espaço infantil aconchegante para crianças até 5 
anos, brinquedos infl áveis e camarim fashion para toda galera. 



O Sindicato dos Bancários do 
Rio participou na última quarta-fei-
ra, 20, do ato em protesto contra a 
Reforma da Previdência, anunciada 
pelo governo Bolsonaro. A manifes-
tação, realizada na Carioca, Centro 
da Cidade, fez parte de uma mobili-
zação nacional em defesa do direito 
dos brasileiros à aposentadoria. O 
projeto, que ainda vai ser votado 
pelo Congresso Nacional, é pior 
do que a proposta inicial do gover-
no Temer e apresenta itens que são 
verdadeiras crueldades com o traba-
lhador, especialmente a população 
mais pobre. 

“A proposta do governo obri-
gará o brasileiro a trabalhar muito 
mais tempo, reduzirá o valor médio 
dos benefícios prejudicará os mais 
pobres, que começam a trabalhar 
mais cedo, mas, mesmo assim, te-
rão que esperar a idade mínima para 
se aposentar. É preciso pressionar 
os deputados a senadores a não 
aprovarem este projeto”, avalia o 
vice-presidente do Sindicato, Paulo 
Matileti.  

Idade MínIMa

Pela proposta, mesmo que o tra-
balhador entre no mercado de traba-
lho muito cedo, ele terá de esperar 
a idade mínima para se aposentar: 
62 nos para mulheres e 65, para ho-
mens. Há ainda um tempo mínimo 
de contribuição exigido. Trabalha-
dores rurais e professores terão ida-
de mínima de 60 anos para ambos 
os sexos, o que torna as novas regras 
ainda mais cruéis para as mulheres, 
que possuem a dupla jornada. 

Renda MenoR

É possível uma pessoa miserá-
vel se tornar ainda mais miserável? 
Se depender da Reforma do gover-
no Bolsonaro, sim:  pessoas idosas 
em estado de miserabilidade terão 
os benefícios reduzidos de R$998 
para R$400. 

Aposentado que continuar traba-
lhando, se for demitido, não recebe-
rá mais os 40% da multa rescisória. 
Receber o teto da Previdência, será 
praticamente impossível num país 
em que o desemprego e a rotativi-
dade são grandes. Será preciso con-
tribuir 40 anos e ter a idade mínima. 
Além disso, a média do valor do 
benefício cairá pois não será mais 
calculada em cima dos maiores sa-
lários mais recentes, mas de toda a 
trajetória do empregado, o que re-
sultará numa redução ainda maior 

NÃO MEXAM NA NOSSA APOSENTADORIA

Bancários participam de protesto 
contra Reforma da Previdência

 MALDADE TEM LIMITE - Bancários protestam contra a proposta da Reforma da Previdência do governo 
Bolsonaro. O sindicato convoca bancários e bancárias a pressionarem o Congresso Nacional a não aprovar o projeto

Reforma prevê idade mínima e 
período mais curto de transição

Idade Mínima

Mulheres 62 anos Homens 65 anos

Professores (as): 60 anos

Trabalhadores (as) rurais: 60 anos

Policiais: 55 anos

Tempo de Contribuição para receber o Teto: 40 anos

Período de Transição: Vai durar 8 anos para eles e 12 
anos para elas, começando respectivamente, em 61 anos 

(homens) e 56 anos (mulheres).

nas aposentadorias dos brasileiros. 

a falácIa do défIcIt

O déficit da Previdência Social 
é uma falácia. A Seguridade Social 
é superavitária. A Desvinculação 
de Receitas da União (DRU), cria-
da pelo governo FHC, permite que 
o governo remaneje livremente até 

30% das receitas da Seguridade, da 
qual faz parte a Previdência. Com 
isso, os governos desviam dinheiro 
que poderiam ajudar a equilibrar as 
contas do INSS para pagar juros da 
dívida aos bancos, tornado a Pre-
vidência deficitária. A análise é da 
Associação Nacional dos Auditores 
Fiscais da Receita Federal do Bra-
sil (ANFIP). Além disso, bancos e 
grandes empresas devem à Previ-

dência mais de R$426 bilhões. Se 
o governo cobrasse de banqueiros e 
empresários o dinheiro do calote es-
tes recursos também ajudariam nas 
receitas da Seguridade, tornando-se 
desnecessária uma reforma tão in-
justa como a proposta apresentada 
pelo governo Bolsonaro. 

Confira mais detalhes da regra 
de transição, em nosso site: www.
bancariosrio.org.br.


